UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI 10/12/2025 01:22:45 am
SECRETARIA GENERAL Guia de Plan: 809
PLAN DE ESTUDIO NOCTURNO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASISEN ADMINISTRACION DE PERSONAL - 2017

Sede: DAVID Facultad: ADMINISTRACION DE EMPRESASY CONTAB Escuela: ADMINISTRACION DE EMPRESA
Carrera: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASISEN ADMINISTRACION DE PERSONAL

Fecha Consglo: May 30 2017 No.Consejo: 08-2017 Total Créditos: 175 Version: 2017

NO. Abre. Ndm. Cod. Descripcion. Cr. HP. HL. HT. Elect. Pre-Requisitos

I ANO PRIMER SEMESTRE

01 AE 110 21489 ADMINISTRACION | 3 2 0 2 NO
02 CON 111 21490 CONTABILIDAD | 3 2 0 2 NO
03 AE 112 21491 LA EMP.Y SUS ASPECTOS ECONOMICOS | 3 2 0 2 NO
04 MAT 150 21492 MATEMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 3 2 0 2 NO
05 ESP 150A 23906 EXPRESION ORAL Y ESCRITA 3 2 0 2 NO
06 SocC 171 21494 SOCIOLOGIA | 3 0 0 3 NO
07 ING 172 21495 INGLES COMERCIAL | 3 2 0 2 NO
TOTAL........ 21 12 0 15
I ANO SEGUNDO SEMESTRE
08 ESP 150B 23907 EXPRESION ORAL Y ESCRITA 3 2 0 2 NO 23906
09 AE 210 21496 ADMINISTRACION I 3 2 0 2 NO 21489
10 CON 211 21497 CONTABILIDAD I 3 2 0 2 NO 21490
11 AE 212 21498 LA EMPRESA Y SUS ASPECTOS ECONOMICOS I 3 2 0 2 NO 21491
12 AE 213 21503 INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 2 0 2 1 NO
13 MAT 250 21499 MATEMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I 3 2 0 2 NO 21492
14 ING 272 21501 INGLES COMERCIAL II 3 2 0 2 NO 21495
TOTAL........ 20 12 2 13
I ANO PRIMER SEMESTRE
15 HIS 112 22089 HISTORIA DE PANAMA 3 0 0 3 NO
16 GEO 117 22090 GEOGRAFIA DE PANAMA 3 0 0 3 NO
17 soC 271 21500 SOCIOLOGIA I 3 0 0 3 NO 21494
18 AE 310 21504 ADMINISTRACION il 3 2 0 2 NO  21489,21496
19 CON 311 21505 CONTABILIDAD I 3 2 0 2 NO  21490,21497
20 MAT 350 21507 CALCULO PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 3 2 0 2 NO  21492,21499
21 EST 351 21509 ESTADISTICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 3 2 0 2 NO  21492,21499
TOTAL........ 21 8 0 17
Il ANO SEGUNDO SEMESTRE
22 HIST 113 25796 HISTORIA DE PANAMA 3 0 0 3 NO
23 AE 312 21506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 3 2 0 2 NO
24 ING 372 21508 INGLES COMERCIAL Ill 3 2 0 2 NO  21495,21501
25 AE 410 21517 ADMINISTRACION IV 3 2 0 2 NO  21489,21496,21504
26 AE 413 21516 INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I 2 0 4 2 NO 21503
27 MAT 450 21513 CALCULO PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I 3 2 0 2 NO  21492,21499,21507
TOTAL........ 17 8 4 13

I ANO PRIMER SEMESTRE
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28 RI 114A 25799 HISTORIA DE LAS RELACIONES ENTRE PANAMA Y LOS ESTADOS U 3 0 0 3 NO
29 AE 412 21514 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION II 3 2 0 2 NO 21506
30 AE 414 21512 LA EMPRESA EN EL SISTEMA BANCARIO 3 2 0 2 NO  21489,21496,21504
31 EST 451 21515 ESTADISTICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I 3 0 2 2 NO  21492,21499,21507,21509,21513
32 GEO 471 21511  GEOGRAFIA ECONOMICA 3 0 0 3 NO

TOTAL.. 15 4 2 12

I ANO SEGUNDO SEMESTRE

33 RI 114B 25800 HISTORIA DE LAS RELACIONES ENTRE PANAMA Y LOS ESTADOS U 3 0 0 3 NO 25799
34 AE-RH 310 22422 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
35 AE-RH 311 22423 RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE RECURSOS HUMANOS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
36 AE-RH 312 22424 DESARROLLO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
37 AE-RH 314 22426 TEORIAS Y MODELOS DE MOTIVACION 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
38 AEMER 332 22425 MERCADOTECNIA | 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2

TOTAL........ 18 10 0 13

IV ANO PRIMER SEMESTRE

39 AE-RH 315 22427 ANALISIS, CLASIFICACION Y DESCRIPCION DE CARGOS | 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
40 AE-RH 316 22428 ADMINISTRACION DE LAS REMUNERACIONES | 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
41 AE-RH 317 22429 ASPECTOS LABORALES, HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
42 AEPRO 351 22431 ADMINISTRACION DE OPERACIONES 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
43 AE-RH 419 22430 LA CALIDAD TOTAL Y RECURSOS HUMANOS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2

TOTAL........ 15 10 0 10

IV ANO SEGUNDO SEMESTRE

44 AE-RH 318 22432 TEORIAS Y MODELOS DE LIDERAZGO 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
45 AEDBS 334 22433 GERENCIA FINANCIERA DE LA EMPRESA 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
46 AE-RH 410 22435  ANALISIS, CLASIFICACION Y DESCRIPCION CARGOS I 3 2 0 2 NO 22427
47 AE-RH 411 22436 ADMINISTRACION DE LAS REMUNERACIONES I 3 2 0 2 NO 22428
48 AE-RH 418 22437 INVESTIGACION DIRIGIDA EN RECURSOS HUMANOS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2

TOTAL........ 15 10 0 10

V ANO PRIMER SEMESTRE

49 DER 365 22440 DERECHO LABORAL | 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
50 AE-RH 412 22438 EVALUACION DEL DESEMPENO 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
51 AE-RH 413 22439 GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS | 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
52 AE-RH 415 22442 CAPACITACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
53 AE-RH 420 22441 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS PROFESIONALES 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
54 AE-RH 460 22411 TRABAJO DE GRADUACION 3 0 0 3 NO

TOTAL........ 18 10 0 13
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V ANO SEGUNDO SEMESTRE

55 AE-RH 414 22444 TECNICAS DE NEGOCIACION 3 2 0 2 NO 21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
56 AE-RH 416 22443 GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS I 3 2 0 2 NO 22439
57 AE-RH 417 22445 NORMAS DE ETIQUETA EN LA CONDUCTA DEL GERENTE DE RECURS 3 2 0 2 NO  21489,21490,21491,21492,21494,21495,21496,21497,21498,21499,2
58 AE-RH 461 22447 TRABAJO DE GRADUACION 3 0 0 3 NO
59 DER 465 22446 DERECHO LABORAL Il 3 2 0 2 NO 22440

TOTAL........ 15 8 0 11
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