ACUERDOS
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No. 5-2004

29 DE SEPTIEMBRE DE 2004

1. SE APROBO ratificar a las siguientes autoridades universitarias:

Prof. Edgardo De la Torre Secretario de Asuntos Estudiantiles
Prof. Eduardo Jaime Del Cid Subsecretario de Asuntos Estudiantiles

2. SE ACORDO modificar el articulo 246 del Estatuto Universitario que se refiere a las
funciones de los profesores e investigadores asistentes, y agregarle como numeral 8 lo
siguiente: “Brindar asesoria de trabajo de graduacion, en cualesquiera de sus opciones”.

3. SE ACORDO convocar para el 25 de mayo de 2005, las elecciones para representantes
estudiantiles de la Facultad de Medicina, en los Organos de Gobierno, Centro de
Estudiantes y asociaciones.

4. SE ACORDO aceptar el recurso de apelacion presentado por el estudiante Edwin Miranda
y que se le reconozca la matricula del 111 afio de Profesorado en Primaria realizado en el
primer semestre 2002, que habia sido eliminada por el Consejo Académico No. 8-2004 del
10 de mayo de 2004.

5. SE APROBO cortesia de sala para el Prof. Luis Maximo Miranda, con el propdsito de
plantear su inquietud sobre la elaboracion por parte de la Universidad de Panam4, de una
Ley Marco para las Universidades.

6. SE DESIGNO una comision para que investiguen si se esta elaborando una propuesta de
Ley Marco de las Universidades por parte de la Universidad de Panama y entreguen un
informe. Esta integrada por los profesores: Daniel Carrillo, Guillermo Mosquera, Luis M.
Miranda y la Lic. Maria Félix Moreno.

SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA



ACUERDOS
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No. 4-2004 (Extraordinario)

27 DE ABRIL DE 2004

1. SE ACORDO aplicar estrictamente el Reglamento para la Eleccion de Decano y
Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional, aprobado en el Consejo General
Universitario No. 1-2004, celebrado el 22 de enero de 2004.

SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA



ACUERDOS
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No. 3-2004 (Extraordinario)
18 DE MARZO DE 2004
1. SE APROBO la modificacién de articulos del Estatuto Universitario de la siguiente
manera:
ARTICULO 55: Los Decanos y Vicedecanos, Directores y Subdirectores de los Centros
Regionales serdn elegidos por ndmina en votacién directa, secreta y ponderada, de
acuerdo con el procedimiento que rige la eleccion del Rector, por un periodo de cinco (5)

anos.

ARTICULO 86: El Director de Departamento o Escuela sera escogido por el Decano de
una terna solicitada a la Junta de Departamento o Escuela.

SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA



ACUERDOS
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No. 2-2004 (Extraordinario)

27 DE FEBRERO DE 2004

1. SE ACORDO discutir por capitulos, el Reglamento de Carrera Administrativa.

2. SE CONCEDIO cortesia de sala a la Lic. Colombina de Isaza, Directora de Recursos
Humanos, Lic. Maricela de Guzman y Lic. Celsa Aracelly Montenegro, funcionarias
administrativas de la UNACHI, para aclarar aspectos relacionados con el Reglamento de
Carrera Administrativa.

3. SE APROBO el Reglamento de Carrera Administrativa de la Universidad Auténoma de
Chiriqui, con modificaciones al documento elaborado por la Comision de los Siete.

SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA



ACUERDOS

CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No. 1-2004

22 DE ENERO DE 2004

1. SE ACORDO emitir la Resolucién No. 1, en los siguientes términos:

1.1

1.2

13

1.4

15

1.6

CONSIDERANDO:

Que el profesor Héctor Requena present6 ante la Sala Tercera de lo Contencioso Administrativo
de la Corte Suprema de Justicia, Demanda de Nulidad por llegalidad en contra del Acto
Administrativo consistente en la reunion extraordinaria del Consejo General Universitario No. 1-
2003, a través del cual se crea la Facultad de Medicina, se modifica el Estatuto Universitario y se
reforma el Reglamento para la Eleccion del Rector.

Que la Licda. Alma Montenegro de Fletcher, Procuradora General de la Administracién, mediante
Vista No. 730 de 17 de noviembre de 2003, emitié concepto ante la Sala Tercera, solicitando “se
declare nula”, por ilegal el Acta No. 1 del Consejo General Universitario No. 1-2003 de 30 de
enero de 2003, de la Universidad Auténoma de Chiriqui.

Que la opinion vertida por la sefiora Procuradora no constituye una decisién de demanda, sino que
es la opinion de la representante del Ministerio Publico.

Que el articulo 793 del Cédigo Administrativo le exige al funcionario publico permanecer en su
cargo aunque su periodo haya terminado hasta que su reemplazo se presente. Por otra parte, el
articulo 457 del Estatuto de la UNACHI taxativamente establece lo siguiente: “Las autoridades
universitarias, los representantes docentes, estudiantiles y administrativos ante los Organos de
Gobierno y Centros de Estudiantes en ejercicio, finalizardn el periodo para el cual fueron
elegidos”.

Que el articulo 148 del Reglamento General de Elecciones Universitarias, de la Universidad de
Panamd, vigente para esa fecha, ya que la UNACHI aun no tenia su reglamento, establece lo que
sigue: “al vencerse el periodo de cualquier representante ante los Organos Colegiados de Gobierno
de la Universidad de Panama, no podran separarse hasta tanto se escoja al nuevo representante”.
Que los integrantes del Consejo General Universitario de la Universidad Auténoma de Chiriqui,
consideran improcedente y extemporanea la Demanda de Nulidad, presentada, ya que en la sesion
del 30 de enero de 2003, este 6rgano actud en estricto derecho sin violentar ninguna norma legal,
reglamentaria ni del Estatuto de la UNACHI.

RESUELVE:

Apoyar las acciones y acuerdos realizados por el Consejo General Universitario No. 1-2003; por su

actuacion legitima; y porque los miembros de este 6rgano de gobierno universitario tenemos el ineludible
deber de salvaguardar el bienestar y el desarrollo sostenible de la Institucion.

Respaldar ante todas las autoridades de la Republica y ante la faz del pais, la gestion administrativa del

Prof. VIRGILIO OLMOS APARICIO, como Rector de la Universidad Auténoma de Chiriqui.

Enviar copia de esta resolucion a los medios de comunicacion social.



2. SE ACORDO conceder cortesia de sala al Prof. Héctor Osorio, Presidente del Tribunal
Superior de Elecciones, para sustentar el Reglamento para la Eleccion de Decano y
Vicedecano de Facultad y Director y Subdirector de Centro Regional de la UNACHI.

3. SE ACORDO discutir por capitulos el Reglamento para la Eleccion de Decano y
Vicedecano de Facultad y Director y Subdirector de Centro Regional de la UNACHI.

4. SE APROBO la modificacion a los articulos 14 y 17 del Estatuto Universitario de la
UNACHI para integrar a los Coordinadores de Extensiones Universitarias con derecho a
voz y voto en los Consejo General Universitario y en el Consejo Académico. Los
articulos quedan de la siguiente manera:

ARTICULO 14: El Consejo General Universitario es el maximo 6rgano de gobierno de
la UNACHI en materia de politica general de la institucion y estara integrado de la
siguiente forma:

1. El Rector quien lo preside.

2. Los Vicerrectores. El Vicerrector Académico presidird el Consejo General
Universitario en ausencia del Rector. En ausencia de este ultimo se seguira el orden
de prelacién sefialado en el articulo 59 para los vicerrectores.

3. El Secretario General, quien actuard como secretario de este Consejo, con derecho a
VOZ.

4. Los Decanos

5. EIl Director General de los Centros Regionales y Extensiones Universitarias.

6. Los Directores de Centro Regional

7. El Director de Planificacion Universitaria

8. El Director de Asuntos Estudiantiles

9. El Director de Extension

10. Los Coordinadores de las Extensiones Universitarias

11. Un representante docente de cada Facultad Centro Regional y Extension Universitaria

12. Un representante estudiantil de cada Facultad, Centro Regional y Extension
Universitaria

13. Una representacion de los trabajadores administrativos, cuyo ndmero equivaldra al
diez por ciento (10%) de los miembros del Consejo General Universitario.

Articulo 17. El Consejo Académico es el maximo organo de gobierno de la UNACHI en los
asuntos relativos a la docencia, investigacion, extension y difusion cultural, salvo en los casos
que competan al Consejo General Universitario.

Funcionara a través de comisiones académicas por areas de trabajo, presididas por el miembro
que el Consejo designe. Los reglamentos universitarios desarrollaran esta materia.

El Consejo Académico estard integrado por:



1. El Rector quien lo preside.

2. Los Vicerrectores. El Vicerrector Académico presidira el Consejo Académico en ausencia
del Rector. En ausencia de este Gltimo se seguird el orden de prelacion sefialado en el
articulo 59 para los vicerrectores.

3. Los Decanos y Directores de Centros Regionales

4. El Director General de los Centros Regionales y Extensiones Universitarias.

5. El Director de Asuntos Estudiantiles

6. El Secretario General, quien sera el Secretario del Consejo, con derecho a voz.

7. El Director de Planificacion Universitaria

8. EIl Director de Extension

9. Los Coordinadores de Extensiones Universitarias.

10. Los coordinadores de la Universidades Populares con derecho a voz

11. Un docente por cada Facultad y uno por cada Centro Regional

12. Un estudiante por cada Facultad y uno por cada Centro Regional

13. Tres trabajadores administrativos de la Universidad, elegidos democraticamente entre los
empleados y que no sea miembro de otro organismo universitario.

5. SE APROBO el Reglamento para la Eleccion de Decano y Vicedecano de Facultad y
Director y Subdirector de Centro Regional de la UNACHI, de la siguiente manera:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

En las elecciones de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional Universitario,
establecidas de acuerdo con el Estatuto de la Universidad Auténoma de Chiriqui, el sufragio es un deber y
un derecho. El voto sera directo, secreto y ponderado.

ARTICULO 2.
Los miembros del Tribunal Superior de Elecciones no podran ser postulados para ningin cargo de
eleccion durante el periodo en que pertenezcan al Tribunal.

PARAGRAFO:
El miembro del Tribunal Superior de Elecciones que desee ser postulado a cargo de eleccién, debera
renunciar al Tribunal Superior de Elecciones, tres meses antes de las elecciones.

ARTICULO 3.

Serdn votantes en la eleccion de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector, los profesores
universitarios regulares, especiales, asistentes, los estudiantes regulares y especiales y los empleados
administrativos con caracter permanente.

ARTICULO 4.
Para efectos de la eleccion de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector se adoptan las siguientes
categorias de votantes:

Profesores Reqgulares:




Comprende a todos los profesores universitarios cuya toma de posesién en sus categorias de profesores
regulares estén ejecutoriadas a la fecha de la convocatoria formulada por el Consejo General
Universitario.

Profesores Especiales y Asistentes:

Comprende a todos los profesores eventuales, extraordinarios, visitantes y asistentes que se desempefien
en la docencia universitaria y cuyas resoluciones o contrataciones estén ejecutoriadas a la fecha de la
convocatoria formulada por el Consejo General Universitario.

Estudiantes Requlares y Especiales:

Son aquellos que cursan, total o parcialmente, las asignaturas que corresponden a un plan de estudios y
gue estén debidamente matriculados a la fecha de la convocatoria formulada por el Consejo General
Universitario.

Empleados Administrativos con caracter permanente:

Comprende a todos los administrativos que a la fecha de la convocatoria a elecciones formulada por el
Consejo General Universitario tienen la calidad de permanentes.

ARTICULO 5.

La sede del sufragio para el docente es la unidad académica donde obtuvo la categoria (que tenia en la
fecha de la convocatoria) de Regular, Especial o Asistente o donde fuera trasladado formalmente. Estos
Gltimos deben tener vigentes sus traslados a la fecha de la convocatoria.

Los profesores que laboran en las Extensiones Universitarias votaran para elegir al Decano y Vicedecano
de la Facultad a la cual pertenece su especialidad.

Los profesores que laboran en un Centro Regional y en una Extension Universitaria o en dos Extensiones
Universitarias simultaneamente a la fecha de la convocatoria, deben informar por escrito a la Secretaria
General con siete (7) dias habiles de anticipacién, la sede donde emitiran su voto.

La sede del sufragio para el sector estudiantil es la Facultad, Centro Regional, Extension Universitaria u
otra sede donde esta debidamente matriculado a la fecha de la convocatoria

Los estudiantes matriculados en las Extensiones Universitarias votardn para elegir al Decano y
Vicedecano de la Facultad donde estan inscritos a la fecha de la convocatoria.

La sede del sufragio para el elector administrativo es la Facultad o Centro Regional donde labora a la
fecha de la convocatoria.

ARTICULO 6.

El que tenga mas de una condicion de votante debera votar asi:

1. Cuando un profesor ejerza funciones administrativas, votara como profesor.

2. Cuando un profesor sea estudiante universitario, votara como profesor.

3. Cuando un empleado administrativo sea ademas profesor, votard como profesor.

4. Cuando un administrativo permanente sea estudiante universitario, votard como administrativo.

ARTICULO 7.
Cuando se presenten las siguientes situaciones especiales, se procedera como se indica



Profesoras y administrativas en uso de licencia por gravidez:

Cuando el primer dia de clase del periodo académico en que se realicen las elecciones coincida con el
periodo de licencia por gravidez de las docentes universitarias, estas mantienen su derecho a votar en sus
respectivas categorias. Asi mismo, las funcionarias administrativas con caracter permanente en licencia
por gravidez, tendran derecho a emitir su voto en el proceso electoral.

Profesores en uso de licencia por estudios y en los casos de descarga horaria:
Todos los profesores que el primer dia de clase del periodo académico en gue se realicen las elecciones se
encuentren de licencia por estudios o0 hagan uso de las descargas horarias, tendran derecho a votar.

Profesores en uso de licencia por motivos personales o desempefio de cargo publico:

Todos los profesores universitarios que el primer dia de clase del periodo académico en que se realicen
las elecciones se encuentren de licencia por motivos personales o para ejercer cargo publico, no tendran
derecho a votar.

Profesores designados para ocupar un cargo con funciones de direccién, administracién o planificacion:
Todos los profesores universitarios que el primer dia de clase del periodo académico en que se realicen
las elecciones se encuentren ocupando un cargo con funciones de direccidén, administracion o
planificacion de un &rea o dependencia de la Universidad y para el cual fueron designados por las
autoridades universitarias, tendran derecho a votar como profesores en sus respectivas categorias.

Profesores ad honorem:
Los profesores universitarios que ofrecen sus servicios docentes con caracter ad honorem, no tienen
derecho a votar.

ARTICULO 8.

La eleccion se realizara en la fecha convocada por el Consejo General Universitario, en el Campus
Central, Centros Regionales, Extensiones Universitarias y otras sedes donde estaran ubicadas las urnas de
votacion habilitadas por el Tribunal Superior de Elecciones.

CAPITULO Il
REGISTRO DE VOTANTES

ARTICULO 9.

El Registro de Votantes es un documento que contendra la denominacion de la Unidad Académica, el
nombre completo, nimero de cédula de los profesores, estudiantes y administrativos con derecho a votar
en la respectiva eleccion.

En la eleccion de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional, el Registro de
Votantes pasara por las fases de inscripcion, depuracion y emision.

ARTICULO 10.

La inscripcion de los profesores en el Registro de Votantes se basara en las fuentes de datos que reposan
en Secretaria General y Direccion de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Chiriqui.
También podrén inscribirse, personal o voluntariamente, a través de un formulario, los que no aparezcan
en el Registro de Votantes Preliminar y tengan derecho a estar incluidos.

ARTICULO 11.



La inscripcion de los empleados administrativos se basard en las fuentes de datos que provienen de la
Direccién de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Chiriqui. También podran inscribirse,
personal o voluntariamente, mediante un formulario, los que no aparezcan en el Registro de Votantes
Preliminar y tengan derecho a estar incluidos.

ARTICULO 12.

Los estudiantes quedaran inscritos en el Registro de Votantes al estar matriculado debidamente a la fecha
de la convocatoria de las elecciones. lgualmente podran inscribirse, personal o voluntariamente, por
medio de un formulario, los que no aparezcan en el Registro de Votantes Preliminar y tengan derecho a
estar incluidos.

ARTICULO 13.

En la eleccion de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional, habrd que abrir y
cerrar un periodo de depuracion, con la debida anticipacién. Para esto se publicara un Registro de
Votantes Preliminar donde podran hacerse nuevas inscripciones o cambios del mismo.

ARTICULO 14.
Los ejemplares del Registro de Votantes Preliminar seran distribuidos en las Facultades, Centros
Regionales Universitarios y otras sedes, con la debida antelacion e incluido esto en el calendario electoral.

ARTICULO 15.

Cualquier elector o candidato de la respectiva unidad académica o estamento, tendra derecho a impugnar
la inclusion en el Registro de Votantes Preliminar de docentes, administrativos y estudiantes que no
tengan derecho, conforme a la Ley, el Estatuto universitario y el presente Reglamento. Las
impugnaciones seran tramitadas en el Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICULO 16.
Resueltas todas las reclamaciones e impugnaciones, el Tribunal Superior de Elecciones actualizard y
coordinara la impresion del Registro Electoral Final con la Secretaria General.

ARTICULO 17.
So6lo podréan emitir el voto los universitarios que aparezcan en el Registro de Votantes Final, segun el tipo
de eleccidn.

CAPITULO IlI
TRIBUNAL SUPERIOR DE ELECCIONES

ARTICULO 18.
El Tribunal Superior de Elecciones, tendra ademas de las funciones establecidas en este Reglamento y
otras disposiciones, las siguientes:

1. Organizar las elecciones para Rector, Decanos, Director de Centro Regional, Representante ante los
Organos de Gobierno, Asociaciones Estudiantiles y cualquier otra que surja en el futuro, de acuerdo
con las disposiciones universitarias.

Elaborar los Reglamentos de Elecciones, de acuerdo con las disposiciones emanadas de la Ley, el
Estatuto y los Reglamentos Universitarios.

Presentar un presupuesto de gastos al Consejo Administrativo para su aprobacion.

Emitir y difundir la convocatoria a elecciones cuatro meses antes de la eleccion.

Instruir a la comunidad universitaria acerca del proceso electoral.

Solicitar y recibir de Secretaria General el Registro de Votantes, dos (2) meses antes de la eleccion.
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Distribuir el registro de votantes con un (1) mes de antelacion a la eleccién.

8. Nombrar y acreditar el jurado de mesa en cada Facultad, Centro Universitario, Extension
Universitaria u otra sede, Instituto y oficinas administrativas generales. Cada Jurado de Mesa debe
estar integrado por los tres estamentos de la UNACHI.

9. Determinar el nimero de mesas de votacion, el sitio donde han de instalarse, los implementos
necesarios para su funcionamiento.

10. Resolver las consultas que se le hiciesen y decidir todos los asuntos y recursos referentes al proceso
electoral.

11. Garantizar la libertad, honradez, y pureza de los procesos electorales.

12. Realizar el escrutinio de las Actas y anunciar el resultado final.

13. Presentar un informe de elecciones, a la comunidad universitaria, después de cada proceso electoral.

14. Proclamar en acto publico al ganador (a).

CAPITULO IV
EL JURADO DE ELECCION POR FACULTAD
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO Y
EXTENSION UNIVERSITARIA

ARTICULO 19.
El Jurado de Eleccién de la Facultad o Centro Regional Universitario sera responsable de la direccién,
organizacion, ejecucién y supervision del proceso electoral en sus respectivas sedes.

ARTICULO 20.
El Jurado de Eleccion estara integrado por dos profesores regulares, un profesor especial o profesor
asistente, un estudiante regular y un administrativo permanente.

PARAGRAFO:

Las elecciones de los miembros de Jurados de Elecciones seran organizadas por un jurado Escrutador
designado por el Decano o Director de Centro Regional, o Director de Instituto o Director de Extension
Universitaria, conforme con la convocatoria formulada por el Consejo General Universitario. Este Jurado
escrutador estara integrado por dos profesores regulares, un profesor especial o profesor asistente, un
estudiante regular y un administrativo permanente. En caso de no existir todos los estamentos, el jurado
estara integrado por los existentes.

ARTICULO 21.

Son atribuciones de los jurados escrutadores para la eleccion de los Jurados de Elecciones que conducen
los comicios electorales de Decanos y Vicedecanos, Directores y Subdirectores de Centros Regionales,
ademas de las estipuladas en este Reglamento y el instructivo que elabore el Tribunal Superior de
Elecciones, las siguientes:

1. Elegir, entre ellos, un (1) presidente, un (1) secretario y un (1) vocal.

2. Designar a los jurados de mesas necesarios, con el apoyo del Decano o Director
respectivo, los cuales estardn integrados asi: Un (1) profesor (regular, especial o
asistente), un (1) estudiante y un (1) administrativo. Cada uno podréa tener su respectivo
suplente.

Dar posesion y capacitar a los miembros de los Jurados de Mesas.

4. Escoger y habilitar los recintos de votacion, antes del dia de la eleccion.

w



5. Retirar el material indispensable para la votacion en las Oficinas del Organismo Electoral

Universitario, antes del dia de la eleccion.

Absolver las consultas que le hicieren.

Distribuir los alimentos a los Jurados de Mesa.

Asegurar un proceso electoral eficaz y transparente.

Recibir las Actas de Mesa por parte de los Jurados de Mesa.

0. Realizar el escrutinio, proclamar a los ganadores y remitir inmediatamente el Acta del
Jurado Escrutador al Tribunal Superior de Elecciones.
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ARTICULO 22.
Son atribuciones del Jurado de Eleccion, ademas de las indicadas por este Reglamento y el Instructivo
gue elabore el Tribunal Superior de Elecciones, las siguientes:

1.
2.

Elegir, entre sus miembros, un presidente, un secretario y un vocal

Organizar el proceso electoral y constituirse en autoridad de la eleccion en cada Facultad, Centro
Regional y Extension Universitaria, segun las directrices emanadas por el Tribunal Superior de
Elecciones y lo establecido en el Estatuto Universitario y en este Reglamento.

3. Recibir el Registro de Votantes Preliminar del Tribunal Superior de Elecciones para su respectiva
depuracion y posterior devolucién, con las observaciones pertinentes, al Tribunal Superior de
Elecciones.

4. Conformar los Jurados de Mesa necesarios en su respectiva sede, para el nombramiento y
acreditacion por parte del Tribunal Superior de Elecciones. El Jurado de Mesa estara integrado
por tres miembros, con sus respectivos suplentes: un profesor (regular, especial o asistente), un
estudiante y un administrativo.

5. Dar posesion y capacitar a los Jurados de Mesa

6. Velar porque la votacion se realice de una manera disciplinada y honesta.

7. Velar por el suministro de todos los utiles y documentos necesarios para el buen desarrollo de la
eleccion.

8. Absolver, en primera instancia, todas las consultas que le hicieren.

9. Resolver, en primera instancia, las impugnaciones que se presenten sobre actos ocurridos en su
jurisdiccién o que afecten sus atribuciones.

10. Realizar el escrutinio de las actas recibidas de los Jurados de Mesa y remitir inmediatamente el
Acta de Escrutinio del Jurado de Eleccion y el Registro de Votantes al Tribunal Superior de
Elecciones.

CAPITULO V
CANDIDATURA, POSTULACIONES E
IMPUGNACION DE CANDIDATURAS
ARTICULO 23.

Para ser candidato a Decano, Vicedecano, Director o Subdirector de Centro Regional se debera cumplir
con los requisitos establecidos en el Articulo 51 del Estatuto universitario:

1.
2.
3.

Ser panamefio.
Ser funcionario permanente con tres afios 0 méas de servicios en la UNACHI.
Estar inscrito en el Registro de VVotantes de la Facultad o Centro Regional.

PARAGRAFO TRANSITORIO. En la primera eleccion para Director y Subdirector del Centro Regional
Universitario de Bari podran participar como candidatos, los profesores que tengan cinco (5) afio
minimos de docencia en el CRUBA y que estén activos como docentes de esa unidad académica a la
fecha de la convocatoria.



ARTICULO 24.

De acuerdo al Articulo 55 del Estatuto Universitario, los Decanos y Vicedecanos, Directores y
Subdirectores de Centros Regionales seran elegidos nominalmente por votacion directa, secreta y
ponderada de acuerdo con el procedimiento que rige la eleccion del Rector, por un periodo de cinco (5)
afios.

ARTICULO 25.

Cuando los candidatos a Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional se encuentren
ejerciendo un cargo directivo, deberan separarse del mismo, por lo menos, un mes antes de la fecha de la
eleccion, haciendo uso de una licencia sin sueldo del cargo, para tal fin. Durante este periodo, el
funcionario podra reincorporarse a sus labores docentes, de investigacion y extension.

ARTICULO 26.

Las postulaciones para Decano y Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional deberan
presentarse personalmente y por escrito ante el Tribunal Superior de Elecciones. Adicionalmente, el
escrito debe estar acompafiado por la documentacion necesaria, que certifique que el candidato cumple
con los requisitos sefialados en el Articulo 23 de este Reglamento o en su Paragrafo Transitorio. El
cumplimiento del requisito sefialado en el numeral 1 del Articulo 23 se hace mostrando la cédula original
y entregando fotocopia de la misma. El cumplimiento de los requisitos sefialados en los numerales 2 y 3,
asi como el requisito sefialado en su Paragrafo Transitorio debe hacerse mediante certificacién emitida
por la Secretaria General de la Universidad Auténoma de Chiriqui.

ARTICULO 27.

El Tribunal Superior de Elecciones tendra dos (2) dias habiles después del periodo de postulacion para
admitir y anunciar los nombres de los candidatos postulados, hecho que hara mediante la fijacion en un
mural u otro mecanismo, por tres dias habiles siguientes a dicho acto.

ARTICULO 28.

Todo votante o candidato, dentro de la respectiva unidad académica o estamento, podra impugnar la
postulacién de una candidatura, dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha de la respectiva
publicacion. Las impugnaciones no suspenden las elecciones.

ARTICULO 29.

Las impugnaciones de candidatos a Decano y Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional
seran presentadas ante el Tribunal Superior de Elecciones, quien tiene la competencia para conocer y
decidir, en Unica instancia, las mismas.

ARTICULO 30.
Los candidatos postulados s6lo podran ser impugnados por la ausencia de uno o mas requisitos
indispensables para aspirar a un determinado cargo.

ARTICULO 31.
Para que el recurso de impugnacion de candidatura pueda ser admitido, es indispensable que se cumplan
los siguientes requisitos:

1. Detallar las generales de quien presenta la impugnacion.

2. Explicar las razones por las que se impugna.

3. Acompanar o aducir las pruebas pertinentes.

4. Sustentar el recurso.



ARTICULO 32.

Admitido el recurso de impugnacion de candidatura, se correr traslado de éste al candidato afectado para
que conteste, si a bien lo tiene, en el plazo de 24 horas siguientes, en dias habiles, a partir de la
notificacién de la impugnacion.

ARTICULO 33.

El Tribunal Superior de Elecciones ordenara la practica de pruebas, segin su discrecion, y fallara el
recurso de impugnacion dentro de las 72 horas siguientes a la terminacion de las précticas de pruebas
ordenadas, en dias habiles. Los fallos del Tribunal Superior de Elecciones son finales y no estaran sujetos
a recurso ordinario alguno.

CAPITULO VI
VOTACION

ARTICULO 34.

La votacion se realizara el dia fijado en la convocatoria hecha por el Consejo General Universitario. Las
elecciones se abriran a las ocho de la mafiana (8:00 a.m.) y se cerraran a las ocho de la noche (8:00 p.m.).
En aquellas Facultades Centros Regionales o Extensiones Universitarias o sedes de votacién donde el
horario de labores académicas o administrativas no cubra todos los turnos, excepcionalmente, se podra
variar el horario de votacion.

ARTICULO 35.

El disefio de las urnas, compartimientos aislados de votacion, boletas de votacion y demas documentos
gue deben estar en cada mesa de votacion para el ejercicio del sufragio, serdn determinados por el
Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICULO 36.

En toda mesa de votacion habra:

1. Un ejemplar del Registro de Votantes de la respectiva Facultad, Centro Regional, Extensién
Universitaria u otra sede.

Ejemplares de las disposiciones que rigen las elecciones.

Los formularios de Actas.

Un sobre para el Acta de Mesa, que el Presidente de la Mesa debera entregar al presidente del Jurado
de Eleccidn correspondiente.

Boletas de votacién, en cantidad suficiente.

Recintos habilitados y compartimientos aislados para proteger el secreto del voto.

Urnas debidamente selladas y a la vista de los votantes.

Cubiertas para que los votantes introduzcan en ellas las boletas de votacion, cuando sea necesario.
Carteles explicativos del proceso electoral.
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ARTICULO 37.

Todos los integrantes de los Jurados de Eleccion y de los Jurados de Mesa deberan llevar el dia de las
elecciones y durante las sesiones de los Jurados, la credencial expedida por el Tribunal Superior de
Elecciones. De igual manera, los representantes de candidatos deberan tener sus credenciales. No se
admitiran credenciales alteradas o modificadas.

ARTICULO 38.

Los Jurados de Mesa seran posesionados por lo menos 5 dias habiles antes de las elecciones, por parte de
los Jurados de Eleccion. El dia de la votacién cada Jurado de Mesa de Votacion procedera a instalarse a
las 7:30 a.m., consignandose en el Acta de Instalacion el nombre y apellidos, cédula y firma de cada uno
de sus miembros, asi como la hora de apertura y cierre de la votacion.



ARTICULO 39.

En caso de ausencia del Presidente, Secretario o Vocal en la mesa de votacion, cada suplente asumira las
funciones de su respectivo principal. Si faltan el Presidente y su Suplente, el Secretario asumira las
funciones del Presidente y el Vocal las del Secretario. En la ausencia del Secretario y su Suplente, el
Vocal asumirda las funciones de Secretario y su Suplente las del vocal. EI Suplente del Presidente o del
Secretario asumira las funciones del VVocal a falta de éste y su respectivo suplente.

En la eventualidad que se produzcan ausencias que no permitan el funcionamiento de la mesa, el Jurado
de Eleccion respectivo podré realizar la designacion interina, hasta tanto el Tribunal Superior de
Elecciones la confirme.

ARTICULO 40.

Se colocaré en cada mesa una 0 mas urnas, las cuales permaneceran selladas y a la vista del publico, se
arreglaran los recintos para proteger el secreto del voto. Las boletas deberéan estar previamente firmadas al
reverso por, al menos, dos de los miembros del Jurado de Mesa. Habra diferentes mesas o urnas de
acuerdo a la categoria o cantidad de votantes.

ARTICULO 41.

Los votantes se colocaran en fila e irdn adelantando uno a uno. Inmediatamente se verificara su identidad
por medio de un documento oficial con fotografia adherida, que puede ser la cédula de identidad personal,
licencia de conducir, carné del Seguro Social, carné universitario o pasaporte. Si su nombre aparece en el
registro, se le entregara la boleta y pasara al recinto correspondiente para la seleccion de su candidato. El
votante que tenga impedimento fisico podra hacerse acompafiar por una persona de su confianza que no
sea miembro del Jurado de Mesa. S6lo podran emitir su voto los que aparecen en el Registro de Votantes.

ARTICULO 42.

Cuando sea la hora del cierre de la votacion, se anunciara en voz alta que ha concluido la votacion. De
existir personas esperando en la fila para votar se continuara la votacién hasta que el Gltimo votante haya
ejercido el derecho al sufragio.

CAPITULO VII
ESCRUTINIO

ARTICULO 43.

El procedimiento para realizar el escrutinio de las Mesas de Votacion de las elecciones previstas en este

Reglamento, seré asi:

1. El Jurado de Mesa procedera, a la vista del publico, al escrutinio de votos de cada urna
sucesivamente, previa verificacion que no han sido violadas.

2. Se contaran las boletas depositadas en cada urna y si hubiese mas boletas que votantes registrados con
sus firmas, el Jurado de Mesa eliminara al azar el exceso de boletas para igualar ambas cantidades y
se dejara constancia del niamero de votos emitidos y las firmas de votantes en el Registro de Votantes.

3. Dado el evento que el numero de boletas sea menor que la cantidad de personas que votaron, se dejara
constancia en el Acta. Aqui el numero de boletas equivaldra al nimero de votos emitidos.

4. De inmediato se contaran las boletas de votacion validas seguin el tipo de votantes y los distintos
candidatos a las que correspondan. Dos 0 mas boletas de una misma candidatura en el mismo sobre
haréa el voto valido, pero se contara como un solo voto.

5. El voto sera nulo en los siguientes casos:

5.1 Cuando aparezcan marcadas dos 0 més candidatos, en el caso de boletas Unicas.
5.2 Cuando en la boleta aparezca otro escrito distinto al impreso en ella...

5.3 Cuando la boleta no tenga las firmas correspondientes.

5.4  Cuando la boleta haya sido colocada en la urna que no le corresponde



5.5 Cuando dos o mas boletas de candidatos diferentes aparezcan en el mismo sobre.
6 El voto estaré en blanco:
6.1 Cuando en la boleta no se especifique ninguna opcion.
6.2 Cuando dentro del sobre aparezca un papel sin impresién alguna o que indique, mediante
anotacion escrita que el voto se emite en blanco.
6.3 Cuando el sobre aparezca vacio.
7. Debera quedar determinada la cantidad exacta de votos emitidos, validos, nulos y blancos a nivel
total; y la cantidad de votos por categoria que favorece a cada candidato.
8. Terminado el escrutinio de la mesa, se procedera a elaborar el Acta de Escrutinio de Mesa y se
quemaran todas las boletas.
9. EIl Registro de Votantes y el Acta de Escrutinio de Mesa, firmada por todos los Jurados de Mesa,
deberan entregarse al Jurado de Eleccion respectivo.

ARTICULO 44.
El Jurado de Elecciones por Facultad o Centro Regional, con fundamento en las actas y documentos que
reciba de las mesas de votacion, procedera asi:

1. Determinara del total de votos emitidos, el nimero de votos validos, en blanco y nulos por cada
categoria, seguidamente, computard el total de votos vélidos que obtuvo cada candidato por
categoria.

2. Ladistribucion porcentual de la ponderacion por cada candidato, segln el articulo 54 del Estatuto
Universitario, la hard de la siguiente manera: el cociente de votos validos obtenidos por cada
candidato con respecto al nimero total de votos emitidos, se multiplicard por el valor de la
ponderacion asignada a cada categoria de votante.

3. Determinara, para cada candidato, la suma porcentual de todas las categorias de votantes.

4. Los resultados porcentuales se computaran hasta la milésima parte.

ARTICULO 45.

El Tribunal Superior de Elecciones proclamard como Decano, Vicedecano, Director o Subdirector de
Centro Regional electo al candidato que de acuerdo con la suma porcentual de todas las categorias de
votantes, segln la ponderacion establecida en el articulo 54 del Estatuto Universitario, obtenga el mayor
porcentaje.

CAPITULO VI
NULIDAD DE ELECCIONES Y PROCLAMACIONES.
ELECCIONES PARCIALES

ARTICULO 46.
Toda eleccion o proclamacién podra ser impugnada mediante recurso de nulidad, por parte de cualquier
votante o candidato de la respectiva unidad académica o estamento.

ARTICULO 47.

En la eleccion de Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro Regional, el recurso de nulidad
de eleccidn o de proclamacion deberé ser presentado ante el Tribunal Superior de Elecciones, quien tiene
la competencia para conocerlo y decidirlo, mediante un proceso de Ultima instancia.

ARTICULO 48.
El término para presentar el recurso de nulidad de eleccién o de proclamacion seréd dentro de los dos dias
habiles siguientes a la fecha en que ocurrié la causal o causales en que se fundamenta.



ARTICULO 49.
Todo recurso de nulidad a que hacen referencia los articulos anteriores, debera estar fundamentado en
alguna de las siguientes causales:

1. La celebracion de elecciones sin la convocatoria previa o en fecha y lugar distinto del sefialado,
conforme los términos descritos en este Reglamento.

2. La constitucion ilegal de los Jurados de Mesa.

3. Lano instalacion de la mesa y la suspension del desarrollo de la votacion.

4. La ausencia de materiales indispensables para el desarrollo de la votacion. Son materiales
indispensables aquellos sin los cuales no se puede dar certeza sobre la voluntad del elector, tales
como las boletas de votacion, el Registro de Votantes, las actas y las urnas.

5. Elinicio de la votacion después de las doce mediodia, salvo las excepciones justificadas, siempre
gue sufraguen menos del cincuenta por ciento de los electores que aparecen en el Registro de
Votantes de la mesa respectiva.

6. La ejecucion de actos de violencia o coaccion contra los electores, de tal manera que se les
hubiere impedido votar u obligado a hacerlo contra su voluntad.

7. El cierre de las mesas de votacién antes del tiempo estipulado.

8. Errores o alteraciones en el computo de votos, consignados en las actas de mesas de votacion o en
las actas de los escrutinios generales.

9. La elaboracién de las actas de la mesa de votacién o de escrutinio, por personas no autorizadas
por este Reglamento, o fuera de los lugares o términos establecidos.

10. La alteracion o falsedad del Registro de Votantes de mesa o de las boletas de votacion.

11. La violacién de las mesas o la violencia 0 amenaza ejercida sobre los miembros de la mesa o de
los Jurados de Eleccidn, durante el desempefio de sus funciones.

12. La celebracidn del escrutinio o de la votacion en un lugar distinto al estipulado.

13. La no inclusién en el acta de escrutinio, de la totalidad de las actas de mesas de votacion de la
unidad académica respectiva.

ARTICULO 50.

La declaratoria de nulidad de la eleccion con fundamento en el numeral 1 del articulo 49 de este
Reglamento, conlleva la celebracién de nuevas elecciones conforme las disposiciones reglamentarias.
Para que los numerales 2 al 13 del articulo 49, sean procedentes y el recurso admisible, deberan ser de tal
magnitud que afecten el derecho de los candidatos que hubiesen sido proclamados. En estos casos, solo se
celebraran nuevas elecciones cuando se afecte el derecho a los candidatos proclamados en aquellas mesas
donde proceda.

ARTICULO 51.
Para que el recurso de nulidad de eleccion o de proclamacion pueda ser admitido, es indispensable que se
cumplan los siguientes requisitos:

1. Detallar las generales de quien presenta el recurso.
2. Describir los hechos gue configuran cada una de las causales, por separado.
3. ldentificar la causal o causales en que se fundamenta el recurso, citando los numerales especificos
del articulo 49 de este Reglamento.
4. Explicar como los hechos configuran la causal o causales invocadas.
5. Acompafiar o aducir las pruebas pertinentes.
ARTICULO 52.

Una vez admitido el recurso, se aplicara el mismo procedimiento de los articulos 30 y 31 de este
Reglamento, referente a la impugnacion de candidaturas.



ARTICULO 53.

En el caso de presentarse un recurso de nulidad de eleccion, no podran proclamarse al o a los candidatos
ganadores, hasta que el Tribunal Superior de Elecciones haya decidido de manera definitiva todos los
recursos de nulidad de eleccion o hubiese vencido el plazo en que debieron interponerse.

ARTICULO 54.

Se celebraran elecciones parciales en los siguientes casos:

1. Cuando no se hayan celebrado las elecciones en una 0 mas mesa de votacion.

2. Cuando por cualquiera de las causales previstas en el articulo 49 se hubiese declarado la nulidad de
las elecciones en una 0 més mesas de votacion.

3. Cuando haya vacante absoluta en el cargo.

ARTICULO 55.

Para que hayan elecciones parciales conforme los numerales 1 y 2 del articulo 54, es necesario que el
naimero de votantes registrados en la Mesa o Mesas de votacion, sea suficiente para cambiar el resultado
de la respectiva eleccion. Para estos efectos, se entiende que se puede cambiar el resultado adn en el caso
de que un candidato deba recibir el total de los votos emitidos en la Mesa 0 Mesas de votacion.

ARTICULO 56.

Cuando se produzca vacante absoluta del Decano o Director del Centro Regional se hara una nueva
eleccion convocada por el Consejo General Universitario segin lo establecido en el Articulo 77 del
Estatuto universitario.

ARTICULO 57.

Cuando se deba celebrar elecciones parciales con fundamento en el articulo 54, éstas se llevaran a cabo
nuevamente, el séptimo dia calendario siguiente a la celebracion de las elecciones ordinarias o a la fecha
de la resolucion de nulidad; o el dia habil inmediatamente proximo, si aquel fuera inhabil, repitiéndose el
proceso electoral previsto por las presentes disposiciones, con las mismas autoridades previamente
designadas.

CAPITULO IX
PROPAGANDA Y PROSELITISMO ELECTORAL

ARTICULO 58.
La propaganda electoral comprende los escritos, publicaciones y expresiones que se difundan con el fin
de hacer proselitismo politico para lograr la adhesion del electorado.

ARTICULO 59.
La propaganda electoral debera propiciar la expresion, desarrollo y discusion de ideas, programas y
acciones tendientes a resolver los problemas que confronta la Universidad Auténoma de Chiriqui.

ARTICULO 60.

Las campafas electorales estaran basadas en el fortalecimiento de la democracia, el respeto a los derechos
humanos y en la elevacion de la cultura politica de los universitarios. Debera descartarse toda
manifestacion de violencia y toda difusion de mensajes calumniosos e injuriosos, ya sea de manera directa
0 mediante terceras personas o agrupaciones.

ARTICULO 61.
En todas las elecciones universitarias normadas en este Reglamento, el periodo de propaganda y de
proselitismo culminard a las 12:00 medianoche del dia anterior a la fecha estipulada para la eleccion.



ARTICULO 62.

El horario de las actividades proselitistas es el mismo que tiene la Universidad Autonoma de Chiriqui
durante la prestacion de sus servicios. El proselitismo electoral no suspende las labores académicas y
administrativas regulares de la Universidad...

ARTICULO 63.
Todos los candidatos postulados estaran en igualdad de condiciones para utilizar, conforme lo establecen
los Reglamentos Universitarios, lo siguiente:

1. Las instalaciones de la institucion.

2. Cobertura de la Direccion de Relaciones Publicas.

3. Divulgacion en la Radio Universitaria.

CAPITULO X
DERECHGQOS, LIMITACIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 64.

Queda prohibido a todas las autoridades, docentes y administrativos, realizar actividades de propaganda y
proselitismo durante su horario de trabajo u horas de clases, segln sea el caso, o utilizar la influencia de
sus cargos para favorecer a determinados candidatos o néminas en el proceso electoral. A su vez, les esta
prohibido obstruir el libre ejercicio de las actividades electorales.

Ninguna autoridad, docente y administrativo podra valerse de su cargo para que sus subalternos realicen
actividades en beneficio o en contra de un determinado candidato o némina.

ARTICULO 65.
Los miembros del Tribunal Superior de Elecciones, los miembros de los Jurados de Eleccién y de Mesa
seran imparciales y les estara prohibido participar en campafias electorales o ser candidatos.

ARTICULO 66.
Los candidatos a los diferentes puestos de eleccién, al realizar su propaganda electoral, estaran obligados
a preservar el ornato, la estructura fisica y demas bienes de la Universidad.

La propaganda electoral debera ser removida a su propio costo por los candidatos, a mas tardar quince
dias después de culminada las elecciones.

ARTICULO 67.

Todos los candidatos y sus simpatizantes, asi como los universitarios en general, deberan respetar la
integridad de la propaganda de los demas. Aquel o aquella que se le compruebe la comision de hechos
como: Arrancar, rasgar y rayar afiches, pancartas y cualquier otro tipo de propaganda, tendra que cubrir
los costos del dafio causado.

ARTICULO 68.

Quedan terminante prohibidas las siguientes actividades:

1. Realizar bailes o ingerir bebidas alcohdlicas en los predios universitarios.

2. Portar armas de fuego, cortantes o punzocortantes.

3. Usar lenguaje verbal o escrito ofensivo, o perpetrar actos contra la integridad moral o fisica de los
integrantes de la Comunidad Universitaria.

4. Realizar actividad de propaganda y proselitismo durante el dia de la eleccion.



ARTICULO 69.
La persona que viole alguna de las prohibiciones del presente capitulo, serd remitida al Tribunal Superior
de Elecciones, quien solicitara a las autoridades universitarias la aplicacion de las medidas pertinentes.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES ESPECIALES Y DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 70.
Cada candidato podra designar un representante y su suplente, como observador, ante cada Jurado de
Eleccidn y cada uno de los Jurados de Mesa para los efectos del proceso de votacion y de escrutinio.

ARTICULO 71.
El Tribunal Superior de Elecciones capacitara a todos los miembros de los Jurados de Eleccion y éstos
capacitaran a todos los miembros de los Jurados de Mesa de su respectiva unidad académica..

ARTICULO 72.
El Tribunal Superior de Elecciones remitira a la Secretaria General de la Universidad Auténoma de
Chiriqui, una lista oficial de los candidatos electos como Decano, Vicedecano, Director o Subdirector de
Centro Regional.

ARTICULO 73.
En caso de empate, en el primer lugar, entre dos o méas candidatos al cargo, el Consejo General
Universitario convocara entre ellos, a una nueva eleccion en un plazo no mayor de treinta dias.

También se celebrara una nueva eleccion en el evento de que resulte un empate entre dos candidatos en
primer lugar, y uno de ellos renuncie o no esté disponible para aceptar. En este caso, la nueva eleccion se
celebrara con todos los candidatos postulados, excepto con el renunciante, y no se aceptardn nuevas
postulaciones.

ARTICULO 74.
Este Reglamento regira a partir de la fecha de su aprobacién por el Consejo General Universitario.

SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA



