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SECRETARIA

CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO No.8-2024
Sesioén extraordinaria del 8 de octubre de 2024

ACUERDOS

SE ACORDO eliminar el punto de agenda discusion y aprobacion de las Politicas
de Buenas Practicas para la Contratacion del Personal Administrativo de la
Universidad Auténoma de Chiriqui, ya que el mismo fue retirado del orden del
dia del Consejo Administrativo No. 10-2024.

SE APROBO por segunda vez la Resolucién No. 3-2024 del Consejo General
Universitario 6-2024, sesion extraordinaria del 26 de agosto de 2024, referente
al calculo de la prima de antiguedad.

SE APROBO la modificacion del Acuerdo del CGU-5-2024, Resolucién 2-2024,
para ampliar la Comision Especial del Consejo General Universitario que realiza
revision exhaustiva y detallada de los diplomas y sustentos de los titulos
expedidos por las universidades Atlantic International University (AlU) y
American Andragogy University (AAU); dicha comision estéd compuesta de la
siguiente manera:

» La Vicerrectoria Académica, la Direccion de Asesoria Juridica y la Decana
de la Facultad de Administracion de Empresas y Contabilidad.
SE ACUERDA agregar al estudiante José Cerrud de la Facultad de
Comunicacién Social, y al licenciado Isabel Ortiz representante del
estamento administrativo.
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RESOLUCION No, 03-2024

otorga la Constitucién Politica de la Repiblica » sus facultades legales que le

Universitarjo”
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‘conformidad al articulo 2 de la Ley 4 de 2006, y

‘ 3 los articulos 103 y 104 d itucio
u , : ; Yo y e la Constit
acional, se utilizard el mismo método de la Universidad De Panama, para que en igualdzglgz

condiciones s T SR i
Universided ;ufgf:; :?ieefgll‘?;gifadqumdo a los funcionarios administrativos y docentes de la
Que n?edt'a’nte Jw::.sprudencia reiterada de la Corte Suprema de Justicia, se ha seiialado que la
anstzru_cmn Politica consagra la autonomia universitaria... que le da la facultad de normar. sin
;:,; 2 r ?;f;;j::i:szg;?rzsta! ae:, con t;ta! éfmi?pendencfa, sus propios acuerdos. Es esta potestad la
e Bl g i g::n cS”eéra aves e una norma fgndamental, como lo es el estatuto
: ; es decir, po normativo que se aplica en forma obligatoria a toda la
comunidad universitaria (Resolucién de 11 de junio de 2018 de la Sala Tercera de la Corte
Suprema de Justicia). - ,
Que el articylo 2 de la Ley 4 de 16 de enero de 2006, reitera el precepto constitucional e indica
que lla. Universidad Auténoma de Chiriqui goza de Autonomia en la gestién académica,
administrativa, financiera, en su autorregulacién y en el manejo de los recursos presupuestarios.
Que el articulo 3 de la Ley 292 de 1 de abril de 2022, que adiciona el articulo 92-A a la Ley 4 de
2006, sefiala que “Se establece el pago de la prima de antigliedad a los docentes y funcionarios
administrativos permanentes y eventuales, una vez se dé por terminada su relacion laboral con la
Universidad Auténoma de Chiriqui por renuncia, jubilacion, pensién por vejez, fallecimiento,
despido o retiro definitivo por incapacidad, procedimiento que serd reglamentado a través del
Estatuto General Universitario”.
Que la Universidad Auténoma de Chiriqui estd facultada para reglamentar en el Estatuto
Universitario, el procediniiento para el pago de la prima de antigliedad a los docentes y
funcionarios administrativos permanentes y eventuales, una vez se dé por teriminada su relacion
laboral, lo cual es competencia privativa del Consejo General Universitario.
Que ejercicio del reconocimiento constitucional sobre la autonomia universitaria.

RESUELVE:

PRIMERO: Se modifica el articulo 450 A del Estatuto Universitario el cual quedara asi:

Articulo 450 A: Los profesores y el personal administrativo nombrado a pqu;‘das fijas,
transitorias, o contingentes de la Universidad Auténoma de Chz‘rz'q?a' renldran dereclho a
recibir prima por antigiledad los profesores y el personal ad{m'mstrarwlo que deje su
puesto de trabajo por renuncia, Jubilacion, pensién por vejez, fa!leC{msento, retiro
definitivo por incapacidad vitalicia concedida por la Caja de Seguro Social, o que haya

finalizado la relacion laboral con la institucion.
Esta prima de antigiledad se calculard asi:

1. Para los profesores, tomando en cuenta el salario promedio de la remuneracion

devengada durante los cinco (5) mejores afios de salarios recibidos por e'l profesor
desde su ingreso a la actividad académica en la Universidad Auténoma de
Chirigui, a razén de una semana por cada afio académico completo.
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2, "En el caso que no cumpliera entero algim ailo de servicio desde el inicio de la
relacién o en los aflos subsiguientes, tendrd derecho a la parte proporcional
correspondiente. ;

3, Para el personal administrativo, se considerard el wltino sueldo devengado a
razén de una semana de salario por cada doce meses continuos laborados,
tomando como referencia la fecha de inicio laboral. En el caso que no cumpliera
entero algin aflo de serviclo desde el inicio de la relacién o en los ailos
subsiguientes, tendrd derecho a la parte proporcional correspondiente.

Esta prima de antigiiedad se pagard en un solo estamento, a eleccidn del profesor o
servidor publico administrativo.

En caso. de fallecimiento del profesor o del sérvidor publico administrativo, se le
concederd el monto de la prima de antigiledad respectiva al beneficiario previamente -
designado.o a los herederos del profesor o servidor piiblico administrativo fallecido.

La Universidad Auténoma de Chirigul, incluird anualmente una partida especial en el
presupuesto, para el pago de la prima’ de antigiledad de los docentes y Suncionarios
administrativos que terminen su relacién laboral con la institucion.

SEGUNDO: Este Acuerdo derggatodo Acuerdo anterior o norma reglamentaria anterior que le sea
contrario, R ;

Aprobada en Universidad Auténoma de Chiriqul el 26 de agosto de 2024,

wly

t./Jorge Bonilla
Vicdfrector Académico

[Elis .

‘r_'___,___...—-————-"——ﬂ
- |Fiel Copia de su Original|
L st bt

Resolucién No.3-2024
fbrbbada en el Consejo General Universitario No. 6-2024, del 26 de agosto de 2024

T,

Ratificada on 6] Consejo General Universitario No. 8-2024, del 8 de octubre de 2024



