ADENDAN® |

AL CONVENIO GENERAL DE COOPERACION EDUCATIVA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PATRONATO DEL HOSPITAL MATERNO
INFANTIL JOSE DOMINGO DE OBALDIA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIRIQUI

Entre los suscritos a saber: DR. LUIS CARLOS BRAVO DUTARY, varon, panameno, mayor
de edad, con cédula de identidad personal 8-198-1025, actuando en su condicion de Represgntante
del Ministro de Salud, debidamente designado mediante Resolucion del Ministerio de|Salud,
identificada No. 098 de 13 de marzo de 2024, ante el PATRONATO DEL HOSPITAL
MATERNO INFANTIL JOSE DOMINGO DE OBALDIA, entidad juridica de interés piblico

y social, sin fines de lucro, reorganizada mediante la Ley No. 12 de 12 de enero de 2001, refgrmada

por la Ley No. 45 de 25 de junio de 2013 y cuyo marco regulatorio general se enguentra
contemplado en Ley 319 de 24 de agosto de 2022, con domicilio en la via interamericanp, a un
costado del Hospital Regional Rafael Hernandez, Corregimiento de San Pablo Viejo, Distrito de
David, Provincia de Chiriqui, en lo sucesivo EL PATRONATO, por una parte v por la otra,
MGTER. ETELVINA MEDIANERO ATENCIO DE BQNAGAS,‘much panamefia, mavor de
edad, con cédula de identidad personal 4-172-774, en calidad de Rectora y Representante 1egal de
la  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI, institucion de educacion sfiperior
reorganizada, mediante la Ley No. 4 de 16 de enero 2006, con domicilio en el Barrio El Chbrero,
Corregimiento de David Centro, Distrito de David, Provincia de Chiriqui, en lo sucesivo s¢
denominard LA UNACHI, quienes actuando en conjunto se llamaran LAS PARTES, corfvienen

celebrar la presente ADENDA, que suscriben en los siguientes términos:

CONSIDERANDO

Que LA UNACHI v EL PATRONATO suscribieron CONVENIO GENERAL DE
COOPERACION EDUCATIVA INTERINSTITUCIONAL, refrendado por la Confraloria
General de la Repiblica. el quince (15) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), cuvo objetivo
es establecer la coordinacion y colaboracion entre EI PATRONATO Y LA UNACH]. para
ascgurar ¢l desarrollo eficiente v eficaz de las actividades de docencia, supervision y evaluacion
de los estudiantes de LA UNACHI, en las rotaciones que se lleven a cabo, en los difprentes
Departamentos o servicios donde se realicen las pasantias clinicas v/o administrativas dentro del
centro hospitalario y a su vez. ofrecer al personal del Hospital Materno Infantil José Domingo de
Obaldia, oportunidades de capacitacion v/o educacion continua en las carreras de licenciaturas,
téenicas, diplomados, postgrados, maestrias y doctorados que brinda LA UNACHI v que gean de
interés para los funcionarios que laboran en EL PATRONATO, siempre y cuando sean necpsarios
para suplir o complementar los requerimientos del centro hospitalario.

Que entre las funciones de EL. PATRONATO se encuentra, reglamentar las actividades de
docencia que se desarrollen en ¢l centro hospitalario denominado Materno Infantil José Ddmingo
de Obaldia; siendo primordial el establecimiento de una adecuada coordinacion enfre las
instituciones de servicios e instancias docentes, para asegurar que la formacion de rdcursos
humanos, esté¢ orientada a responder a las necesidades reales del pais v acorde con los avances
tecnologicos y de servicios.

Que el espiritu de cooperacion interinstitucional entre LAS PARTES ha sido de gran importancia
en la formacion académica de los estudiantes de LA UNACHI, por una parte y por la otra, en la
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brinda el centro universitario y que sean de interés para los funcionarios que laboran jen EL
PATRONATO.

I.  EXPOSICION DE MOTIVOS

DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DE LOS PROGRAMAS
DE ESTUDIOS DE POSTGRADOS, SEGUN EL REGLAMENTO GENERAL DE
ESTUDIOS DE POSTGRADOS DE LA UNACHIL

1. El Articulo 68 del Reglamento General de Estudios de Postgrados de LA UNACHI,
establece que los programas de estudios de postgrados, seran AUTOGESTIONABLES Y
AUTOFINANCIABLES, el inicio v continuidad de los mismos, dependeran|de su
viabilidad econdmica y financiera; por lo tanto, la posibilidad de aplicar un cuarefta por
ciento (40%) de descuento en los créditos de cursos de: Postgrados, Maestrias o Doctorados
al personal de EL. PATRONATO, es contradictorio con la realidad economica |de los
programas, creando inconvenientes al momento que funcionarios de EL PATRONATO.
se presentan a las Unidades Académicas y Administrativas de LA UNACHI, debidé a que
el punto de equilibrio en el programa académico es dificil de obtener.

de exoneracion de créditos, con el fin de beneficiar a uno o varios estudiantes, naclonales
0 de paises, con los cuales LA UNACHI tenga convenios. que asi lo raquieran.
Exoneracion que sera considerada, luego de alcanzar el punto de equilibrio al initio del
programa y asi cumplir con el Articulo 35 y 36 de dicho Reglamento.

2. El Articulo 87 del citado Reglamento, ordena que cada presupuesto podra incluir un r[nglén

DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA :
DE CHIRIQUL

L. Capitulo VII: Seccién N. Vacaciones, Licencias, Beeas y Sabaticas.
Articulo 344: Beca es la oportunidad ofrecida por la Universidad a los integrantes|de sus
diferentes estamentos y beneficiarios para perfeccionar sus conocimientos en bien de la
Institucion o del pais. Las becas que facilite la Universidad podrin ser para sus profgsores,
investigadores, administrativos, estudiantes, y los hijos de los docentes y administimtivos,
bajo un programa especial, que se contemplard en ¢l Reglamento de Becas y en el
Reglamento de Carrera del Personal Administrativo.

A razon de lo antes expuesto, LA UNACHI, no podra reconocer becas parciales o totales,
en beneficio del personal que labora en EL PATRONATO. como lo establece ¢l nuimeral
9 del Articulo Tercero del Convenio. !

2. Capitulo IX: Estamento Estudiantil. L
Articulo 368: El costo de la matricula, incluido ¢l costo de los créditos, para los estudliantes
de todas las carreras de pregrado y grado de la Universidad sera ¢l mismo sin distincion.
Esto incluye a todas las opciones de trabajo de graduacion.

Por las consideraciones realizadas, en cuanto a disposiciones estatutarias, LA UNACHI no
puede aplicar el cuarenta por ciento (40%) de descuento sobre los créditos bn las
licenciaturas, como lo indica el numeral 8 del Articulo Tercero del Convenio suseritp.

-

En virtud de lo anterior, LA UNACHI y EL. PATRONATO convienen en modiqcur el
CONVENIO GENERAL DE COOPERACION EDUCATIVA INTERlNS'l'!T[.‘(‘lf)N:\L
ENTRE EL PATRONATO DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL JOSE DOMINGO
DE OBALDIA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI, en aquellos puntps que

sean necesarios v de conformidad a las exposiciones realizadas, por tanto:
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CONVIENEN

ARTICULO PRIMERO: Modificar el numeral 8 del ARTICULO TERCERD del
CONVENIO GENERAL DE COOPERACION EDUCATIVA INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL PATRONATO DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL JOSE DOMINGO
DE OBALDIA y LA UNACHI, ¢l cual quedara con el siguiente texto:

8. Otorgar el veinte por ciento (20%) de descuento en los créditos de programds de
Postgrados, Maestrias o Doctorados al personal del Hospital Materno Infantil [José
Domingo de Obaldia; beneficio que sera aplicable desde (1) funcionario como mirimo,

hasta diez (10), como (maximo) por programa, cumpliendo con la viabilidad financitra \

punto de equilibrio en cada uno de los programas de Postgrados, Maestrias v Doctordos.
Adicionalmente, aquellos participantes que cancelen al contado la totalidad
correspondiente a un periodo académico dentro del tiempo de matricula aprobaglo v
establecido en ¢l calendario académico del programa, podran recibir un cinco por cjento
(5%) de descuento, por pronto pago, segtin el Articulo 101 del Reglamento Genergl de
Estudios de Postgrados de LA UNACHL.

Los descuentos descritos se aplicaran desde el inicio hasta la finalizacion del progmma,
siempre vy cuando exista el punto de equilibrio en cada periodo académico y se cumplg con
el Reglamento General de Estudios de Postgrados de LA UNACHI.

Para aplicar a los descuentos mencionados, la Division de Docencia ¢ Investigacion del
centro hospitalario, enviara carta de autorizacion dirigida a la Rectoria de LA UNACHI,
con copia al Coordinador del programa v al Director Ejecutivo Interinstitucional d¢ LA
UNACHI, donde hace constar su aval para el beneficio del descuento amparado ¢n el
Convenio. Con la carta de autorizacion de la Division de Docencia, se debe incorporar
certificacion de trabajo emitida por la Oficina de Recursos Humanos del céntro
hospitalario, donde se hace constar la relacion laboral con la persona que le serd recongeido

el beneficio, segiin proceda.

Si ¢l programa de Postgrado, Maestria o Doctorado, cuenta con la viabilidad finangiera,
LA UNACHI, reconocerd el descuento. En caso contrario, los coordinadores de programas
serdn los responsables de dar seguimiento a la solicitud ante la Direccion de Finanzas de
LA UNACHI ¢ informaran a la Direccion Ejecutiva Interinstitucional, cuando se obtenga

la viabilidad financiera.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el numeral 9 del ARTICULO TERCERQ del
CONVENIO GENERAL DE COOPERACION EDUCATIVA INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL PATRONATO DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL JOSE l)()'\li\(;()
DE OBALDIA y LA UNACHI, ¢l cual quedara con el siguiente texto: 1

Y,

9. LA UNACHI reconocera una exoneracion media por afo, de conformidad se ¢stablece

en el Articulo 36 del Reglamento General de Estudios de Postgrados de I.A UNACHI, que
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cubrird o descontara un maximo del cincuenta (50%) por ciento de los costos incurrigos, en

concepto de creéditos del curso o programa que haya aprobado el Consejo Adminis
a los funcionarios de EL PATRONATO.

Se establece que no serdn combinadas las escalas de exoneraciones, por lo tanto una
persona solo puede hacer uso de una de ellas, exceptuando ¢! beneficio que con

pronto pago.

Para aplicar a esta exoneracion, la solicitud debe ser dirigida a la Rectoria de LA U?
v sera evaluada por la Vicerrectoria de Investigacion v Postgrado, a fin que se coo
viabilidad financiera con las unidades académicas, cumpliendo con lo establecid

Reglamento General de Estudios de Postgrados, especificamente Articulos 35, 36, 3

De ser aprobada la solicitud, LA UNACHI le otorgara una resolucion que acred
beneficio al estudiante funcionario de EL PATRONATO.

ARTICULO TERCERO: LAS PARTES acuerdan vy reconocen que los demas de

rativo.

misma
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ine la
en el

8y 30,

tara el

rechos,

terminos, servicios v condiciones pactados originalmente en ¢l CONVENIO GENERAL DE
COOPERACION EDUCATIVA INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PATRONATO
DEL HOSPITAL MATERNQ INFANTIL JOSE DOMINGO DE OBALDIA y LA UNACHI,

refrendado ¢l quince (15) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), no han sido modi

expresamente por la presente Adenda v mantienen plenamente su vigencia y exigibilidad.

ARTICULO CUARTO: LAS PARTES declaran que la presente Adenda ha sido suscrita
voluntariamente, dentro del marco legal v reglamentario vigente, sin que haya mediado v
voluntad o del consentimiento, por lo tanto, establecen que forma parte integral del CONV
GENERAL DE COOPERACION EDUCATIVA INTERINSTITUCIONAL ENTH

ficados

libre y
cio de
ENIO
LE EL

PATRONATO DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL JOSE DOMINGO DE OBALDIA

y LA UNACHI y surtird efectos, a partir del refrendo de la Contraloria General de la Repui

Para que conste, se firma el presente Convenio en la ciudad de David, a los j¢  dias del
el 2024,
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