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PRESENTACION

La Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado de la
Universidad Auténoma de Chiriqui tiene el agrado
de presentar ala consideracion de la comunidad
universitaria y a la sociedad panameia, los
resultados de la labor desarrollada, los logros y
proyecciones, durante el primer afio de su gestion
académica y administrativa en el periodo 2013-
2014.

Las direcciones de la Vicerrectoria: Investigacion y
DocumentacionCientifica,Posgrado, Cooperacion
Técnica Internacional y la Administrativa, en
conjunto con los institutos adscritos a ella: el de
Ciencias Ambientales y Desarrollo Sostenible, de
Capacitacion y Desarrollo de la Mujer y la Familia
y el de Investigacion en Ciencias Sociales, han
orientado sus esfuerzos al cumplimiento del Plan
Estratégico Institucional, el Plan de Mejoramiento
Institucional y los Proyectos de Inversion de la
Vicerrectoria. Asi, como resultado de este primer

ano de esfuerzo conjunto del equipo de trabajo

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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liderado por la Rectora Magnifica, Etelvina
Medianero de Bonagas, se hace entrega a la
comunidad universitaria de este Informe de gestion
para la investigacion: logros y proyecciones en un
ano.

Al revisar las actividades desarrolladas y logros
alcanzados entre agosto de 2013 y agosto de
2014, se observan avances segun lo establecido
en el cronograma de trabajo. Entre algunas
de estas actividades, se pueden mencionar la
realizacion de talleres para el establecimiento
de las lineas institucionales de investigacion, las
cuales se encuentran actualmente en validacion
con los actores sociales; la revision de las politicas
de investigacion, con la vision y mision de la
Universidad y su posterior aprobacion en el Consejo
Académico; la presentacion y discusion del
Reglamento Generalde Investigacion e Innovacion
en el Consejo Académico, del cual ya se ha
aprobado alrededor de un cincuenta por ciento

de sus articulos; la sensibilizacion y capacitacion

Gestion para la investigacion
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a mas de doscientos docentes del campus y los
centros regionales, para la elaboracion de nuevos
anteproyectos de investigacion; el establecimiento
del Sistema Integrado de Divulgacion Cientifica,
el cual cuenta con las primeras publicaciones,
incluyendo larevista Vivencias, Filosofias & Ciencia;
la celebracion de las Juntas de Institutos y Centros
de Investigacion, foro de debates y analisis de
los investigadores universitarios; revision de los
reglamentos del sistema de estudios de posgrado,
con miras a su adecuacion, atendiendo a los
requerimientos de formaciobn académica; la
internacionalizacion de la educacion superior,
mediante la firma de convenios de colaboracion
académica y la moviidad de docentes vy
estudiantes, entre otras.

Como parte de las proyecciones, se debe
destacar los esfuerzos que se realizan para la
culminacidén del pargue cientifico, la participacion
de la Universidad en el Centro de Competitividad

de la Provincia de Chiriqui y el cumplimiento del

et e Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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cronograma de trabajo presentado al Consejo
Nacional de Evaluaciony Acreditacion Universitaria
de Panama.

Por otra parte, es una prioridad para la gestion
del actual equipo administrativo, convertir la
Universidad Autonoma de Chiriqui en un centro de
alto nivel investigativo; razén por la cual se agilizan
los procedimientos de los pliegos de cargos,
para la adjudicacion de las obras pendientes y
el equipamiento de los laboratorios del parque
cientifico. Igualmente, se fiene programada
la adecuacidn de los primeros laboratorios de
la planta baja y las mejoras a la fachada, para
finales del 2014 e inicios del 2015, asi como la
finalizacion de las infraestructuras y puesta en
funcionamiento de los restantes laboratorios,
para finales del 2015 e inicios del 2016. De la
misma manera, la Vicerrectoria de Investigacion y
Posgrado participa activamente en el Centro de
Competitividad de la Provincia de Chiriqui, el cual

procura la formulacion del Plan Estratégico de la
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Provincia, con la coordinacion de la Camara de
Comercio, Industrias y Agricultura de Chiriqui y el
financiamiento del Banco Latinoamericano de
Desatrrollo.

En el portafolio de los proyectos, expuestos en la
rueda de negocios recientemente celebrada en
la ciudad de David, se tiene al parque cientifico
como uno de los proyectos relevantes por ejecutar.
Otra importante proyeccion de la Vicerrectoria es
el cumplimiento del cronograma de actividades
del plan de mejoramiento institucional; los informes
de avances del cumplimiento, correspondiente
a los siete proyectos del eje de investigacion
e innovacion, que se ejecutan segun la
programacion estableciday, ala fecha, el avance
es de aproximadamente un 74%.

Es motivo de gran complacencia para todo el
equipo de trabajo de la Universidad Autonoma
de Chiriqui y, en particular, para la Vicerrectoria
de Investigacion y Posgrado, hacer entrega a

los estamentos universitarios y a la sociedad a la

T Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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cual nos debemos, los resultados de la gestion
administrativa 2013-2014, plasmada en el informe
denominado Gestion para la investigacion: logros
y proyecciones en un afo, con el proposito de

cumplir con nuestra responsabilidad social y rendir

Gestion para la investigacion
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cuentas del manejo de recursos publicos, con miras

a ser cada vez mejores y hacerrealidad ellema de

la Vicerrectoria: “Cultura de la investigacion para
el desarrollo humano”.

Dr. Roger Sanchez

Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Universidad Autobnoma de Chiriqui
octubre de 2014.
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“Que al final, los habitantes de esta region, encuentren, en
la Universidad, el lugar apropiado para orientar su desarrollo

social, econdémico y cultural...”
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COMPROMISO DE LA VICERRECTORIA DE
INVESTIGACION Y POSGRADO CON LA
INVESTIGACION

Dr. Roger Sanchez
Seminario-taller: Disefio de las Lineas
de Investigacion

Septiembre 2 de 2013

Permitanme, en primera instancia, expresarles un
especial reconocimiento por el espacio de tiempo
que ha reservado, cada uno de ustedes, para
atender al Seminario Taller: Disefio de las Lineas de
Investigacion, convocado por la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado, en el contexto del Plan
Estratégico de la Universidad Auténoma de Chiriqui
2013-2018, que elabora el Equipo de Trabajo
de la Rectora Magnifica Etelvina Medianero de
Bonagas.

La Ley N°4, del 16 de enero de 2006, establece
qgue la investigacion es una de las funciones
de la Universidad Autonoma de Chiriqui y, de
manera especifica, establece que es atribucion
de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado,
recomendar y crear las politicas necesarias para
el desarrollo institucional de la investigacion, en la
Universidad, y el de velar para que la investigacion
sea, preferentemente, aplicaday esté coordinada
con la docencia y con los programas de extension
y difusidn que se ejecuten.

Los lineamientos de Politica General de
Investigacion, de la Universidad Autonoma de
Chiriqui, aprobados por el Consejo Académico
N°1, del 7 de enero de 2003, dejan establecido
el “Fortalecimiento, promocion y desarrollo de

Gestion para la investigacion
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la investigacion cientifica en la Universidad
Auténoma de Chiriqui, con base en el Plan
de Desarrollo Nacional y el Plan Estratégico
Institucional”. De igual manera, sefalan estos
lineamientos, el “Establecimiento de un plan
general de investigacion” y que correspondera
a la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado,
proponer un plan general de investigacion que
se debera actualizar cada dos a cinco afos (2-5)
anos, teniendo como referencia las necesidades
y prioridades nacionales y regionales, que
garanticen la continuidad y actualizacion de las
investigaciones”.

En este proceso, se debe destacar la promocion y
vinculacion de la Universidad con distintos sectores
de la actividad nacional e internacional, en los que
se incluyan los sectores productivos, instituciones
publicas, institucioneseducativasy deinvestigacion
dentro y fuera del pais y que las investigaciones
estén encaminadas a la soluciéon de los problemas
mas urgentes, mediante lageneraciony aplicacion
de los conocimientos, la utilizacion y transferencia
de tecnologias apropiadas.

En atencion y cumplimiento de estas normativas,
se han convocado cuatro Mesas de Trabajo:
Ciencias econdmicas y administrativas; Ciencias
sociales, humanisticas y educacion; Ciencias de
la salud y Ciencias naturales y exactas. A partir de
estas mesas se espera cumplir con dos objetivos
bdsicos. Primero, compartir e identificar estrategias
qgue permitan disefar las lineas de investigacion
de la Universidad Auténoma de Chiriqui, que
respondan a las necesidades de los diferentes
sectores de la sociedad. Segundo, acordar los
lineamientos generales de investigacion, para las
cuatro areas basicas previamente sefialadas.

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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La Universidad expresa un especial agradecimiento
a los sectores representativos de la provincia y
del pais, por estar apoyando esta iniciativa. Nos
acompaifan elMinisteriode Educacion; el Ministerio
de Desarrollo Agropecuario; el Ministerio de Salud;
el Ministerio de Desarrollo Social; la Universidad
de Panama y en particular la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado; la Secretaria Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion; el Hospital
materno infantii José Domingo de Obaldia;
el Ministerio Publico; el Sector Empresarial de
la Provincia de Chiriqui; la Autoridad de los
Recursos Acuaticos de Panama; la Asociacion
de Productores de Arroz de Chiriqui; el Colegio
Nacional de Abogados; la Policia Nacional; la
Camara de Comercio Industrias y Agricultura de
Chiriqui; la Procuraduria de Panamd; el Hospital
Chiriqui; el Consejo Nacional de Desarrollo
Sostenible; el Departamento de Epidemiologia
de Chiriqui; el Hospital Regional de David Dr.
Rafael Herndndez; el Instituto de Investigaciones
Agropecuarias de Panamd; la Autoridad Nacional
del Ambiente; las Autoridades de la Comarca
Ngdbe-Buglé y la Clinica Médico Estético. A todos
ellos gracias por compartir con nosotros la vision
de una mejor sociedad y un mejor pais.

También nos acompafan todas las unidades
acadéemicas de la Universidad Autonoma de
Chiriqui, al estar representadas en este evento
por sus Decanos y Decanas y por sus Directores
y Directoras de Investigacion y Posgrado de las
Facultades de Administracion de Empresas y
Contabilidad; Administracidon Publica; Derecho y
Ciencias Politicas; Economia; Enfermeria; Ciencias
de la Educacion; Ciencias Naturales y Exactas;
Comunicacion Social; Medicina y Humanidades.

Gestion para la investigacion
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Por supuesto, se encuentran presentes nuestros
investigadores, reunidos en los diferentes institutos
y centros de investigacidn, un reconocimiento
muy especial, por ser ellos artifices centrales de la
construccion de conocimiento, al servicio de las
ciencias y del bienestar de los seres humanos.

Estan con nosotros los Institutos de Ciencias
Ambientales y Desarrollo Sostenible; de
Capacitacion de la Mujer y la Familia; de
Investigacion en las Ciencias Sociales; los centros
de investigacion de desarrollo empresarial;
iInnovacion e investigacion educativa; ciencias
e informatica aplicadas; productos naturales y
biotecnologia; quimica inorganica; cultivo de
tejidos vegetales; genética; herbario; recursos
naturales; bioestadistica y estadistica en salud;
didactica para la enseflanza en las ciencias
naturalesy aplicadas; fisica aplicada; parasitologia
y microbiologia; matematicas aplicadas, pura
y educativa; museo de peces de agua dulce e
invertebrados; museo de historianatural; laboratorio
de aguas y servicios fisicoquimicos; jardin botdnico;
micoldgicas; bioquimica y quimica aplicada;
innovacion e integracion de las tecnologias de la
comunicacion para el desarrollo de la sociedad;
ciencias econdmicas, estadisticas y tecnologias de
la informacion y comunicacion; factores de riesgo
para la salud del adulto; Laboratorio de Sistemas
de informacion Geogrdfica y Teledeteccion;
investigaciones historicas vy fisiologia del Ejercicio y
Biomecanica.

Como se podra observar, se ha convocado a
la mayor cantidad de los sectores, que estan
de una u otra forma vinculados con el tema de
la investigacion, para que juntos identifiguemos
los ejes temdticos que nos permitan definir y
establecerlaslineas de investigacion paralaregion

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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occidental del pais y, de esta manera, coadyuvar
“con el fortalecimiento de la identidad, con la
independencia nacional y con el fomento del
desarrollo integral y sostenible del pais”. Aspiramos
al desarrollo de investigaciones que realicen
contribuciones a las teorias del conocimiento,
pero, sobre todo, que sean aplicadas a la
solucién de los grandes problemas nacionales y
regionales, que estén vinculados con los temas de
un desarrollo sustentable; el cambio climatico; la
seguridad alimentaria; la equidad de género; el
aseguramiento de la calidad de la educacion;
la preservacion de nuestras culturas originarias;
la promocion de una cultura de paz y la mejora
permanente de la calidad de vida, de todos y
cada uno de los que nos ha correspondido vivir en
este espacio geogrdfico, entre ofras.

Aspiramosalaformulaciondelineasdeinvestigacion
debidamente sustentadas por sus fundamentos
epistemoldgicos; definidas por sus objetivos
estratégicos, objetivos operativos y acciones a
realizar; lineas de investigacion interdisciplinarias,
multidisciplinarias y transdisciplinarias; lineas
definidasporlacapacidadinstalada de susrecursos
humanos especializados y el respaldo de sus
publicaciones cientificas y, en caso de carecerse
de ellos, propiciar politicas que promuevan un
desarrollo investigativo holistico, para atender
los requerimientos sociales y las diversas areas
del saber humano. Que al final, los habitantes
de esta regidn, encuentren, en la Universidad, el
lugar apropiado para orientar su desarrollo social,
economico y cultural.

Siesto esasi, esperamosque durantelapresentacion
final de los trabagjos en grupos, por cada uno
de los coordinadores de mesa, al clausurarse el
Seminario-taller, se dispondra de los lineamientos

Gestion para la investigacion
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basicos, sobre los cuales se concentraran los
esfuerzos académicos de nuestros investigadores,
para atender las diversas demandas de nuestra
sociedad, se podran orientar los recursos
economicos institucionales para los proyectos de
investigacion prioritarios en el desarrollo de laregion
y el pais y se cumplira con el Plan de Mejoramiento
Institucional correspondiente al Factor N°2: Eje
de Investigacion e Innovacion Universitaria,
presentado al Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria Panamefay el cual esta
contenido el Plan Estratégico Institucional 2013-
2018, de la Universidad Auténoma de Chirigui.

Finalizo sefalando que tenemos un gran desafio,
como institucidon y como sociedad, que el camino
a recorrer demandara de nuestros mejores
esfuerzos, de altas dosis de creatividad y de
muchisima vocacion de servicio. La presencia de
todos y cada uno de ustedes ya nos indica que
hemos recorrido, exitosamente, la primera milla de
esta carrera que debemos realizar durante toda
nuestra vida.

Y como expresara el gran maestro de la educacion
superior panameiia, el Dr. Octavio Méndez Pereira,
al pronunciar su discurso de inauguracion de la
Universidad de Panama, el 7 de octubre de 1935
“Yo he sofado ya en otras ocasiones como el ideal
a que debe tender una instituciOn nueva como
la nuestra, la universidad cultural educadora y
libre, sin claustros cerrados, ni divisiones artificiales,
ni menosprecio por las actividades practicas,
donde todas las disciplinas naturales, sociales
y econdmicas sean experimentales, criticas,
incesantemente perfectibles, donde todas las
ideas, todos los sistemas y todas las filosofias
puedan ser discutidas y sometidas a investigacion
y examen, donde no se pretenda formar un

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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centro burocratico, fabrica de titulos y vivero
de profesionales, tan limitadas como un oficio
manual; donde se cultive, al contrario, la facultad
constructiva, donde se eduque y se emancipe y
donde se desenvuelvan las energias latentes del
caracter, donde se estimulen la mente creadora
y la accion; donde se ensefie a obrar y pensar por
si mismo para la labor comun y el bienestar social,
saturado el espiritu de sacrificio y abnegacion...”

Mas adelante continua sefialando el Dr. Méndez
Pereira que “Las complicaciones economicas,
sociales y politicas que hoy vivimos, exigen de
nosotros un punto de vista mas amplio y mas
liberal en la educacion. Pero ofrecen también una
gran oportunidad para el desarrollo de la mente
y el cuerpo. Necesitamos, por eso, individual
y colectivamente ideales de mas larga visidn
y alcance para actualizar el porvenir, suscitar
realidades nuevas y encontrar nuevos caminos
a la civilizacion”. Por ello, les invito a todos que
convirtamos en una realidad el lema de este
seminario taller “cultura de la investigacion para el
desarrollo humano”.

Muchas gracias.

Gestion para la investigacion
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LAS LINEAS DE INVESTIGACION Y EL
COMPROMISO DE LA ACREDITACION
INSTITUCIONAL EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIRIQUI

Dr. Roger Sanchez
Seminario-taller: Disefio de las Lineas
de Investigacion

Septiembre 3 de 2013.

Quisiera expresar un especial agradecimiento al
equipo organizador del Seminario Taller: Disefio de
las Lineas de Investigacion y en particular a la Dra.
Miriam Correa de Gallardo, por la oportunidad
gue me brindan de compartir, con todos ustedes,
algunas reflexiones relacionadas con las lineas de
investigacion y el compromiso de la acreditacion
institucional en la Universidad Auténoma de
Chiriqui.

La realizacion de este seminario-taller, conlleva
la articulacion de las lineas de investigacion
de la Universidad, con la visidon, mision y valores,
que enmarcan su ambito de competencia. El
establecimiento de estas lineas institucionales,
parten de un entorno macro, que le es inherente.
Desde una perspectiva global, tenemos que
hacer una valoraciéon de los objetivos de desarrollo
del milenio, los cuales fueron fijados por los paises
miembros de las Naciones Unidas, y en los que
se incorporan una serie de temas, vinculados a
problemas del diario vivir, de los seres humanos.

Estos objetivos, que tienen metas de logros para el
ano 2015, son los siguientes: erradicar la pobreza
extrema y el hambre; lograr la ensefianza primaria
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universal; promover la igualdad entre los géneros
y la autonomia de la mujer; reducir la mortalidad
infantil; mejorar la salud materna; combatir el VIH/
SIDA, el paludismoy otras enfermedades; garantizar
el sustento del medio ambiente y fomentar
una asociacion mundial para el desarrollo. Nos
preguntamos, cuanto hemos logrado desde que
estos objetivos fueron fijados en el ano 2000, cudles
seran las posibilidades reales de alcanzarlos en el
ano 2015y cual es larealidad de estos objetivos en
nuestra region. Estas son, solamente, algunas de las
preguntas que debemos formularnos, en calidad
de seres pertenecientes a este planeta Tierra.

Las cincuenta (50) conclusionesde lall Conferencia
Mundial de la Educacién Superior 2009, celebrada
enlaSede Centraldela UNESCOenParis, serecogen
en tres ejes tematicos: 1- La responsabilidad social
de la educacion superior; 2-Acceso, equidad y
calidad; 3-Internacionalizacion, regionalizacion
y globalizacion. De éstas conclusiones queremaos
rescatar las tres primeras de ellas y que a la
letra dicen: “1-La Educacion Superior es un bien
publico, y como tal, es responsabilidad de todos,
especialmente de los gobiernos. 2-En un mundo
de cambios globales, la Educacién Superior
debe liderar la generacion de un conocimiento
multidisciplinar desde  perspectivas social,
econdmica, cultural y cientifica. Esta generacion
de conocimiento debe dar respuesta a desafios
globales como la seguridad alimentaria, el
cambio climatico, la gestion del agua, el dialogo
intercultural, las energias renovables y la salud
publica. 3-Las instituciones de Educacion Superior,
a traveés de sus funciones principales (investigacion,
formacion y servicios a la comunidad) y en un
entorno de autonomia institucional y libertad
académica, deben promover el pensamiento

................. Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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critico y la accion ciudadana encaminados a
alcanzar el desarrollo sostenible, la paz, el bienestar
y eldesarrolloy elrespeto de los derechos humanos,
entre los que se incluye la igualdad de género”.

En el plano nacional, el Plan Estratégico del
Gobierno de Panama 2010-2014, realizado con el
proposito de preparar al pais “para enfrentar los
nuevos retos después de una década de rapido
crecimiento y superada una crisis econémica
financiera internacional”, identifica como motores
de crecimiento, hacia los cuales se debe dirigir
el desarrollo del pais, con ventaja competitiva
sostenible: la logistica, el turismo, la agricultura y
los servicios financieros. También se reconoce que
en la ejecucion de este Plan Estratégico existen
aspectos criticos para su ejecucion. Es el caso de
“el desarrollo de capacidades a nivel de gobierno
para garantizar que existe un nivel apropiado de
conocimientos para impulsar las inversiones, los
cambios de politica y los cambios organizativos
necesarios...”. Otro aspecto critico es “el desarrollo
del capital humano, para lograr una mano de
obra calificada y especializada en todo el pais
y en todos los sectores, con un fuerte énfasis en
los motores de crecimiento identificados”. Como
region debemos, entonces, desarrollar un claro
enfoque para el abordaje de los sectores del
turismo y de la agricultura.

El Plan Estratégico Nacional de Ciencia, Tecnologia
e lnnovacion 2010-2014 (PENCYTII), “fiene como fin
definir politicas, estrategias, programas y acciones
gue indiquen, con claridad, el rumbo que ha de
seguir el pais en materia de ciencia, tecnologia
e innovacion para el progreso econdmico, la
competitividad y el desarrollo humano, en el
marco de la Estrategia de Desarrollo Econémico y
Social del Gobierno de Panama”. El propdsito del
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PENCYT descansa en ftres pilares fundamentales:
“1- El desarrollo del capital humano necesario
para construir una sociedad cuyo desarrollo esté
apoyado en el conocimiento. 2-El desarrollo de la
iInnovacion, tanto empresarial, como social. 3-El
potencial de la ciencia aplicada para encontrar
soluciones a problemas sociales y productivos del
pais”.

EI PENCYT lll se organiza en seis lineas estratégicas.
Ellas son: Iniciativas de alto impacto en sectores
priorizados; fortalecimiento de recursos humanos
y de infraestructura cientifica y tecnologica;
generacion y difusibn de conocimientos con
alto potencial de aplicacion para el desarrollo
de Panama; fortalecimiento y fomento de las
actividades de innovacion empresarial; mejorar la
ensefanza, difusion y popularizacion de ciencia,
tecnologia e innovacion y fortalecimiento de la
institucionalidad publica del sistema de innovacion
para la competitividad de Panama.

De igual forma se exponen los programas
sectoriales para el desarrollo cientifico, tecnoldgico
y de innovacion en las biociencias y ciencias de
la salud; en el sector agropecuario, acuicola,
pesquero y forestal;, en las ciencias basicas; de
las ciencias sociales; del sector educacion; de los
sectores de industria y energia y de los sectores
de logistica y transporte. También se contemplan
los programas transversales para el desarrollo
cientifico, tecnoldgico y de innovacion del sector
de tecnologia de informacidén y comunicaciones,
en el sector ambiental de Panama; de la equidad
de género, de la ética y de la innovacion en
Panama.

Con un enfoque regional y sin pretender ser
exhaustivos, en el tema, es conveniente sefalar

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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que el documento de trabajo: Vision de una
Agenda de Desarrollo de la Provincia de
Chirigui (2007), es un compendio del proceso de
Concertacion Nacional para el Desarrollo en la
Provincia de Chiriqui, en el que se identificaron los
ejes tematicos prioritarios, para la elaboracion de
planes estratégicos, conducentes a la busqueda
de soluciones, consonas a la realidad que viven los
habitantes de nuestras comunidades.

Estos ejes fueron los siguientes: “el eje de
Educacion que sefala la necesidad de disefar
e implementar programas que permitan mejorar
la cobertura, la calidad y la pertinencia de la
educacion; el eje de Bienestar y Equidad donde
las discusiones focalizaron aspectos relacionados
con la importancia de contar con un sistema de
salud integral —preventiva y curativa-, ademdas
de fortalecer programas que permitan incluir en
el desarrollo nacional a los menos favorecidos,
entre otros; el eje de Crecimiento Econdmico y
Competitividad, donde los participantes de esta
comision coinciden en que se debeimplementarun
Plan Estratégico que defina la politica a seguir para
los diferentes rubros del sector agropecuario como
son el arroz, frutas de exportacion no tradicional
(pifia, citricos, meldn, sandia, etc.), banano,
platano, ganado, palma aceitera, hortalizas, cafa
de azucar (etanol), entre otros y por ultimo, el eje
de Modernizacion Institucional que tiene entre sus
estrategias y lineas de accidon construir un sistema
de planificacion y ordenamiento territorial, basado
en el desarrollo y el establecimiento de un sistema
efectivo de procesamiento de informacion de
cada institucion, que facilite el acceso del publico
a través de medios electronicos de consulta, entre
otras”.
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También se sefiala en el Documento de
concertacion nacional, para el desarrollo de la
provincia de Chiriqui que, “Segun el indice de
Desarrollo Humano de Panamd (IDHP-2002), la
Provincia se encuentra por debajo del promedio
para el pais, ya que mas de 165.000 personas vivian
en condiciones de pobreza, de las cuales 94.000
correspondian al grupo de pobreza extrema.
El ingreso promedio anual por persona es de
US$1.730 para Chiriqui, comparado con US$2.377
para Panama”. De igual manera se destaca que la
provincia esta lejos de ser una region homogénea;
en ella se pueden distinguir cinco (5) subregiones
de acuerdo a su caracterizacion socioecondmica
y ambiental. Ellas son las subregiones del oriente
chiricano, occidental baja, occidental alta, central
y costera insular.

Para enfrentar la realidad de la provincia chiricana
se proponen cuatro (4) estrategias de desarrollo:
“1-Mejorar las condiciones de competitividad para
el desarrollo de las actividades productivas, con
especial énfasis actividad agropecuaria hacia la
exportacion; 2-Elevar la calidad y la cobertura de
la educacion y la salud para promover el capital
humano y el desarrollo social, 3-Fortalecer las
instituciones publicas y mejorar el ambiente politico
en el marco de la modernizacion del Estado;
4-Impulsar y promover actividades o proyectos
gue generen fuentes de empleo que tiendan a
incrementar el ingreso promedio de la poblacion
como medio para mejorar la calidad de viday a
su vez contribuir con crecimiento econémico de
la provincia”. Como principales lineas estratégicas
se proponen: Reducir las condiciones de pobreza
fomentando nuevas actividades productivas;
Generaciondeempleoydiversificacionproductiva;
Reconversidn productiva y ordenamiento territorial

Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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y Crecimiento ordenado.

Es a partir de este marco de referencia global,
nacional y regional, que se requiere realizar la
articulacion de las lineas de investigacion y el
compromiso de acreditacion institucional en
la Universidad Autonoma de Chiriqui. EI Factor
N°2: Investigacion e Innovacion, de la Guia de
Autoevaluacion Institucional, estd conformado
por cuatro (4) componentes y 36 indicadores
que comprenden los nimeros del 50 al 85. Los
componentes son: gestion politica de investigacion
e innovacion; organizacion de la investigacion e
innovacion; dotacion de recursos y proyeccion de
la investigacion e innovacion. De los indicadores
diez (10) son esenciales, veintitrés (23) son
importantes y tres (3) son convenientes.

La Universidad fue acreditada por el Consejo
Nacional de Evaluaciony Acreditacion Universitaria
de Panama, mediante la Resolucion N°4 del 20 de
julio de 2012, Gaceta Oficial Digital N° 27087, del
viernes 27 de julio de 2012, y que a la letra dice:
“Articulo 1: Expedir la certificacion de acreditacion
institucional a la Universidad Autonoma de Chiriqui
(UNACHI). La certificacion tendrd validez por el
periodo de seis (6) afos, contados a partir de la
fecha de expedicion. Transcurrido dicho lapso, la
universidad tendra que someterse nuevamente a
los procesos de evaluacion y acreditacion, con el
objeto de reacreditarse. El CONEAUPA realizard
las acciones correspondientes en los casos que
la Universidad Autonoma de Chiriqui incurra en lo
tipificado en el articulo 5 del Decreto Ejecutivo 176
de 30 de marzo de 2011. Articulo 2: Esta resolucion
comenzard a regir a partir de su firma”.

En el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI)
se deben resaltar los hallazgos senalados a
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los indicadores esenciales N°52, 55 y 57. En el
Indicador N°52, los evaluadores externos senalaron
el siguiente hallazgo: “Algunos centros e institutos
de investigacion tienen definidas su lineas de
investigacion;sinembargo, no existe undocumento
gue evidencie larelacion entre las politicas y lineas
deinvestigacionylavisiony mision de lainstitucion”.
El proyecto propuesto es la “Adecuacion de las
politicas y lineas de investigacion con la misién y
vision de la institucion”. Las actividades a realizar
son “Revision de las politicas de investigacion
existentes. Elaboracion y aprobacion de nuevas
politicas y lineas de investigacion acorde con la
mision y vision de la institucion”. La meta es a corto
plazo vy el tiempo del 30-3-2012 al 30-3-2013. El
responsable es la Direccidn de Investigacion de la
VIP. El indicador de seguimiento es el Reglamento
aprobado por los 6rganos de gobierno y el
responsable del seguimiento es la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado.

Para el Indicador N°55, los evaluadores externos
senalaron los siguientes hallazgos: “No existe un
reglamento general elaborado por la Direccion
de Investigacion, que se utlice como marco
referencial en relacion con la actividad de
investigacion e innovacion. Cada instituto, centro
o unidad de investigacion ha elaborado su
reglamento, el cual es un requisito para que se
apruebe su existencia. Existe un sistema de registro
de proyectos de investigacion aprobados”. El
proyecto propuesto es el “Reglamento general
gue regule la investigacion en la Universidad”. La
actividad a realizar es “Elaborar el reglamento
general de investigacion”. La meta es a corto
plazo y el tiempo del 30-3-2012 al 30-3-2013. El
responsable es la Direccion de Investigacion de la
VIP. El indicador de seguimiento es el Reglamento
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aprobado por los 6rganos de gobierno y el
responsable del seguimiento es la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado.

En el Indicador N°57 los evaluadores externos
sefalaron el siguiente hallazgo: “Los coordinadores
de posgrado realizan reuniones con el personal
docente del programa, ademas se realizan
reuniones de la Comisibn Académica de las
facultades en cada programa de posgrado”.
El proyecto propuesto es la “Plan anual de
reuniones entre el coordinador de investigacion
y los responsables de la docencia de posgrado”.
Las actividades a realizar son “Confeccion del
cronograma de reuniones al aino. Confeccion de
actas de reuniones”. La meta es a corto plazo vy el
tiempo del 30-3-2012 al 30-3-2013. Los responsables
son el Director de Posgrado y los Coordinadores
de los programas de posgrado. El indicador
de seguimiento es el NUmero de informes de
reuniones de la coordinacion y el responsable del
seguimiento es la Vicerrectoria de Investigacion y
Posgrado.

Es por lo antes expuesto que, el disefio de las lineas
de investigacion, de la Universidad Autonoma de
Chiriqui, nos plantea un gran desafio. En primer
lugar, cumplir con el plan de mejoramiento
institucional y cuyos plazos de complimiento
ya se han sobrepasado. En segundo lugar, y
desde mi valoracidon muy relevante, definir los
ejes tematicos de interés en la region y sobre los
cuales se concentraran los esfuerzos académicos
de la institucion. Es importante destacar que,
la Universidad como institucion de educacion
superior, “dedicada a la generacion y difusion
del conocimiento, la investigacion y la formacion
infegral, cientifica, tecnoldgica y humanistica,
abierta a todas las corrientes de pensamiento
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y comprometida con los intereses regionales y
nacionales”, debe abordar su responsabilidad
social, mediante el establecimiento de lineas de
investigacion que den respuesta a los temas de
interés regional y a los requerimientos sociales y, a
la vez, se debe articular la actividad académica
con los entornos puntualizados en los objetivos del
milenio, los planes nacionales de desarrollo y las
realidades regionales.

Como se habra podido observar, alaluz de los tres
indicadores esenciales del Eje de Investigacion, N°
52,55y 57, la institucion tiene tareas pendientes, de
rendicion de cuentas, con el Plan de Mejoramiento
Institucional y con su responsabilidad social. Es
por ello que, como primer proyecto del Plan
Estratégico 2013-2018, se realiza este Seminario
Taller sobre Disefio de las Lineas de Investigacion,
de la Universidad Autonoma de Chiriqui, para
atender dicha responsabilidad social; pero que, al
mismo tiempo, con el cumplimiento de las normas,
se responda a los requerimientos sociales y sea
ésta, la contribucion de la Universidad Autonoma
de Chiriqui, que en conjunto con la sociedad civil,
empresarial y productiva, ofrezca a la poblacion
alternativas de solucion a sus multiples problemas
y que se traduzca en la construccion de una
sociedad con mejores estandares de calidad
de vida, con un ambiente sustentable y con el
predominio de una cultura de paz.

Debo dejar claramente establecido que el taller no
pretende definirlineas deinvestigacion de unidades
académicas, institutos, centros de investigacion, de
investigadores o de especialidades. Obviamente,
gue estos son esfuerzos valiosos y que valoraremos
significativamente, durante los debates en las
mesas de trabajo. El taller procura identificar y
validar, con todos los actores de la region, la
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problematica social de la provincia y, en base a
ella, definirlas lineas de investigacion institucionales
para, entonces, proponer alternativas de solucion
al entorno del accionar universitario; solo asi,
la Universidad dara sentido a la razdbn de su
existencia, como institucion de educacion superior,
comprometida con los mas caros intereses de la
region y del pais.

Permitanme finalizar citando al maestro de la
educacion superior panameifa, el Dr. Octavio
Méndez Pereira, quien en el discurso pronunciado
en el acto inaugural de la Universidad de Panama,
el 7 de octubre de 1935 dijo: “Esta Universidad,
pues, si ha de ser como yo la he sofiado, exaltara
el espiritu de cultura y lo pondra en hervor
constante de pensamiento y de accion”. También
dijo el Dr. Méndez Pereira que “Los panamefnos
sabemos que debemos tener nuestro lugar en la
accion cientifica y educadora de la vida superior
universitaria, por el cultivo en los ciudadanos
del amor puro de la verdad, el tesén de la labor
cotidiana por encontrarla, la persuasion de que el
interés de la ciencia y el interés de la patria deben
sumarse en el alma de cada uno de nosotros.
A la Universidad le toca demostrar que nuestra
personalidad tiene raices indiscutibles en nuestra
naturaleza y en nuestra historia, que contamos
con todos los elementos necesarios para constituir
un pueblo libre y consciente y para tomar nuestro
puesto en la obra colectiva de la civilizacion”.

La tarea pendiente nos invita, a cada uno de
nosotros, a realizar una reflexion desde lo mas
profundo de nuestro ser y preguntarnos si nuestras
investigaciones, realmente, se enmarcan en la
esencia del ser universitario y si las mismas se
corresponden con una cultura de la investigacion
para el desarrollo humano.
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nuestros mejores esfuerzos, de altas dosis de creatividad
y de muchisima vocacion de servicio...”




PARA EL DESARROLLO HUMANO c¢cccccccecccsce

MEMORIA DEL V ENCUENTRO CIENTIFICO 2013
Presentacion

Dr. Roger Sanchez
V Encuentro Cientifico UNACHI 2013
Noviembre 2013

La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, de
la Universidad Autonoma de Chiriqui, presenta a
la consideracion de la sociedad panamefia y la
comunidad cientifica, la Memoria del V Encuentro
Cientifico 2013, la cual recoge los resultados de
las investigaciones realizadas por sus profesores,
estudiantes, administrativos, centros e institutos de
investigacion, durante el periodo académico 2013.

En la Memoria se presentan un total de cuarenta
y cuatro trabajos, realizados por nuestros
investigadores, los cuales proceden de las areas
de las ciencias de la salud, ciencias econdémicas
y administrativas, ciencias naturales y exactas y
ciencias sociales, humanidades y educacion. La
Memoria también contiene cinco conferencias
magistrales de los investigadores invitados,
procedentes de la Universidad Tecnologica
de Panama, de la Ciudad del Saber, de la
Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia, de
la Universidad de Costa Rica y de la Universidad
Estatal a Distancia de Costa Rica. Este esfuerzo
academico se complementa con seis talleres,
estrechamente vinculados con la formulacion de
proyectos de investigacion y el impacto social de
las investigaciones.

Desde que las nuevas autoridades asumimos
la gestion administrativa de la Vicerrectoria de
Investigacion y Postgrado, en agosto de 2013, todo
el equipo de trabajo ha estado comprometido
con los procesos de aseguramiento de Ila
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calidad de la educacion superior y ha orientado
sus esfuerzos hacia el complimiento del Plan
Estratégico Institucional 2013-2018. En el mismo,
se articulan el Plan de Mejoramiento Institucional
y el Plan de Trabajo propuesto por la Rectora
Magnifica, Etelvina Medianero de Bonagas. De
manera particular, se ha procurado atender
los requerimientos formulados por los pares
académicos, designados por el Consejo Nacional
de Evaluacion y Acreditacion Universitaria de
Panama, correspondientes al eje de investigacion
e innovacion.

A través del eje de investigacion e innovacion, se
procura dar respuesta a las normativas sobre la
generacion de conocimientos, contenidas en la
Ley N°4 del 16 de enero de 2006, que reorganiza
la Universidad Autdnoma de Chiriqui, creada por
la Ley 26 de 1994, y en el Estatuto Universitario,
aprobado por el Consejo General Universitario N°4
del 2008. Es responsabilidad de la Universidad,
como institucion de educacion superior, la
generacion de conocimientos, a travées del
trabajo que realizan sus investigadores y que estos
contribuyan ala solucidon de los grandes problemas
del desarrollo nacional y al fortalecimiento de la
identidad del ser panameio, con un enfoque
cienftifico, tfecnoldgico y humanistico.

En el Plan Estratégico Institucional se han
identificado tres grandes objetivos estratégicos,
para el eje de investigacion e innovacion: Estos
objetivos son: promover convenios nacionales e
internacionales que apoyen la investigacion por
area de especialidad, aprovechar las tecnologias
de informacidon y comunicacion (TIC’s) como
apoyo a la investigacion por area de especialidad
e impulsar las lineas de investigacion destinadas
a los diferentes sectores de la sociedad. Para
operacionalizar, a cada uno de estos objetivos,
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se le han definido sus objetivos operativos y sus
acciones operativas correspondientes.

La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, con
miras al logro de una ciencia de excelencia, al
fortalecimiento de su liderazgo académico y la
realizacion de investigaciones de impacto social,
deja plasmado en el Plan Estratégico Institucional,
sus principales compromisos con el eje de
investigacion e innovacion. Ellos son: Crear la figura
del investigador total y facilitar la investigacion a
los docente por medio de la descarga horaria;
promover e incentivar la investigacion en todas
las disciplinas que ofrece la Universidad; dotar de
recursosalosdocentesyunidadesacadémicaspara
fortalecerlainvestigacion; promover elintercambio
nacional e internacional de los investigadores;
procurar la creacion de centros de investigacion
especializados en las unidades académicas;
impulsar la realizacion de investigaciones
conjuntas entre docentes y estudiantes; promover
en el sector administrativo la investigacion como
solucion a procesos académicos y administrativos;
establecer incentivos y premios a la investigacion;
gestionar recursos con organismos nacionales
e internacionales para el fortalecimiento de la
investigacion; definir las lineas de investigacion
institucionales; capacitar al recurso humano en
materia de investigacion; distribuir los fondos
destinados a la investigacion de manera equitativa
y fortalecer la sistematizacion, divulgacion, difusion
y publicacion de las investigaciones desarrolladas
por la Universidad. (UNACHI; Plan Estratégico
Institucional 2013-2018. pp. 64-67).

Como proyectos estratégicos propuestos, para el
eje de investigacion e innovacion, a desarrollarse
en el quinquenio 2013-2018, se han definido los
siguientes. Proyecto 1: Establecimiento de las lineas
de investigacion por area. “El proyecto consiste
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en la formulacion de las lineas de investigacion
de la Universidad, atendiendo a las cuatro areas
tematicas que agrupan las diferentes disciplinas
de saberes, en las que la Universidad Autonoma
de Chiriqui presta los servicios de formacion
académica, a saber: ciencias econdmicas vy
administrativas; ciencias sociales, humanidades
y educacioén; ciencias de la salud y ciencias
naturales y exactas”. Proyecto 2: Dotacion de
recursos de investigacion a los investigadores,
por area de especialidad. “El proyecto consiste
en proporcionar a los docentes investigadores,
los recursos y herramientas necesarias para que
puedan realizar sus proyectos de investigacion,
atendiendo a las necesidades, el objeto y el
problema de investigacion. Pretende dotar de
las herramientas fundamentales para apoyar,
promover y estimular la investigacion en la
Universidad. Aspira, por otra parte, a contribuir a
la mejora de la posicion de nuestra institucion en
el escenario nacional e internacional, de acuerdo
a la naturaleza de la investigacion”. Y, Proyecto
3: Acondicionamiento de las estructuras para el
desarrollo de la investigacion. “El proyecto consiste
en acondicionar las estructuras que permitan
el desarrollo de investigaciones, considerando
las especificaciones técnicas requeridas por el
investigador y la naturaleza de las investigaciones.
lgualmente el proyecto considera el
acondicionamiento a través del equipamiento de
estas con el recurso, equipos e insumaos necesarios,
para el estudio y analisis de los diferentes sujetos,
elementos o sustancia de prueba”. (UNACHI; Plan
Estratégico Institucional 2013-2018. pp. 64-67).

Expresamos un especial reconocimiento, a todos
los investigadores que compartieron sus trabajos
de investigacion en el V Encuentro Cientifico de
la Universidad Autdonoma de Chiriqui y exhortamos
a la comunidad universitaria a ser participes de

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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los proyectos de investigacion e innovacion,
proyectados para el quinquenio 2013-2018, vy
juntos podamos forjar en nuestra institucion,
para beneficio de nuestro pais, una cultura de la
investigacion para el desarrollo humano.
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VIVENCIAS, FILOSOFIAS & CIENCIA
Presentacion de la Revista

Dr. Roger Sanchez
Marzo 2014

La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, de
la Universidad Autdonoma de Chiriqui (UNACHI),
tiene el agrado de presentar, a la consideracion
de la comunidad universitaria y la sociedad, el
presente esfuerzo académico, en formato de
revista, denominado:

“Vivencias, Filosofias & Ciencia en la UNACHI".
Comosutituloloindica, se trata de una publicacion
gue recoge, en varios ensayos, la mas genuina
expresion del quehacer de los profesores de la
institucion, a través de la cual se deja plasmada
su practica docente cotidiana, su vision de la
educacion superior y el area de saber humano, a
la cualle han dedicado los mejores dias de su vida.

Es muy grafificante, para la Universidad, recibir
las contribuciones que realizan sus investigadores
y poner a disposicion, de todas las personas, sus
mas emotivas vivencias como académicos y seres
humanos.

En nombre del Equipo de Gestion Administrativa
de la UNACHI, 2013-2018, se deja constancia de un
especial agradecimiento a todos los que, de una u
otra forma, han contribuido a hacer una realidad,
la presente publicacion. De manera particular,
se le agradece a la Mesa Ejecutiva del Proyecto,
constituida por la Rectora Magnifica MSc. Etelvina
Medianero de Bonagas, quien ha respaldado
irrestrictamente este proyecto académico y la
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publicaciéon de la Revista, y por la Dra. Iris G.
Haapanen, Associate Professor, California State
University, Stanislaus, quien se constituyd en el eje
motor de la presente publicacion y la facilitadora
del taller, la Dra. Miriam Correa de Gallardo,
Directora de Investigacion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado; la Dra. Ariadna Batista,
docente e investigadora del Departamento
de Quimica y del Centro de Investigacion de
Productos Naturales y Biotecnologia; la Dra.
Gloria Herndndez de Martinez, Gedgrafa y a la
MSc. Antonia Rios, Coordinadora del Programa
de Maestria en Geografia Regional de Panama,
guienes se encargaron de la parte operativa del
proyecto.

También se quiere dejar constancia de un
reconocimiento, a todos los investigadores que
participaron del taller, por las valiosas aportaciones
de ideas, para la redaccion de los ensayos
y la seleccion del titulo de la revista. Entre los
investigadores que dedicaron un tiempo adicional
para redactar y publicar sus trabajos en la Revista
N°1, se debe mencionar a: Agustin Alberto Martinez
Rivera, Ariadna Batista Ceballos, Milvia Patifio de
Vega, Gloria Herndndez de Martinez, Migdalia
Chavez de Obando, Elidia del Carmen Castillo
Guerra de Moreno, Denis NUnez de De Gracia,
Dalys M. Rovira R. e Iris Haapanen.

Es propicia la oportunidad para expresar, a toda la
comunidad cientifica de la UNACHI, que a fravés
de la presente publicaciéon, la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado reitera su compromiso
de trabajar por el lema que caracteriza su gestion
administrativa:

“Cultura de la investigacion para el desarrollo
humano”. Gracias a todos.

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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LA INVESTIGACION UNIVERSITARIA
Reflexiones

Dr. Roger Sanchez

Seminario Taller para la elaboracion de
anteproyectos de investigacion en la
Universidad Autbnoma de Chiriqui
Marzo 14 de 2014

La investigacidn e innovacion se constituyen en
uno de los pilares fundamentales, en los sistemas de
educacion superior contemporaneos. Los sistemas
universitarios escolarizados, segun se conocen en
la actualidad, han logrado permanecer por mas
de mil anos, entre otros factores, por las diversas
actividades de indagacion que han realizados los
profesores, durante sus labores de docencia.

La existencia de sistemas universitarios, en el devenir
de la historia de la humanidad, es indicativo de
una construccion epistemoldgica, sustentada en
los continuos cuestionamientos y tentativas de
explicacion, que el hombre realiza sobre el entorno
que le rodea. Al exponerse desde la ciencia, la
formulacion de nuevas teorias del conocimiento
y el intentar responder a las grandes interrogantes
gue le preocupan a la sociedad, la universidad
cumple con su responsabilidad social de construir
un mundo con mayor calidad de vida para todos
los seres humanos.

Es por ello que, los esfuerzos investigativos
universitarios se orientan al desarrollo de una
ciencia de excelencia, un liderazgo empresarial y
abordajes de impacto social.

En el contexto de una educacidén superior,
comprometida con los avances de la ciencia, los
retos de la innovacion cientifica y las demandas
de los grupos sociales, el docente universitario
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tiene que sustentar, necesariamente, su accionar
académico en la investigacion.

Las clases tedricas deben reflejar la actividad
investigativa que ejecuta, sobre los diversos temas
de interés para la institucion y de su disciplina. En
la ejecucion de estos proyectos, los estudiantes
tienen que ser parte integral de las investigaciones.
El docente universitario se constituye, ante todo, en
un mentor del proceso de enseinanza aprendizaje;
sulaboresfacilitarla busqueda del conocimiento, a
través de procesos que lo conduzcan a reflexionar,
indagar y explicar el entorno que lo rodea.

Es asi que, el estudiante fortalecera su potencial
analitico y se convertira en un constructor de su
propio destino. La incorporacion de los estudiantes,
en los proyectos de investigacion, permitira a los
docentes ir formando los futuros investigadores
y, a la vez, dar continuidad a los proyectos de
investigacion. De esta forma, se cumplen con
las normativas universitarias; pero, mas alla de
ello, se contribuye con el desarrollo nacional y el
fortalecimiento de la identidad nacional.

Como docentes de la Universidad Autonoma de
Chirigui, tenemos el compromiso de impartir clases
con los mas elevados estandares de calidad
académica. Ser docente en una institucion
acreditada,tambiénimplicala altaresponsabilidad
de formar profesionales con competencias, para
desempenarse en entornos laborales nacionales
e internacionales. El informe de la autoevaluacion
institucional puntualizd la necesidad de mejorar
algunos indicadores esenciales, correspondientes
al eje de investigacion e innovacion.

Por ello, parte de los esfuerzos de la Vicerrectoria de
Investigacion y Postgrado estan orientados a dotar
de la instrumentacion metodolégica a todos los

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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docentes, para que fortalezcan sus competencias
en investigacion. Los proyectos y programas de
esta instrumentacion estan contenidos en el Plan
de Mejoramiento Institucional y el Plan Estratégico
2013-2018, los cuales se esperan implementar
durante el presente quinquenio.

Tenemosla certeza que el presente Seminario Taller:
Investigacion y Elaboracion de Anteproyectos,
unido al valioso recurso humano con que
cuenta nuestra universidad, convertira en una
pronta realidad, el lema del equipo de gestion
administrativadela VIP: “Culturade lainvestigacion
para el desarrollo humano”.
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GEOGRAFIA REGIONAL DE PANAMA

Dr. Roger Sanchez

Prologo escrito para el Libro “Geografia Regional de
Panama” escrito por el Dr. Roque Lagrotta

2014

Con gran benepldcito la comunidad cientifica
y académica recibe aportes de la obra titulada
Geografia de Panama, cuyo autor el Dr. Roque
AlbertoLagrotta Garcés, contd conlacolaboracion
del diagramador Ing. Egberto Loo. Tan importante
recurso constituye una significativa contribucion al
conocimiento de la realidad geogrdfica del pais,
de poner en perspectiva el abordaje de los estudios
geogrdaficos desde los inicios de la Republica hasta
el presente.

Como aporte novedoso, la obra presenta una
delimitacion de las dreas geogrdaficas de Panamd,
para lo cual toma en consideracion un conjunto
de indicadores, que permiten definir cada una de
estar regiones y, a la vez, sirven de base para la
elaboracion de propuestas sobre el manejo de
sus recursos. La obra tiene un profundo caracter
didactico, ya que le permite al lector conocer y
diferenciar,con muchafacilidad, las caracteristicas
que definen a cada una de las regiones, asi como
las reservas que estas poseen.

La obra se inicia presentando los fundamentos
de las regiones geogrdficas de la Republica de
Panama: occidental, central, metropolitana vy
oriental. El autor parte del supuesto de “que
existen provincias que al unirse geogrdaficamente,
social y econOmicamente presentan parametros
qgue las hacen homogéneas”. Esta connotacion
permite un enfoque metodoldgico holistico, de
la regidn objeto de estudio, con lo cual se define
su estructura geogrdfica — espacial, se hace una
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optimizacidon de sus recursos y se proyectan los
planes de desarrollo regional. Ello permite, al final,
una valoracion de la region, en atencidn a sus
potencialidades y los requerimientos sociales.

Otro tema de interés que se aborda, en el libro, es
el relativo a la estructura interna de la Geografia
y la ubicacion de la Geografia en Panama.
Adicional a una exhaustiva revision de la clasica
estructuracion de la Ciencias Geogrdficas, se
incorpora el concepto de Geosistema. Este
€s un concepto que sustenta toda una teoria
epistemoldgica de la Geografia como ciencia.
Desde los planteamientos de la Escuela Soviética,
representados por Sochava; pasando por las
aportaciones de la escuela alemana, en las figuras
de Sigfrid Passarge y Carl Troll, hasta las teorias de
la escuela francesa desarrolladas por Georges
Bertrand.

El enfoque histérico que subyace en el libro, sobre
la evolucidon geogrdfica en Panamd, destaca
los hechos mas relevantes del desarrollo de esta
ciencia;seiniciaconelcrucedelosgruposindigenas
procedentes de Centroamérica, en el periodo
Precolombino; se continda con las descripciones
geogrdficas de Gonzalo Ferndndez de Valdés, en
la época hispdnica, y finaliza con los mds recientes
avances del Tercer juego de esclusas del Canal
de Panama, en el periodo republicano reciente.
Como es de esperar, en este enfoque, se hace
referencia al fundador del Geografia Cientifica
Panamefia, el Dr. Angel Rubio. Se destacan
también, en este punto la posicion geogrdfica de
Panama, sus ventajas y desventajas y como ellas
han impactado la evolucidon y desarrollo del pais.

Los temas de Geografia Fisica y de Geografia
Humana de Panamd estdn  muy  bien
documentados. Particularmente se destacan
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el relieve de Panamad, la division politica -
administrativa y los grupos humanos de Panama;
informacion que se ilustra y complementa con
mapas, graficas, cuadros estadisticos y fotografias.

Definitivamente, el aporte principal de la obra
se concentra en la descripcion las regiones
geogrdficas de la Republica de Panama. De estas
regiones se presenta, con detalles y minuciosos
analisis, su caracterizacion y posibilidades futuras.
En esta seccion del libro, el autor desarrolla y
profundizasu tesis de un desarrollo en macrocefalia
para el territorio nacional. Al respecto, sefala
qgue la Republica de Panama es “un pais que
concentra en las ciudades terminales de Colon y
Panama casi todas las actividades de los sectores
secundarios y terciarios, Regidon Metropolitana,
donde histéricamente se han concentrado las
instituciones publicas, el comercio, el centro
logistico multimodal, los puertos, las principales
industrias, el centro bancario internacional y
otros. Como resultado se deja al interior del
pais con bajo desarrollo y crecimiento lento y se
produce el desequilibrio regional”. Obviamente
gue esta caracterizacion invalida un proceso de
desarrollo integral del pais, se potencia solamente
la regidn central y se relega a un segundo plano,
las demas regiones del territorio nacional. Quizas,
ello contribuya a explicar, entre otras cosas, la
decadencia del desarrollo agropecuario, que es
de vital importancia para la seguridad alimentaria
de todos los panamenos.

El presente trabajo constituye una aportacion
valiosa, para el conocimiento de la realidad
geogrdfica del pais y, a la vez, proporciona
los elementos sustentatorios para la toma de
decisiones politico — administrativas, de cara a los
proyectos de desarrollo nacional y la adecuacion
de las politicas nacionales, alaluz de lasdemandas

Gestion para la investigacion
Logros y proyecciones en unafio =~ = ° °° " °

Universidad Auténoma de Chiriqui <.« oo oo vv e eneenenan



Gestion para la investigacion
Logros y proyecciones en unafio =~ °°°°°°

------------- CULTURA DE LA INVESTIGACION
sociales y el entorno internacional.

Finalizalaobradestacandotematicasrelacionadas
con el desarrollo de las fronteras panamenas,
los sectores de la economia de Panama, la
ampliacion del Canal de Panama y los tratados
de libre comercio: temas de gran pertinencia en
la actualidad y con un fuerte impacto socio —
economico, en la vida nacional. De esta manera
se cierra, magistralmente, un enfoque integral
de la Geografia de Panama, en la que como
sefiala exponen sus fundamentos y se hacen,
prospecciones para el desarrollo como nacion.

Nos complace, significativamente, dar la
bienvenida a la obra del Dr. Lagrotta, con la
certeza de que se constituira en un valioso aporte
a la bibliografia cienfifica de Panamd pero,
sobre todo, con la certeza de que contribuira al
desarrollo del pais, asi como al fortalecimiento de
la identidad nacional.

T Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y
POSGRADO EN MENOS DE UN ANO
Discurso

Dr. Roger Sanchez

Primera Junta de Institutos y Centros
de investigacion

Universidad Autobnoma de Chiriqui
Julio 3 de 2014

Buenos dias distinguidos miembros de la Junta
de Institutos y Centros de Investigacion, es para
mi motivo de mucha complacencia estar aqui y
compartir con ustedes esta junta.

Desde que iniciamos nuestras funciones en
la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
establecimos como lema para el desarrollo de
todas las actividades que realizamos el lema de
“Cultura de la investigacion para el desarrollo
humano” en ese sentido hemos desarrollado
nuestras acciones.

La convocatoria a esta junta se fundamenta en el
articulo 30 delEstatuto yque alaletradice “LaJunta
de Institutos y centros de Investigacion, se reunira
segun lo establezca su reglamento interno en
sesiones ordinarias convocadas por el Vicerrector
de Investigacion y Posgrado, una vez por periodo
académico y en sesiones extraordinarias cuando
lo juzgue necesario el vicerrector de Investigacion
y Posgrado o por solicitud escrita de un tercio del
total de los miembros” basados en esta norma
gue rige nuestra universidad, vamos a desarrollar
la Junta de Institutos y Centros de Investigacion
con el proposito de poder compartir con ustedes
elementos comunes y que podamos desarrollar la
investigacion y constituirla en un elemento basico
de desarrollo en nuestra institucion.
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Procedo a sefalarles lo mas sobresaliente
durante este periodo, enfocando todo nuestro
esfuerzo en dos direcciones basicas; la primera,
es el cumplimiento del plan de mejoramiento
institucional, y la segunda, el seguimiento a
los planes y programas de la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado orientados a fortalecer la
investigacion en nuestra institucion. En ese sentido
para efecto del fortalecimiento institucional, se ha
trabajado en el seguimiento al Plan de Mejoras y
en el seguimiento al Plan Estratégico de Desarrollo,
debidamente aprobado por el Consejo General
Universitario; dandole respuesta y seguimiento de
tramite a todas las solicitudes realizadas por los
centros e institutos de investigacion.

Como parte de los proyectos establecidos en el
Plan de Desarrollo Institucional, para el proximo
quinquenio hemos establecido siete proyectos.

El primer proyecto es el de actualizacion y creacion
de Ilas politicas, reglamentos, procedimiento
inductivos que promueven la investigacion,
especificamente en fres dreas; en el tema de
las politicas de investigacion, el reglamento de
investigacion y las lineas de investigacion.

El proyecto nimero dos, es el financiamiento
externo para apoyar la investigacion por areas de
especialidad, especificamente se ha trabajado
en el tema del listado de posibles convenios y
programas de subsidios para la investigacion,
contratar a organismos para el financiamiento y los
convenios firmados para fondos y financiamientos
a la investigacion.

El tercer proyecto es de investigacion formativa
con una estrategia para la formacion de
investigadores. Se ha trabajado en el tema
del diagnostico referente a la capacitacion en
proyectos de investigacion formativa y en la

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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capacitacion en investigacion formativa a los
estamentos.

En el caso del proyecto cuatro, que es la
acreditacion,adquisicionderecursosinstitucionales
dirigidos a la investigacion; se ha trabajado en
el tema de la evaluacion de las necesidades
de las diferentes unidades de investigacion, el
cronograma para la ejecucion presupuestaria, la
confeccion de requisiciones segun cronograma
presupuestario y entrega de los insumos.

El quinto proyecto, hace referencia al
acondicionamiento de la red digital de
investigacion e innovacion de la UNACHI, vy la
creacion de revistas indexadas de la institucion.
En ese sentido se ha tenido presente el listado
actualizado de investigaciones inscritas, el
reacondicionamiento de la pagina Web con un
vinculo de las investigaciones y la capacitacion
en redaccion de articulos cienfificos a los
investigadores.

El sexto de los proyectos, como parte del
fortalecimiento institucional tiene que ver con la
base de datos de la direccion de investigacion, en
tal sentido, se ha recopilado la informacién de sus
investigadores y sus generales digitalizadas.

El equipamiento tecnolégico para apoyo a la
investigacion es el séptimo de los proyectos, y en
ese sentido, se ha trabajado en el diagnostico
de recursos tecnoldgicos para investigadores e
investigaciones.

En el tema de apoyo a la investigacion se
ha desarrollado un conjunto de actividades,
seminarios, talleres, conferencias y algunas
actividades conexas. Citando algunas de estas
actividades realizadas desde el afio pasado hasta
la fecha, podemos mencionar. el V Encuentro
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Cientifico, con la participacidon de nuestros
investigadores; la Primera Jornada de Divulgacion
de laInvestigacion, la Convocatoria de Subsidios a
las actividades de investigacion, el Foro de Gestion
del Conocimiento para el Desarrollo Sostenible, el
Taller de Escritura Cientifica, la conferencia sobre
Tendencias Modernas en el Analisis de las Trazas
de Matrices Complejas, Conferencia sobre la
propiedad intelectual, realizada conjuntamente
con el MISI y la Direccion General de Propiedad
Intelectual, en donde trabajamos en talleres con
los investigadores culminando con un convenio
para trabajar el tema de propiedad intelectual.

Ademas, se ha trabajado en el mejoramiento
de edificios de las bibliotecas en las unidades
académicas, también, en el Parque Cientifico, se
realizé un pliego para ver la condicion actual que
tiene el parque; deigual manerase estatrabajando
en el mejoramiento del recurso tecnologico
y hemos tratado casos de exoneraciones de
maftriculas y caso de viabilidad de financiamiento.

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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DIRECCION DE INVESTIGACION Y
DOCUMENTACION CIENTIFICA

Informe de un ano de gestion

Dra. Miriam de Gallardo
Directora de Investigacion

La Direccion de Investigacion y Documentacion
Cientifica, tiene el compromiso de fortalecer
la estructura que permite el desarrollo de la
actividad investigativa en nuestra universidad y
fuera de su entorno, con el objetivo de impulsar
el conocimiento que se deriva de la actividad
cientifica y disenar las estrategias que permitan
a la sociedad la apropiacibn de ese nuevo
conocimiento. Todo ello brinda a la institucién un
caracter y un reconocimiento de que trabajamos
en la direccion precisa, la que posibilita la insercion
en el complejo de la dinamica de las universidades
de gran prestigio académico.

En este sentido, se ha considerado importante
brindar el apoyo a los proyectos de investigacion
surgidosy desarrollados en el seno de la Universidad
Auténoma de Chiriqui. Por ello, tratandose de una
actividad que requiere inversion, se ha imprimido
premura a las convocatorias que permiten que los
profesores investigadores y estudiantes cuenten
con los subsidios para contribuir a la realizacion
de sus proyectos. También se ha propiciado la
tramitacion de los registros de las investigaciones
y contemplado la orientacion requerida a los
proponentes de proyectos para incorporarlos sin
excepcion; igualmente, se ha buscado el apoyo
externo con investigadores de otras instituciones
para la valoracion de los proyectos, permitiendo
que la asignacion de los subsidios se realice de
forma objetiva y justa, esto es, sobre |la base de la
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calidad de los proyectos presentados.

Se intenta, asi, fomentar la cultura de Ila
investigacion, salvando, en alguna medida, las
dificultades econdmicas, para garantizar el fiel
cumplimiento de uno de los cometidos de toda
universidad, el cual es investigar y, sobre todo,
satisfacer la maxima aspiracion nuestra, plasmada
en el lema: “Cultura de la investigacion, para el
desarrollo humano”. También se ha propiciado
la pronta tramitacion de los registros de las
investigaciones y contemplado la orientacion
requerida para contar con la mayor cantidad de
investigaciones en ejecucion.

La Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado y
la Direccion de Investigacion y Documentacion
Cientifica, contribuyen con los 28 centros de
investigacion vy tres institutos, cuyas funciones son
las de realizar proyectos de investigacion, dirigidos
principalmente a considerar la problematica
social del entorno. De esta manera, en la gestion
directiva que se efectia, ha impulsado con
suma importancia la organizacion y desarrollo
de seminarios, destinados a estructurar las lineas
de investigacion institucional, acordes con los
tiempos y con la mision de contribuir a la solucién
de los problemas locales, regionales y nacionales.

El desarrollo de los seminarios se ha constituido
en herramientas valiosas para el propdsito que se
persigue de sensibilizacion de los docentes de la
sede, centros regionales y extensiones, con miras a
favorecer la investigacion en nuestra universidad.

Es importante sefialar que esta direccion
ha considerado de mucho valor que en las
actividades de investigacion se cuente con la
participacion de los docentes y estudiantes, asi
como la de los administrativos y, por diversas
vias, se trata de involucrar a toda la comunidad
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universitaria para que formen parte de esta mision
de tan caras proyecciones para la Universidad
y la sociedad en general. Contamos con una
fortaleza, que los administrativos, en general,
poseen altas calificaciones académicas y solo se
precisa incentivarlos. De lograr obtener el interés
de todos los universitarios en la investigacion, nos
encaminaremos por uno de los senderos mas
brilantes que marca, indeleblemente, nuestro ser
COMO universitarios.

ACERCAMIENTO A LA REALIDAD DE NUESTRAS
COMUNIDADES

Comarca Ngdbe Buglé

La Direccion de Investigacion, con el proposito
de acercarse mas a la realidad de nuestras
comunidades, para contribuir, en alguna medida,
a la solucion de los problemas que soportan,
realizd una visita a Sitio Prado, Comarca Ngdbe
Buglé. Alli se sostuvo un didlogo amplio y franco
con los lideres, encabezados por la Cacica Silvia
Carrera.

El didlogo se centr6 en los temas de salud,
educacion y en todas aquellas situaciones que
inciden en la calidad de vida de esta comunidad
gue requiere un urgente acercamiento de apoyo,
ante susintentos de salir del estado de marginalidad
en gue se encuentra.

Con esta actividad, se logro, de viva voz,
conocer buena parte de las grandes dificultades
de la Comarca y, en consecuencia, como un
primer paso, establecer lineas de investigacion
relacionadas con este sector tan importante de la
poblacion panameina.
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Centros Regionales Universitarios

La Directora de Investigacion, Dra. Miriam de
Gallardo, y los miembros de la Comision de
Investigacion de la VIP, Dra. Aracelly Vega, Dra.
Leidys Torres, Dra. Tina Hofmann, Dr. José Rendn
Garcia y Dr. Heriberto Franco se reunieron el dia
18 de junio de 2014 con las directoras electas
de los Centros Regionales de Oriente y Tierras
Altas, profesoras Rosemary Herndndez y Belkis
Quiroz, profesores Mirtha Candanedo, Jorge
Lopez, respectivamente, donde intercambiaron
opiniones sobre las actividades de investigacion
en los respectivos centros.

Entre los temas tratados en la reunidon se
establecid los parametros para coordinar la
jornada de sensibilizacion para la elaboracion de
anteproyectos de investigacion, que se efectuara
a finales del mes de agosto, en la cual participardn
docentes de los Centros Regionales, Extensiones
Universitarias, Facultades de Derecho y de
Administracion Publica.

Las directoras manifestaron su interés de que los
docentes participen en iniciativas como estas,
gue conduzcan a la presentacion de propuestas
de investigacion, fortalezcan la labor de docencia
y ofrezcan respuestas a las necesidades de la
poblacion.

La Direccibn de Investigacion reiter6 el
compromiso de la UNACHI de brindar todo el
apoyo que requieran los docentes e investigadores
de las distintas unidades académicas, para el
mejoramiento de la calidad docente, mediante la
realizacidn de investigaciones en todas las areas
del conocimiento.
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VINCULACIONES QUE  FORTALECEN LA
INVESTIGACION EN LA UNACHI

Fortaleciendo la cooperacion cientifica entre
la Unién Europea y América Central (Proyecto
ENLACE)

La Unidon Europea lanz6 en 2013, el Proyecto
Enlace, que promueve la colaboracion de
instituciones universitarias y empresas europeas
con universidades, empresas y sociedad civil de
Ameérica Latina. El objetivo de este proyecto es
propiciar el intercambio entre la Unidn Europea
y América Central, a través de actividades
que establezcan redes de investigacion, para
reagrupar a los diversos actores internacionales:
centros de investigacion, industria, sector publico
y sociedad civil.

La Universidad participo en el Road Show, igual que
otras universidades panamenas. Las autoridades
de la Universidad Auténoma de Chiriqui, en
conjunto con investigadores de la Institucion,
presentaron los productos mas representativos del
esfuerzo realizado para lograr el avance en las
actividades de [+D.

Sistema Centroamericano de investigacion y
posgrado (SICAR)

En lareunion numero 39 de SICAR, se establecieron
acuerdossobre cinco ejes principales: investigacion
en posgrados, investigacion en pregrados,
capacitacion en investigacion y gestion de la
investigacion, promocion de publicaciones vy
divulgacion cientifica, formacion de redes de
investigacion.

Entre los principales productos de este encuentro,
se pueden citar los siguientes: adecuar las
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prioridades de investigacion de los posgrados a
las prioridades de las universidades del pais y de la
region; revision del componente de investigacion
en los planes de estudio y apoyo a los estudiantes,
para la elaboracion y desarrollo de proyectos de
investigacion; promocion de cursos de gestion
de la investigacion para todos los que integran la
estructura de investigacion en las universidades.
Asimismo se considero la promocion de cursos de
apoyo a los investigadores en aspectos puntuales:
gestion de recursos y otros, apoyo para la escritura
de articulos cientificosy fomento parala formacion
de grupos inter universitarios regionales de
investigacion. Ademas, se informo la apertura de
un doctorado centroamericano en Matematicas,
coordinado por la Universidad de Panama y la
Universidad Tecnoldgica de Panama.

ConsejoNacionaldeevaluacionyacreditacion
universitaria de Panamda (CONEAUPA)

Las autoridades de la Universidad presentaron a
los representantes de CONEAUPA, el informe de
cumplimiento del Programa de Mejora Institucional
para los cuatros factores.

En el factor 2 de investigacion, se presentaron
las evidencias de seis proyectos que se
encuentran en distintas fases de desarrollo, que
son: la actualizacidn y creacion de las politicas,
reglamentos, procedimientos e instructivos que
promuevan la investigacion; el financiamiento
externo para apoyar la investigacion por areas
de especialidad; la investigacion formativa como
estrategia para la formacion de investigadores; la
regulacion y adquisicion de recursos institucionales,
dirigidos a la investigacion; el acondicionamiento
de la revista electronica de la investigacion e
innovacion de la UNACHI y creacidon de la revista
indizada de la Institucion y de la base de datos
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de la Direccién de Investigacion, con informacion
relacionada con los centros e institutos de
investigacion, informacién de los investigadores y
proyectos inscritos en la Direccion.

Programa de Investigacién e Innovacion en
la Union Europea para el periodo 2014-2020
(Horizonte 2020)

Horizonte 2020 (H2020) es el Programa de
Investigacidon e Innovacion en la Unidn Europea
para el periodo 2014-2020. Cuenta con un
presupuesto total de 77.029 millones de euros,
destinados a financiar iniciativas y proyectos
de investigacion, desarrollo tecnoldgico,
demostracion e innovacion. El programa se
centra en tres pilares: ciencia excelente, liderazgo
industrial y retos sociales.

Se promociond en la Séptima Conferencia, la
incorporacion y participacion de las universidades
latinoamericanas en proyectos con su contraparte
europeaq, con el fin de propiciar el intercambio de
conocimientos, tecnologia e innovacion.

Secretaria nacional de ciencia, tecnologia e
innovacion (SENACYT)

La Universidad Auténoma de Chiriqui recibié la
visita en el mes de diciembre de 2013 del Ing.
Francisco Garcia, Subdirector de Investigacion
y Desarrollo de SENACYT, para conocer Ios
avances de los 14 proyectos de investigacion
que desarrollan los investigadores de la UNACHI,
con el financiamiento de SENACYT, obtenido en
las diferentes convocatorias que realiza dicha
organizacion.

En el didlogo entre los representantes de SENACYT
Y UNACHI, se acordd establecer una relacion
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de mayor participacion de la Institucion en el
seguimiento a los proyectos de investigacion,
financiados por SENACYT. Con ello se persigue que
quede evidencia, enla UNACHI, deltrabajo de estos
investigadores que han logrado financiamientos
externos; igualmente, que se reconozca el apoyo
institucional que les presta nuestra universidad, a
la que corresponde avalar la participacion de sus
investigadores en las distintas convocatorias; sin
embargo, en algunas ocasiones, no se ha contado
con la minima referencia de los proyectos que se
han presentado y ejecutado en otras instancias.

Todos los hechos mencionados arriba han
generado elinterésde lainstitucion porreglamentar
la participacion de los investigadores en proyectos
de I+D, financiados por SENACYT o por cualquier
otra entidad, sea nacional o internacional.

En febrero de 2014, el Ing. Francisco Garcia,
Subdirector de +D de SENACYT, en conjunto con
las autoridades de la UNACHI, Dr. Roger Sanchez
y Dra. Miriam Correa de Gallardo, evaluaron los
proyectos de investigacion que han desarrollado
en los Ultimos anos, los investigadores de UNACH],
ganadores de convocatorias de SEANCYT.

En la evaluacion se utilizd un instrumento para
plasmar el aporte cuantitativo y cualitativo de las
investigaciones. Entre los elementos evaluados,
podemosmencionarelrecursohumano entrenado,
publicaciones cientificas, productos cientificos y
tecnologicos, impactos derivados del proyecto,
impactos sociales, ejecucion administrativa y
ejecucion global.

El Dr. Jorge Motta y su equipo de trabajo de La
Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENACYT) visitaron la UNACHI el 23
de julio de 2014, para conocer el estado de la
investigacion e innovacion en la Universidad.

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado



PARA EL DESARROLLO HUMANO «cccececccccecne.

En esta oportunidad, el Dr. Roger Sanchez,
Vicerrector de Investigacion y Posgrado y la
Dra. Miriam Correa de Gallardo, Directora de
Investigacion, en compaiia de investigadores de
la institucidn, intercambiaron opiniones con los
directivos de SENACYT, conrelacion alos proyectos
de investigacion que se han ejecutado o estan
en ejecucion y que han sido financiados por este
organismo. También se expuso la preocupacion de
SENACYTporeltemadelareinsercionde exbecarios
doctorales y posdoctorales, que han encontrado
dificultad en incorporarse a la vida académica
dentro de Ilas universidades panamenas, el
mejoramiento de la educacion superior a traveés
del fortalecimiento de las maestrias que se ofrecen
y la apertura de nuevas maestrias y doctorados de
excelencia, la culminacion del Parque Cientifico
y Tecnologico de la UNACHI, como pilar en la
estrategia de desarrollo de la Region Occidental
del pais.

La reunidn finalizdé con una visita a las instalaciones
del Parque Cientifico y Tecnoldgico, no sin antes
reiterarse el compromiso de SENACYTy de UNACHI
de tener en funcionamiento ya en una proxima
visita, tan importante centro de promocion de la
|+D+i.

Direccion General del Registro de la Propiedad
Industrial (DIGERPI)

La Universidad participé el 19 de diciembre
de 2013 en una reunion de coordinacion con
representantes de la Direccion General del Registro
de la Propiedad Industrial (DIGERPI), dependencia
del Ministerio de Comercio e Industrias, creada
mediante Ley N° 2 del 11 de febrero de 1982,
con el objeto de impulsar y apoyar el desarrollo
tecnoldégicoyecondmico, atravésdela proteccion
juridica de las invenciones, las marcas, otros signos
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distintivos, las variedades vegetales; de la misma
manera, procurar la difusion de informacion y
avances tecnoldgicos relativos a la produccion de
los investigadores.

Esta importante reunion tuvo como finalidad la
participacion de la UNACHI en la conferencia
introductoria, relacionada con estos temas, los
cuales son de importancia en el area de I+D,
donde se generan productos de investigacion
e innovaciones, que deben ser protegidos para
garantizar su buen uso y explotacion.

Sector salud de Chiriqui

La Direccion de Investigacion realizo el 4 de febrero
de 2014 una reunidon con prestigiosos meédicos de
la comunidad de David: Gladys Novoa Chavarria,
Rolando Caballero, Basilio Markéu, Ramona Harris,
Alcibiades Batista, para dialogar sobre eltema de
investigacion del area de salud en la Provincia. Se
reviso el borrador de las lineas de investigacion de
esta area y se adecuaron a la realidad existente.

Entre las prioridades de investigacion, se
sefialaron las enfermedades cronicas, agudas y
degenerativas; la administracion de los servicios de
salud; la educacion de la poblacidén en prevencion
de enfermedades; enfermedades transmisibles;
nutricion y ambiente.

Dada la importancia que reviste la investigacion
en el tema de salud, se persigue que los médicos
se incorporen decididamente a esta actividad
y se pueda contribuir, desde la Universidad, a
optimizar las condiciones que soporta la poblacién
chiricana.

Universidades Estatales

El Dr. Juan GAmez, Vicerrector de Investigacion
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de la Universidad de Panama, en conjunto con
los Directores de Investigacion de la Universidad
Tecnolégica de Panama; la Vicerrectora de
Investigacion de la UMIP, Magister Maria Delgado;
el Vicerrectorde Investigacion de UDELAS, Dr. Oscar
Sitton y la Directora de Investigacion de la UNACHI,
Dra. Miriam Correa de Gallardo, se constituyeron
en representantes de las universidades anfitrionas
para el encuentro numero 41 de SICAR, en el cual
participaran todas las universidades del CSUCA y
Republica Dominicana. También les corresponde
a ellos la organizacion del encuentro bienal
estudiantil.

PRINCIPALES LOGROS

Conferencia “Nuestras Filosofias de Ensefianzas
y Publicacion en la Educacion Universitaria”,
presentada por la Dra. Iris Haapanen (28 de
noviembre de 2013)

La Dra. Haapanen, una profesional chiricanag,
radicada en Estados Unidos de América, compartio
coninvestigadores de la UNACHI, su experienciaen
la docencia universitaria y destaco la importancia
de la publicacién en la educacidn universitaria.

Dicha conferencia propicid el surgimiento de
la primera revista Vivencias, Filosofias y Ciencia,
en cuyo primer volumen, los investigadores de la
UNACHI presentaron ensayos relacionados con
su experiencia docente, de investigacion y el
papel desempefiado en la formacion de recursos
humanos en el nivel superior de educacion.
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Conformacion de la Comisidon de Revision de
Proyectos de Investigacion

La Direccion de Investigacion conformd el 24
de septiembre de 2013, la Comisidn de Revision
de Proyectos de Investigacion, integrada por
docentes e investigadores de la Universidad, con
vasta experiencia nacional e internacional en
la elaboracidn, gestion, desarrollo, produccion y
divulgacion de investigacion, en diversas areas y
lineas de investigacion. La integra la Dra. Aracelly
Vega, presidenta, y como miembros: el Maestro
Miguel A. Nieto, Dra. Leidys Torres, Dra. Mariel
Monrroy, Dr. José R. Garcia, Maestro Carlos Iglesias
y la Maestra Gilma Ledezma.

La Comision tiene como funcion la revision de
los proyectos que presentan los docentes e
investigadores de la UNACHI a la Vicerrectoria
de Investigacion y Posgrado. Verifica que los
proyectos se ajusten a las normas establecidas,
tanto en la forma como en el fondo. A través de
una lista de verificacion, los investigadores reciben
las observaciones y recomendaciones pertinentes.
Si es necesario, se les indica los aspectos que
deben mejorar, para que sean registrados en la
VIP y también para que puedan participar en las
convocatorias de subsidios que se realizan todos
los afios. En el periodo de septiembre de 2013 a
la fecha, se han codificado 18 proyectos, de los
cuales 12 van a recibir subsidios para su ejecucion.

Conformacidn de la Comisiéon de Revision de
las Politicas de Investigacion y de Elaboracion
del Reglamento de Investigacion

El 13 de septiembre de 2013, La Direccion de
Investigacion constituydla Comision paralaRevision
de las Politicas de Investigacion y Elaboracion
del Reglamento de Investigacion de la UNACHI.
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Como resultado de la reunidn, se establecieron los
mecanismos para proponer el reglamento y revisar
las politicas de investigacion. La Comision, presidida
por el Dr. Roger Sdnchez, estuvo conformada por
la Dra. Miriam de Gallardo, Dra. Margarita M. de
Serrano, Dr. José Renan Garcia, Mtra. Dalys Rovira,
Dra. Aracelly Vega, Mtro. Jarby Quiel y Mtro. Pablo
Acosta.

Reunidn con los docentes beneficiados con
subsidios (29 de julio de 2014)

El Vicerrector de Investigacion y Posgrado, Dr.
Roger Sanchez; la Dra. Miriam de Gallardo,
Directora de Investigacion, y la Dra. Aracelly
Vega, Presidenta de la Comision de RevisiOn
de Proyectos de Investigacion, realizaron una
reunidn con los docentes que salieron favorecidos
con los subsidios de la convocatoria 2013, para
explicar los beneficios y compromisos que implica
firmar el confrato de subsidio, asi como revisar
los mecanismos de administracion de los fondos
otorgados. Fueron 12 los proyectos beneficiados,
los cuales se comenzaran a ejecutar en agosto de
2014.

Entrega de cheques de Subsidios a estudiantes
investigadores.

En el primer semestre de 2013, se abrid la
convocatoria para subsidios de actividades
de investigacion para estudiantes de todas las
Facultades de la UNACHI. Durante el mes de
octubre de 2013, se hizo entrega de los cheques del
subsidio alos nueve ganadores de la convocatoria.

Cada estudiante investigador que recibe un
subsidio por parte de la VIP, se compromete a
entregar informes periodicos de avances de la
investigacion y a cumplir con las actividades
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seflaladas en los proyectos, que incluyen la
presentacion de productos de investigacion,
divulgacioén y transferencia.

V Encuentro Cientifico (Del 13 al 15 de
noviembre de 2013)

Los Encuentros Cientificos se han desarrollado
anualmente en la Universidad, con los objetivos
de promover un espacio para la divulgacion del
guehacer investigativo en las diferentes areas de
estudio en la Universidad Auténoma de Chiriqui;
propiciar un escenario para la reflexion, discusion
e intercambio de ideas y experiencias entre los
gestores de lainvestigacion y exponer los diferentes
resultados de las investigaciones inscritas en la VIP.
Al finalizar el evento se realizd la premiacion del
concurso de los mejores carteles presentados por
los investigadores.

Seminario para la  Elaboraciéon de
Anteproyectos de Investigacion (Del 10 al 14
de marzo de 2014).

Durante una semana, se realiz6 el seminario
taller de sensibilizacion para preparar y motivar
a los docentes de la Universidad Autonoma de
Chirigui en la elaboracion de anteproyectos
de investigacion. Los docentes e investigadores
de cada Facultad de la Universidad fueron
capacitados por investigadores de la UNACH,I,
en metodologia de la investigacion; en la forma
de elaborar los proyectos de investigacion,
siguiendo el formulario de la VIP con los elementos
generales de un proyecto: titulo, resumen, marco
metodologico, cronograma de actividades,
productos y la administracion del proyecto.

Se observé un gran entusiasmo y compromiso
de los partficipantes, quienes en la jornada final
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sustentaron los proyectos elaborados, los cuales
se presentaran ante la Direccion de Investigacion
para su registro.

En las universidades, la cultura de la investigacion
se inicia con la sensibilizacion de los universitarios,
a través de los seminarios disenados para tal fin. De
esta manera, poco a poco se van conformando los
grupos, por afinidad en los femas de investigacion,
y estos, a su vez, se constituyen en centros de
investigacion. Asi también, se conforman las redes
gue tejen el sistema de investigacion.

La idea de los seminarios de sensibilizacion para
crearlaculturadeinvestigacionenelparadocente,
surge, luego de una investigacion realizada en la
UNACHI para determinar cudles son los factores
qgue afectan el desarrollo de la investigacion por
parte del docente. Asi, analizando los resultados de
la investigacion surge como uno de los factores, el
desconocimiento del formato que normalmente se
usa para presentar los proyectos. Con base en esa
variable, se planifico el seminario de sensibilizacion.
De esta manera, se persigue crear el ambiente
propicio para el conocimiento del manejo de
dicho formato y cada uno de los requisitos que
se deben cumplir al presentar los proyectos de
investigacion.

De la misma forma, la investigacion sistémica no
surge sin estados de disposicion positiva hacia
la duda metddica, el espiritu de curiosidad, el
deseo y la busqueda permanente, la lectura y
la conversacion sobre novedades cientificas,
el planteamiento de problemas, el manejo
de hipotesis y el trabajo intelectual en equipo,
entre otras actitudes y habitos que permiten el
reforzamiento del conocimiento y el manejo
adecuado de los elementos de la investigacion. Sin
valores ni competencias, la cultura no permanece
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------------- CULTURA DE LA INVESTIGACION

ni se posesiona. El florecimiento de la cultura en
investigacion va paralelo al trabajo en equipo, a
la valoracion de la critica de los investigadores,
al debate, al analisis, a la interpretacion, al
intercambio de ideas, metodologias, técnicas y
hallazgos; asimismo, a la produccién, a la auto
observacion de los problemas que surgen en la
practica pedagdgicasy enla auto reflexion con los
docentes y alumnos en torno de las problematicas
sociales que surgen en su entorno familiar. De esta
forma, se logra o mas bien se va logrando crear
una verdadera cultura de la investigacion.

Se advierte que una nueva cultura investigativa en
la UNACHI, se encuentra en proceso de evolucion
hacia un consenso, una armonizacion de practicas
propias de una comunidad, por supuesto con
sus inconexiones; pero, buscando delimitar los
términos de la comunidad cientifica frente a un
espacio virtual. Desde el punto de vista sistémico,
requiere de la interaccion grupal de los distintos
estamentos de la comunidad acadéemica, refiérase
a los docentes , administrativos, a los alumnos, a
los investigadores, con competencias tales como
el analisis, la interpretacion y la escritura; todo
ello que conlleve a la produccidén de textos con
actuacion critica, a la busqueda de estrategias
para la promocién, asi como al desarrollo de la
investigacion, al trabajo inter y transdisciplinario de
todos los miembros de la comunidad educativa,
innovando en esa cultura. En tal sentido, la cultura
investigativa esta referida a las condiciones,
competenciasy actitudes que se tienen en materia
de investigacion y donde el individuo se forma
para el desarrollo y fortalecimiento de la accion
investigativa en si. Fortaleciendo los lazos en el
desarrollo de dichas tareas, se logra una verdadera
promocion de la cultura de la investigacion, con
la participacion de todos los estamentos que
conforman la Institucion.

et Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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Aprobacion de las Politicas de Investigacion

Como parte del Plan de Mejoramiento Institucional
de la UNACHI, se realiz6 una revision y adecuacion
de las politicas institucionales de investigacion, de
modo que estén acordes con la mision y vision de
la Universidad.

Los fundamentos establecidos en las politicas
de investigacion de la Universidad, buscan
involucrar a todos los estamentos universitarios
en las actividades de investigacion; establecer la
investigacion, desarrollo einnovacion comofuncion
fundamental del quehacer universitario; apoyar la
divulgacion de las investigaciones realizadas en
UNACHI y dar solucion a las necesidades de la
comunidad, a través de la investigacion.

Proyecto de Reglamento de Investigacion de
la UNACHI (Julio 2014)

Después de 11 meses de reuniones semanales,
el Proyecto de Reglamento de Investigacion fue
presentado en el Consejo Académico, donde se
inicié su discusidn. Se espera que en los proximos
dias culmine el debate en este 6rgano de gobierno
universitario, conla aprobacion de este reglamento
gue regira toda la actividad investigativa en la
UNACHI.

Movilizacidon de nuestros investigadores a
fuentes de informacion

El dinamismo que actualmente imprime la VIP a
su gestion impulsa a los investigadores de UNACHI
a trasladarse a diferentes puntos del pais y del
extranjero, con el fin de lograr la informacion
necesaria para sus trabajos. Aqui, la Dra. Leidys
E. Torres en la Sala Hispdnica de la Biblioteca
del Congreso de los Estados Unidos de Ameérica,
recopilando materiales para sus investigaciones

Gestion para la investigacion
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sobre cultura popular en julio del presente ano.

El tema de cultura popular en cuanto a su
conocimiento, preservacion y difusion en todo
pais, constituye un sustento de afirmacion de la
identidad nacional, por lo cual nuestra universidad
aspira a convertirse en el centro de estudios de esta
materia que ha motivado, incluso, convenciones
de la UNESCO, organismo preocupado por la
“cultura popular inmaterial”, en esta epoca.

La VIP estd consciente de que reconocerse
desde las costumbres y tradiciones del pasado y
del presente, es poder mirar y construir el futuro
como verdaderos panamefios, de modo que
respalda ampliamente todo esfuerzo destinado a
la busqueda de nuestras raices culturales.

et Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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DIRECCION DE POSGRADO, EXTENSION Y
DIVULGACION

Informe de un ano de gestion

Dr. Esmit Camargo
Director de Posgrado

La Direccion de Posgrado de la Vicerrectoria
de Investigacion y Posgrado de la Universidad
Auténoma de Chiriqui, establece los mecanismos
de gestion de los estudios de Posgrado, en
coordinacion con las diferentes unidades
académicas del campus, centros regionales
universitarios y extensiOn universitaria; con la
finalidad de orientar, organizar, administrar,
planificar e impulsar correctamente la gestion
administrativa y académica en el Sistema de
Estudios de Posgrado.

El objetivo es promover y coordinar las diferentes
actividades relacionadas con la planificacion,
ejecucion y evaluacion de los estudios de
posgrado.

La funcion de la Direccion de Posgrado, Extension
y Divulgaciéon, es ser la administradora de los
programas de posgrado, ejerciendo funciones
administrativas, académicas, docentes vy
de investigacion, proporcionando el apoyo
académico y administrativo para mantener la
calidad y los controles necesarios en los programas
de posgrado a nivel de especializacion, maestriay
doctorado.

La principal actividad consiste en establecer los
mecanismos de coordinacion con las instancias
superiores, con la Comisibn Académica de
Posgrado y con la Coordinacion de Posgrado
en los distintos Programas de Posgrado de las
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unidades académicas del campus, centros
regionales universitarios y extension universitaria de
la Universidad Autbnoma de Chiriqui.

Durante el primer afio de gestibn administrativa
2013-2014, la Direccion de Posgrado ha tramitado
solicitudes para la emision de 492 listas de
calificaciones de asignaturas de programas de
posgrado de las facultades de la sede del campus,
Centros Regionales Universitarios y Extension
Universitaria. (Ver Cuadro N° 1).

CUADRO N° 1. SOLICITUD DE LISTA DE CALIFICACIONES POR
UNIDAD ACADEMICA

Unidad Académica Listas de
Cadlificaciones

Facultad de Ciencias de la Educacion 151
Facultad de Humanidades 105
Facultad de Economia 26
Facultad de Administracion de 28
Empresas y Contabilidad
Facultad de Ciencias Naturales y 12
Exactas
Facultad de Administracion Publica 29
Facultad de Derecho y Ciencias 45
Politicas
Facultad de Comunicacion Social 1
Centro Regional Universitario de Tierras 28
Altas
Centro Regional Universitario de Baru 10
Centro Regional Universitario de Chiriqui 18
Oriente
Extension Universitaria de Boquete 39

Total 492

Elaborado por: Rosalin Rios

e e Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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De ellas, se han logrado procesar para su captura
en Secretaria General, un total de 467 listas de
calificaciones de asignaturas de programas de
posgrado de las facultades del campus, Centros
Regionales Universitarios y Extension Universitaria.
(Ver Cuadro N° 2).

Gestion para la investigacion
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CUADRO N° 2. LISTA DE CALIFICACIONES DE POSGRADO
TRAMITADAS _
Listas de
Unidad Académica Cdlificaciones
Facultad de Administracion de Empresas y 27
Contabilidad
Facultad de Administracion Publica 34
Facultad de Ciencias de la Educacion 140
Facultad de Ciencias Naturales y Exactas 16
Facultad de Comunicacion Social 1
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas 31
Facultad de Economia 27
Facultad de Humanidades 116
Centro Regional Universitario de Baru 7
Centro Regional Universitario de Chiriqui 12
Oriente
Centro Regional Universitario de Tierras
28

Altas
Extension Universitaria de Boquete 28

Total 467

Elaborado por: Rosalin Rios

También hemos tramitado la Solicitud para la
asignacion de 25 codigos para docentes de
posgrado. (Ver Cuadro N° 3).
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CUADRO N2 3. SOLICITUD DE ASIGNACION DE
CODIGO DOCENTE DE POSGRADO

Unidad Académica Caodigos Docentes
Facultad de Ciencias de la
., 8
Educacién
Facultad de Humanidades 2
Facultad de Administracion de 5
Empresas y Contabilidad
Facultad de Ciencias Naturales 'y 3
Exactas
Facultad de Derecho y Ciencias 3
Politicas
Facultad de Administracidon
v 2
Publica
Total 25

Elaborado por: Rosalin Rios

La direccidon ha tramitado 478 Contrataciones
de Docentes que han sido facilitadores de
seminarios, cursos y asignaturas de posgrado, en
los programas de especializacion, maestrias v,
doctorados de las facultades del campus, centros
regionales universitarios y extension universitaria
de la Universidad Auténoma de Chiriqui. Se
elaboraron y actualizaron los cuadros de los
programas de posgrado, detallando seminarios,
cursos, asignaturas y fechas, docentes y cédula.

lgualmenteseanalizaron93Solicituddeexoneracion
de créditos de estudiantes de posgrado; de ellas,
solamente 33 solicitudes fueron recomendadas y
60 solicitudes no fueron recomendadas al realizarse
el andlisis de la viabilidad financiera del programa
respectivo.

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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Grafica N° 1. ANALISIS DE SOLICITUD DE
EXONERACION DE CREDITOS DE POSGRADO 2013-
2014.

Solicitud de Exoneraciones Agosto 2013 a Agosto 2014
60
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Elaborado por: Aminta Betancourth

Se ha determinado a la fecha la existencia de
B/.744,996.28, como Saldo de Cuentas por Cobrar
Corriente de estudiantes de posgrado del campus,
centros regionales universitarios y extension
universitaria, de igual manera, existe otro saldo
significativo de cuentas por cobrar dudosa.

Otras de las funciones que se realizaron en esta
direccion fue la revision de 35 Presupuestos de los
diferentesProgramasde Posgrado delasfacultades
del campus, centros regionales universitarios y
extension universitaria.

En la Direccidn de Posgrado se revisan y firman los
Arreglos de Pago de los estudiantes de posgrado
becados por el FARHU, ademads de los arreglos que
hacen los demas estudiantes de posgrado para
el pago del costo de los créditos del programa
respectivo.

También se revisO el Informe Administrativo,
Académico y Financiero, correspondientes al
Il Semestre y Anual 2013 y | Semestre 2014 de las
Coordinacionesde Programasde Posgrado activos,

A i
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del campus, centros regionales universitarios y
extension universitaria de la UNACHI.

Y se colaboro en la realizacion de los diferentes
congresos, seminarios y el Taller de las Lineas de
Investigacion, que se han coordinado desde la
Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado.

Los principales logros de la Direccion de
Posgrado, que podemos destacar son:

Larealizacion de las Convocatorias a Reunion de la
Comision Académica de Posgrado delos diferentes
programas de las facultades del campus, centros
regionales universitarios y extension universitaria,
presidiendo cada Comision en la seleccion de
docentes para algunos cursos de posgrado 2013
y en la Evaluacion del Banco de Datos Ordinario
y Extraordinario de Posgrado 2014 y la respectiva
seleccion de los docentes que cumplen el perfil de
las asignaturas de Posgrado.

Se logro realizar la Convocatoria de Banco de
Datos Ordinario de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Chiriqui 2015, con la finalidad de
evaluar y seleccionar a los docentes elegibles.

Ademas, otros de los logros que podemos
mencionar es la propuesta del Calendario
Académico Trimestral y Cuatrimestral de Posgrado
2014, para que exista uniformidad en el inicio de
los Programas de Posgrado en la UNACHI.

Se llevd a cabo la realizacion en el Il Semestre
2013 de la Auditoria Administrativa, Académica y
Financiera a los diferentes Programas de Posgrado
de Especializacion, Maestrias y Doctorados, donde
se visitd a 39 grupos de Posgrado, en el campus,
centros regionales universitarios y extension
universitaria.

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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ElSistema de Estudios de Posgrado de la Universidad
Autonoma de Chiriqui 2014, presenta una Matricula
de 360 hombres y 783 mujeres, para un total de
1,143 Estudiantes, en 44 Programas y 60 Grupos
de Estudiantes en Programas de Especializacion,
Maestria y Doctorado en las Facultades de la Sede
del Campus, Centros Regionales Universitarios y
de la Extension Universitaria de la UNACHI. (Ver
Cuadro N° 4).

CUADRO N° 4. CANTIDAD DE PROGRAMAS,
MATRICULA'Y GRUPOS DE POSGRADO 2014.

Facultad, Sexo
Centro Regional Proara- | Matri-
N° SEDE Universitario mga cula Grupos
y Extension H M
Universitaria
Administracion
1 de Empresasy 2 69 23 46 4
Contabilidad
2 AE:In"_nnlstramon 4 65 1 54 4
Publica
3 Ciencias de la
3 z > 7 396 | 127 | 269 16
s Educacioén
S
4 Ciencias Naturales y 5 60 27 33 5
Exactas
5 Defgcho y Ciencias 5 73 29 44 3
Politicas
6 Economia 2 40 24 16 2
7 Humanidades 10 142 44 98 10
Centro Regional
8 5 Universitario de Baru 2 68 15 53 2
)
% % Centro Regional
9 | §X 8 | Universitario de 2 28 14 14 2
D > I | Chiriqui Oriente
Y-
2 -% _g Centro Regional
10| 52 S | Universitario de 4 93 21 72 6
5o Tierras Altas
0.2 -
c Extension
11 - Universitaria de 4 109 25 84 6
Boquete
Total 44 1143 360 | 783 60

Elaborador por: Irving Guerra

Gestion para la investigacion
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Se han gestionado el tramite para el pago de un
alto porcentaje de las contrataciones y viaticos
de Vigencias Expiradas a Docentes de Posgrado
2013. (Ver Cuadro N° 5).

CUADRO N° 5. CONTRATOS Y VIATICOS DE
POSGRADO EN VIGENCIA EXPIRADA 2013

CONTRATOS

Monto de
Vigencia
Expirada 2013

Monto Pagado

en el 2014 Saldo

B/. 144,683.30 | B/.127,028.94 B/. 17,654.40

VIATICOS
Mpnto fje Monto Pagado
Vigencia en el 2014 Saldo
Expirada 2013
B/.13,168.00 B/.13,051.00 B/.117.00

Elaborado por: Ifza Saldana

Se han realizado los contactos necesarios para
que el IFARHU, proceda con el pago de los
compromisos adquiridos en el 2013 y para que se
agilice el pago de los becarios de posgrado 2014.
La actividad ha resultado exitosa en cuanto que
el IFARHU se ha comprometido a cumplir con sus
obligaciones.

La apertura en la Facultad de Ciencias Naturales y
Exactas de la Maestria en Ciencias Quimicas con
Enfasis en Inocuidad Alimentaria; mientras que enla
Extension Universitaria de Boquete, se llevo a cabo
la apertura del Posgrado de Especializacion en
Investigacion y de la Especializacion en Didactica
General; son otros de los logros en esta direccion.

El nombramiento de una comision especial para
la revisibn de los Reglamentos de Posgrado,

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado



PARA EL DESARROLLO HUMANO c¢cccccccecccsce

integrada por el Dr. Esmit Camargo, Mgtr. Irving
Guerra, MSc. Beverly Rojas, MSc. Mariana Tason,
Lcda. Elizabeth Grenald; fue muy importante,
ya que dicha Comisidon, inicid con la revision y
presentacion de una propuesta de actualizacion
y modificaciéon al Reglamento General del Sistema
de Estudios de Posgrado y al Reglamento de
Doctorado. Actualmente se estan revisando otros
reglamentos para llevarlos a su aprobacion al
consejo respectivo.

En el ambito internacional destacamos Ila
participacion en la 39° Reunion del SICAR, del
9 al 12 de octubre de 2013, en Santo Domingo -
Republica Dominicana. Ademas, en el Taller de
Formulacion de Politica Regionaly Construccion del
Plan Estratégico de los Posgrados, en Tegucigalpa,
Honduras, el 19 y 20 de febrero de 2014.

Gestion para la investigacion
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DIRECCION DE COOPERACION TECNICA
INTERNACIONAL

Informe de un ano de gestion

MSc. Miguel Samudio

Director

LaDireccionde CooperacionTécnicalnternacional
como parte de la Vicerrectoria de Investigacion
y Posgrado, ha trabajado desde el primer dia de
esta administracion con el lema “Trabajando para
todos”. Desde el inicio se hizo una mejora del area
de trabajo para un desempefio 6ptimo.

Las actividades mas relevantes que la direccion
hallevado a cabo en conjunto con la Vicerrectoria
de Investigacion y Posgrado, durante este primer
ano fueron:

Actividades realizadas

Desde el 12 de agosto del 2013, iniciaron los
preparativos del “Seminario Taller de las Lineas de
Investigacion” donde el personal de la direccion
colabord en la organizacidon general los tres dias
del evento (2, 3y 4 de Septiembre).

En el "V encuentro Cientifico”, 13, 14 y 15 de
Noviembre, la direccion de Cooperacion Técnica
Internacional colabord, en la organizacion de
dicho evento.

ENLACE Panamd Road Show 2013:

El personal de la Direccidon Técnica Internacional,
participd en la actividad de “ENLACE Panamad
Road Show 2013”.

La Universidad Autonoma de Chiriqui
organizd, como parte delaJornadade Divulgacion
del Proyecto ENLACE, en el Evento ENLACE Road

Gestion para la investigacion
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Show 2013, el lunes 30 de septiembre en el Salén
Bella Vista del Hotel El Panamd& de la Ciudad de
Panama. Participaronenesta actividad, laRectora
de la Universidad Auténoma de Chiriqui, Magistra
Etelvina Medianero de Bonagas, el Vicerrector de
Investigacion y Posgrado, Doctor Roger Sanchez,
la Directora de Investigacion, Magister Miriam de
Gallardo y el Director de Cooperacion Técnica
Internacional, Magister Miguel Samudio.

La UNACHI y otras 13 enfidades educativas
forman parte del proyecto ENLACE; ademds de
representara Panama en el grupo de universidades
asociadas.

Foro Internacional de Universidades
Centroamericanas para la Prevencién y Lucha
Contra la Trata de Personas:

ElequipodetrabajodelaDireccionde Cooperacion
Técnica Internacional, bajo la coordinacion
general del Magister Miguel Samudio, realizd los
dias 26 y 27 de junio del 2014, el “Foro Internacional
de Universidades Centroamericanas para Ila
Prevencion y Lucha Contra la Trata de Personas”;
organizado conjuntamente con la colaboracion
de las universidades de UNAN-LEON (Nicaragua),
El Salvador (Salvador), Universidad Autdonoma
de Santo Domingo (Republica Dominicana),
Organizacion Internacional para las Migraciones
(OIM Panama).

En esta presentacion se realiz6 ademas, la
exposicion de fotografias chinas, bajo la actividad
“Armonia China”; con la asistencia del Coénsul,
Representante permanente de la Oficina de
Desarrollo de China, en Panama y la Asociacion
China de David.

De este encuentro se logro con el Gobierno de la
Republica Popular de China, un viaje por dos meses
para el Profesor Asistente Adair Quiroz Aizpuruda, al

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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Curso de Entrenamiento Cultivo y Produccion del
Bambud.

Vale la penasefalar, que este foro hasido efectivo
gracias al SIESCA, que es un organismo dentro del
CSUCA, que brinda la oportunidad de participar a
todos los Directores de Cooperacion Internacional
de las universidades que pertenecen al Consejo
Superior de Universidades Centroamericanas.

En el mes de Febrero de 2014 en la Universidad
Nacional  Autébnoma de  Nicaragua-Ledn,
presentamos y sustentamos un proyecto sobre la
Tratade Personas el cualfue aceptadoy financiado
por el organismo Pairca Il, es un programa de la
Union Europea en apoyo al proceso de Integracion
Centroamericana al CSUCA, SICA a la Sociedad
Civil y de los Estados. Uno de sus objetivos es el
Sistema de Integracion.

Conversatorio de Cine:

El8 de agosto la Direccion de CooperacionTécnica
Internacional conjuntamente con la facultad de
Comunicacion Social, organizé un conversatorio
de cine, para los estudiantes de la Facultad de
Comunicacion Social y publico en general; con
la visita de los cineastas Marilyn Agrelo y Bess
Kargmen y la Agregada Cultural de la Embajada
de Estados Unidos en Panama, Sharleen White.

Reuniones realizadas:

Reunidn de Acercamiento con Colegio Técnico
Profesional Agropecuario de Corredores, Zona
Fronteriza con Costa Rica:

También, se llevo a cabo el 10 de Septiembre, en
la sala de reuniones de la facultad de Derecho y
Ciencias Politicas, una reunion de acercamiento,
presidida por el Director de Cooperacion Técnica
Internacional, Magister Miguel Samudio, con
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los visitantes del Colegio Técnico Profesional
Agropecuario de Corredores, Zona Fronteriza
con Costa Rica, Licenciado Eri Canales Gonzalez,
Licenciada Aurora Jiménezy la Licenciada Adelia
Romero Loria, asistiendo ademas, porla Universidad
Auténoma de Chiriqui, la Magister Rosemary
Herndndez, Magister Yubielda de Olmos, y la
Licenciada Bellanira Meléndez en representacion
del profesor Victor Serrano. Se presentd la oferta
académica de la UNACHI; ademas, de realizar un
recorrido por las instalaciones de la misma.

El objetivo de la reunidn, negociar un mutuo
acuerdo entre las dos mencionadas instituciones.
Esta visita dej0 como resultado una propuesta
de Convenio, que esta siendo analizada para
posteriormente seguir con las negociaciones.

Reunion  Extraordinaria  del Sistema de
Internacionalizacion de la Educacion Superior
Centroamericana (SIESCA):

lgualmente en el mes de septiembre,
especificamente el 23 y 24, el Magister
Miguel Samudio, participd representando al
CSUCA (Consejo Superior de Universidades
Centroamericanas), en una reunion extraordinaria
del Sistema de Internacionalizacion de Ila
Educacion Superior Centroamericana (SIESCA);
con el fin de estudiar los proyectos de movilidad
estudiantil.

El acuerdo inicial fue considerar pertinente que
exista un programa de movilidad Universitaria
(estudiantes, docentes y encargados de gestion
académicas); entre aquellasUniversidadesque han
decidido y tienen un compromiso institucional, con
fondos y seguimiento a los procesos consensuados
para esto.

Porlo anterior, se elabora una propuestainicial para
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su discusion; los participantes manifestaron que
un programa permanente de movilidad regional
debe ser enriquecido con las oportunidades de
las experiencias de los programas de movilidad
desarrollados hasta ahora. Debe ser un programa
de movilidad que sea dinamico, continuo y que
se enriquezca con las experiencias de cada ano
de ejecucion. Cabe destacar que la propuesta
base fue analizada y mejorada en la Il Reunion
Ordinaria del Sistema de Internacionalizacion de
la Educacion Superacion, en Agosto del 2013 y la
reunion extraordinaria del SIESCA desarrollada los
dias 23y 24 de Septiembre en San José, Costa Rica.
Esta instancia, esta constituida por los Directores
de las Oficinas de Relaciones Internacionales o de
Cooperacion del CSCUCA.

EL Programa Permanente de Movilidad Académica
Regional, tendra la siguiente estructura:

1 Instancia de Coordinacion Internacional: En
cada Universidad se establece una comision
coordinadora, de acuerdo a su estructura y
criterios para la toma de decisiones en cuanto
a cupos de oferta y demanda de movilidad.
Sera potestad de cada universidad definir los
mecanismos O estrategias que garanticen
alcanzar los objetivos propuestos.

1 Coordinacion Operativa Regional: SIESCA con
apoyo y asesoria de la SG-SCUCA

1 Comision de articulaciobn y seguimiento
regional: Integrada por un representante de los
Sistemas y la SG-CSUCA.

Esta propuesta cuenta con un amplio informe, con
requisitos y formas de acceder a las oportunidades
de moviidad para docentes, estudiantes vy
administrativos.
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Conformacion del Proyecto Binacional Costa Rica-
Panama:

Por otra parte una comision de la Universidad
Auténoma de Chiriqui, conformada por el Magister
Miguel Samudio, director de Cooperacion Técnica
Internacional, el Magister Samuel Quintero de
Asesoria Legal; Licenciado David Valdés, asistente
de Asesoria Legal; Dra. Dora Fuentes, directora
de Curriculun; la Profa. Marbella Wiliams de la
Escuela de Economia y José Quiel, se reunieron el
15 de noviembre de 2013, en la Universidad Estatal
a Distancia de Costa Rica, para participar en la
“Conformacién del Proyecto Binacional Costa
Rica-Panama”. En la misma, se indicaron las
dreas de interés comun entre la UNED, UTP, UNACHI
y los representantes de las empresas privadas de
Costa Rica y la Autoridad de Turismo de Panama.
Se planificaron actividades que permitan la
elaboracion de un proyecto binacional. También
se escogid una Comision de ocho representantes
de distintas instituciones, para trabajar en el
desarrollo del plan establecido en conjunto con la
Mesa de Dialogo.

Reunion con el Vicerrector de Relaciones Externas
de la UNAN - Ledn:

El 21 de julio 2014, el Vicerrector de Relaciones
Externas de la UNAN -Ledn, MSc. Angel Sdnchez,
recibi6 a la Magistra Etelvina Medianero de
Bonagas y a su equipo de trabajo; seguidamente,
desarrollaron una reunidbn donde conversaron
sobre los alcances de la firma del convenio entre
ambas universidades y los mecanismos para
hacer efectivo este convenio. La Direccidon de
Cooperacion Técnica Internacional participo en
esta reunion.

Conversatorio con Decanos de UNACHI, para
desarrollar  posibles  lineas especificas de
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colaboracion:

Fue un conversatorio muy sincero y amistoso,
donde los decanos abordaron las misiones de
sus facultades y la necesidad de estrechar estos
lazos de amistad, que vienen a contribuir al
cumplimiento de uno de los requerimientos de
los procesos de autoevaluacion y acreditacion
de las universidades, asi como las posibles lineas
especificas de colaboracion. Este conversatorio fue
realizado el 21 de julio de 2014 y convocado por la
Direccidn de Cooperacion Técnica Internacional.

Becas, movilidad estudiantil y docente:

En cuanto al tema de becas y movilidad
estudiantil, la Direccion de Cooperacion Técnica
Internacional, organizé la Conferencia Informativa
sobre “Becas Fullbright de Movilidad Estudiantil de
Embajada de los Estados Unidos”.

En la conferencia informativa realizada el viernes
4 de octubre; la Embajada de Estados Unidos,
a través de su Asistente Cultural, Lic. Margarita
Pearce, ofrecid una reunion informativa a los
estudiantesdelaUniversidad Autbnomade Chiriqui,
sobre los diversos tipos de Becas e intercambios
que la misma ofrece a jovenes con perfil de
lideres. El acto contdé con la participacion del
Vicerrector de Investigacion y Posgrado, Dr. Roger
Sanchez, la Magistra Rosa Moreno, Vicerrectora
Administrativa, el Magister Miguel Samudio,
director de Cooperacion Técnica Internacional y
una nutrida concurrencia estudiantil, docente y
administrativa.

Cabe destacar que desde que empezamos con
nuestra gestion hemos recibido una gran cantidad
de promociones de becas en todas las areas y
hemos cumplido con su promocion.
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Movilidad  estudiantii  entre la UNACHI vy la
Universidad Pedagdgica Francisco Morazan, de
Hondura:

La Escuela de Turismo de la Facultad de
Humanidades se vistié de gala del 2 al é de junio
de 2014, para recibir a los representantes de la
Universidad Pedagdgica Francisco Morazan de
Honduras.

Se logrd la movilidad estudiantil entre la UNACHI y
la Universidad Pedagdgica Francisco Morazan, de
Hondura.

Los aspectos principales de interés fueron:

1 El programa de la Carrera de Turismo en sus
diferentes énfasis.

1 La metodologia que utilizan los docentes para
impartir sus clases en el ambiente juridico.

1 Los laboratorios con que cuenta la Escuela de
Turismo en conjunto con su equipamiento.

1 Los convenios Empresariales e Institucionales a
nivel nacional con su equipamiento.

1 Los convenios Empresariales e Institucionales a

nivel nacional e internacional.

Planificacion de las giras académicas.

1 La bibliografia Turistica que utilizan los
profesores de Turismo para impartir sus clases
y si la biblioteca esta complementada con
estos libros para que los estudiantes puedan
consultarlos.

]

Lareunidn con la Sra. Rectora Etelvina de Bonagas,
las autoridades de la UNACHI vy los visitantes de
Honduras fue coordinada por el Magister Miguel
Samudio y se llevo a cabo en la fecha y hora
prevista, dandose el intercambio de opiniones con
respecto a las carreras de Turismo dictadas por
ambas universidades, quedando el compromiso
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de que se respaldaria los acuerdos de intercambio
entre las universidades que pertenecen al
Programa de Movilidad, y que la administracion
apoyaria a los participantes que representarian a
la UNACHI en su visita a Honduras.

Giras Académicas:
Visita ala Facultad de Odontologia:

El director de Cooperacion Técnica Internacional,
Magister Miguel Samudio, Conformando parte del
equipo de trabajo de la Rectora de la UNACH,I,
Magistra Etelvina de Bonagas, acompafd en la
gira académica a la Facultad de Odontologia de
la UNAN- Ledn, el dia 22 de julio del 2014.

Se pudo observar que la proyeccion social que
realiza esta facultad, tiene similitud con lo que se
puede hacer en la UNACHI en la facultad de
Enfermeria y Medicina. El estudiante desde sus
primeros afos, va realizando de acuerdo a sus
competencias sus practicas profesionales en los
colegios, centros de salud, en la atencion integral
a la nifez y la atencion integral al adulto a través
de brigadas odontologicas, en zonas de escasos
recursos economicos y de poco acceso a los
servicios de salud.

También se abordo la posibilidad de formacion en
cuanto a la educacion superior, en el personal
docente joven de la facultad de Odontologia,
trayendo académicos de Chiriqui a la UNAN-
Ledn, para impartir estos cursos.

El equipo de trabajo de la UNACHI, el dia 23 de
julio del 2014 en su visita ala UNAN- Ledn, participo
en todas las actividades programadas para el
Dia Nacional del Estudiante, en memoria de los
universitarios masacrados por la guardia nacional
en 1959.
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Se presentaron:

1 Guardia de honor en el sitio de la masacre.
1 Participacion en la Feria de Emprendedores.
1 Marcha y encuentro entre los académicos
y el ejercito nacional (intercambio de fusiles
por libros).
1 Acto central, el cual presidio la Rectora de
la UNACHI.
Ademas, se realizo la visita al Jardin Botanico
Ambiental de la UNAN - Ledn, acompanados del
decano de Ciencia y Tecnologia, MSc. Cesar
Herndndez, facultad a la cual esta adscrita este
Jardin Botanico. Se intercambio experiencias con
el director de centro, sobre el manejo y el impacto
qgue tiene este tipo de proyectos para nuestras
universidades y el aporte que podemos dar como
institucion de la educacion superior a la proteccion
y mantenimiento del medio ambiente. Se recorrio
también la Casa de Protocolo de la UNAN Ledn.

Reunion Directores de Centros De Investigacion
Para Desarrollar Posibles Lineas Especificas De
Colaboracion.

En esta reunidn, participaron los directores de los
12 centros de investigacion que tiene la UNAN-
Ledn y se realizo el 24 de julio del 2014.

Fue una actividad muy productiva, donde los
investigadores de la UNAN Ledn, plantearon las
Lineas de Investigacion que estan desarrollando
y el equipo de la UNACHI, planteo las lineas vy
proyectos que se estan desarrollando en Chiriqui.

Muchos de los investigadores de la UNAN - Ledn,
SOLICITARON comunicacion constante con sus
homologos de UNACHI, para analizar posibles
intercambios y desarrollo de algunos proyectos
que pudiesen desarrollarse de manera conjunta.
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PARA EL DESARROLLO HUMANO c¢cccccccecccsce

Conversatorio con el director de Proyeccion Social
de la UNAN LEON:

En esta gira académica a la UNAN- Ledn, los
representante de UNACHI, participaron el 25
de julio, en un conversatorio con el director de
Proyeccion Social de esta universidad. Y finalizaron
con un recorrido general por las facultades de
esta universidad.

Fue un infercambio muy positivo, esperando afinar
los mecanismos necesarios para concretar la firma
del convenio entre ambas universidades.

Visita del Doctor Marcial Arredondo de la
Universidad de Barcelona Espafa:

El 14 de agosto, se recibié la visita del Doctor
Marcial Arredondo de la Universidad de Barcelona
Espafia, acompainiado de los MSc Eduardo Corea
Coordinador de Posgrados y Maestrias y el MSc
Emilio Rodrigo de Angelo Asesor Legal; ambos
funcionarios de la Universidad de las Ameéricas
UDELAS, quienes se reunieron con la Rectora
Etelvina Medianero de Bonagas, para tratar temas
de futuros proyectos de convenios y diplomados
en el area de Psicologia y Salud Ocupacional.

Firmas de Acuerdos y Convenios:

Firma de Acuerdo Marco de Colaboracion UNAN
- Ledn y UNACHI

El 21 de julio del 2014, con la presencia del Rector
de la UNAN - Ledn, la Vicerrectora General de la
UNAN - Ledn, los Vicerrectores Académicos, de
Investigacion, Postgrado y Proyeccion Social y el
Vicerrector de Relaciones Externas; en presencia
de los decanos, se procedid a la lectura del
“Acuerdo Marco de Colaboracion” entre ambas
universidades, UNAN-LEON Y UNACHI, para
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posteriormente proceder a su firma por parte de
ambos rectores.

Firma el Convenio Marco de Cooperacion entre la
UNACHI de Panamd y la UNED de Costa Rica

Recientemente en la Universidad Nacional Estatal
a Distancia de la Republica de Costa Rica se
frmo el Convenio Marco de Cooperacion entre la
UNACHI de Panamad y la UNED de Costa Rica el dia
jueves 14 de agosto de 2014. El acto de entrega
serealizd enlasinstalaciones de la UNED en la Sede
Central, ubicada en Mercedes de Montes de Oca,
San Pedro, San José Costa Rica.

El convenio Marco, fue firmado por el senor Rector
de la UNED MSc. Luis Guillermo Carpio Malavasi
y la Magistra Etelvina Medianero de Bonagas,
Rectora de la UNACHI.

La Direccion de Cooperacion Técnica, realizd
todo el enlace para la firma de este convenio.

Convenioslogrados en este primer afio de Gestion
2013-2014

1 Universidad Auténoma de Chiriqui en
Convenio con la Universidad Cien Fuego,
Republica de Cuba.

1 Universidad Autonoma de Chiriqui en
Convenio con la Universidad De Cooperacion
Internacional, Republica de Costa Rica.

1 Universidad Auténoma de Chiriqui en
Convenio con la Universidad Nacional
Autdbnoma de Nicaragua (Unan- Ledn),
Republica de Nicaragua.

1 Universidad Auténoma de Chiriqui en
Convenio con la Universidad de las Ciencias
Informaticas, Republica de Cuba.
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1 Universidad Auténoma de Chiriqui en
Convenio con la Asociacion China de David,
Chiriqui. Republica de Panama.

1 Universidad Auténoma de Chiriqui en
Convenio con la Universidad Nacional de
Agricultura, Republica de Honduras.

1 Universidad Autdbnomade ChiriquienConvenio
con la Universidad Estatal a Distancia (UNED),
Republica de Costa Rica.
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DIRECCION ADMINISTRATIVA

Informe de un ano de gestion

M.S.c Cecilia Carrera
Directora

El siguiente informe se presenta a consideracion de
la Comunidad Universidad y lasociedad en general
con el objetivo de dar a conocer el alcance de
las actividades administrativas, las gestiones que
impulsan la investigacion y el posgrado en la
universidad.

El informe sefala las actividades de apoyo a los
Centros e Institutos de investigacion para las
actividades de apropiacion social y divulgacion
en donde la Direccion Administrativa gestiona
todos los aspectos importantes del quehacer
administrativo, logistica, coordinacion y enlace
con unidades institucionales, gubernamentales y
sociales para garantizar la calidad y el éxito de las
actividades académicas y de investigacion.

Capacitaciones al personal de la VIP

En el marco del Plan de Mejoramiento, la
Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado por
medio de la Direccidn Administrativa realizd
actividades de integracion con todo el personal
administrativo que labora en la Vicerrectoria,
con esta actividad se busca facilitar y fortalecer
la integracion del personal y del nuevo personal
en la cultura de la administraciOn con servicio
de calidad. La Jornada se denomind Servicio al
cliente no es un departamento es una actitud fue
desarrollada el dia 14 de mayo de 2014.

Gestion para la investigacion
Logros y proyecciones en unafio ~ ~ ~ ©°° ¢

Universidad Auténoma de Chiriqui .. oo oo i e ineneeeenns



CULTURA DE LA INVESTIGACION

NUmero de Funcionarios que recibieron la
capacitacion:

Equipos infformdticos a disposicion de la
Investigacion

3 Nivel No. De Funcionarios
Sz | Directivo 5

£ % |Profesional 14

<3 |Total de Funcionarios 19

S

U

<

3

g

S

Logros y proyecciones en un afio

La Direccion Administrativa de la Vicerrectoria
de Investigacion y Posgrado realizo una jornada
en los Centros e Institutos de investigacion de la
Universidad Autbnoma de Chiriqui para lograr la
identificacion de los equipos fecnoldgicos utilizados
porlosinvestigadoresy de apoyo alainvestigacion.

Detalle Cantidad
Computadora de escritorio 111
Computadora Portable 24
Impresoras, impresoras multifuncio- 36
nales y escaner

Software 22
Data Show (Proyector multimedia) 17

Otros Equipos:

Detalle Cantidad
GPS 6
Diferentes tipos de balanzas 24
Diferentes tipos de Microscopios 79
Diferentes tipos de Espectrofotome- 13
tro
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Gestiones administrativas de apoyo a los Centros
e Institutos de investigacion para las actividades
de apropiacion social y divulgacioén

Montaje delaExposicidonde Fésilesde Invertebrados
del Museo de Historia Natural

El 13 de septiembre del 2013 la Direccion
Administrativa de la VIP en coordinacion con
estudiantes y el Director del Museo de Historia
Natural Profesor Carlos Iglesias, se organizd el
escenario para dar inicio a la exposicion de Fosiles
de Invertebrados, actividad de apropiacion social
de la Ciencia.

La exposicion recibid la visita de 3 paleontdlogos
de Ila Universidad de Florida, Estados Unidos
que de manera informal querian observar las
actividades del Museo orientadas a esta rama de
la investigacion.

V Encuentro Cientifico UNACHI 2013

Con el lema “Cultura de investigacion para el
desarrollo humano”, el V Encuentro Cientifico
UNACHI 2013 tuvo lugar en el Auditorio Elsa Estela
Real los dias 13, 14 y 15 de noviembre de 2013.
Durante tres dias se dio a conocer el que hacer
investigativo en las diferentes areas de estudio en
la Universidad Autbnoma de Chiriqui.

La propuesta cientifica reunid a 419 personas,
condicion que refuerza en nuestra universidad,
qgue eventos como estos, son fundamentales para
el intercambio de experiencias y conocimientos
gue permiten a los participantes analizar e
incorporar nuevos elementos que refuercen su
labor profesional y de investigacion.

Las ponencias incluidas fueron 45, que se
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organizaron 15 el primer dia, 20 el segundo diay 10
eltercer dia. Adicional se cont6 con 5 conferencias
magistrales, 4 Talleres, 1 presentacion de un libro
y exposicion de 20 banner con la informacién
de proyeccion de los Centros e Institutos de
Investigacion.

Esdestacable indicar que gracias ala participacion
de la Direccion de Protocolo, Relaciones Publicas,
Servicios Administrativos y la Radio Universitaria el
desarrollo del evento se logré de forma exitosa. Si
bien se evidencio carencias en algunos aspectos,
es importante sefialar que el evento se organizo
en dos meses, actividad que en otras instancias
se dedica hasta un ano de coordinacion y
ejecucion. No obstante, gracias al compromiso
de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
permitieron realizar las acciones pertinentes para
subsanar rapidamente los inconvenientes que se
presentaron y de esta manera continuar con el
desarrollo del evento dentro de un buen clima, sin
tensiones ni conflictos.

Exposicion grafica de los Petroglifos de Nancito en
la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado

Con motivo de celebrar en noviembre el mes de la
Patria, la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
resalto el valor cultural, socialy de investigacion que
se encuentra en el Parque Nacional de Nancito,
Provincia de Chiriqui con una exposicion grafica
de 19 banner con fotografias de los Petroglifos,
area de ubicacion y posible interpretacion de su
significado.

Esta estrategia de apropiacion social de la ciencia
conto con la asesoria de la investigadora Graciela
Joly, quién ha estudiado este tema y ha escrito un
libro al respecto.

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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El titulo del evento "“Pefroglifos de Nancito”
resaltando la herencia cultural panamena, permitio
al personal de la Vicerrectoria y visitantes conocer
los disefios tallados en la piedra, un poco los
cuentos que se narran alrededor de esta herencia
ancestral y despertar el interés por nuestra historia
y la investigacion.

Seminario Taller para la elaboracién de
anteproyecto de investigacion

Como parte de la camparfia de sensibilizacion de
la Direccion de Investigacion, se desarrollé del 10 al
14 de marzo del presente ano en los predios de la
Facultad de Ciencias de la Educacion el Seminario
Taller para la elaboracion de anteproyecto de
investigacion en la Universidad Autonoma de
Chiriquii.

En un programa disenado para cumplir con 40
horas de capacitacion en la preparacion para el
planteamiento de un proyecto de investigacion,
se desarroll6 el ambiente colaborativo y de
intercambio de experiencias entre docentes,
administrativos y expertos en la Universidad
Autonoma de Chiriqui.

La experiencia reunid a 101 participantes y 7
facilitadores que guiaron las metodologias para
el disefio, elaboracion y primeras propuestas
de futuros proyectos de investigacion en la
Universidad.

Entre las actividades de organizacion podemos
destacar que se logré organizar los grupos de
trabajos en 7 y posteriormente se fusionaron dos
resultando al final 6 grupos de frabagjo

O El primer grupo integrado por docentes de
la Facultad de Humanidades guiados por la M.Sc.
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Gloria de Martinez

O Segundo grupo integrado por docentes de
la Facultad de Ciencias y Facultad de Educacion
guiados por la Dra. Mariel Monroy

O Tercer grupo integrado por docentes de la
Facultad de Comunicacion Social guiados por la
Dra. Leydis Torres

O Cuarto grupo integrado por docentes
de la Facultad de Administracion de Empresa y
Contabilidad guiados por la Dra. Aracelly Vega

N Quinto grupo integrado por docentes
de la Facultad de Economia y la Facultad de
Administracion Publica guiados por el Dr. Heriberto
Franco

O Sexto grupo integrado por docentes del
area de Salud guiados por el Dr. José Renan

Los participantes del seminario tenian el
compromiso de redactar una reflexion que
recogiera los siguientes aspectos:

O Andlisis reflexivo sobre la investigacion en
las universidades

O Andlisis reflexivo sobre el papel del docente
en la investigacion

0 Andlisis reflexivo del docente como
investigador en la Universidad Autonoma de
Chiriqui

Las reflexiones fueron enviadas por medio de la
plataforma UNACHI virtual donde se recibieron 63
documentos que representan el aporte del 62% de
los participantes. El objetivo de esta actividad es
la construccion de un pensamiento critico sobre
la relacidon del docente con la investigacion en
la Universidad a partir del aporte generado en el
Seminario taller y evidenciado en una publicacion.
El seminario fue evaluado en su mayoria como
excelente, esta evaluacion se realizd6 por medio
de una encuesta en la plataforma UNACHI virtual.
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Taller Nacional de la OMPI sobre el uso del
sistema de propiedad industrial en la gestion de
los resultados de la innovacién en universidades y
centros de investigacion

La Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
coordin6 con la Direccion General del Registro de
la Propiedad Industrial, del Ministerio de Comercio
e Industria el Taller Nacional de la OMPI sobre el uso
del sistema de propiedad industrial en la gestion
de los resultados de la innovacion en universidades
y centros de investigacion los dias 27 y 28 de marzo
de 2014 en el Auditorio Elsa Estela Real de la
Universidad Autdonoma de Chirigui.

A solicitud de la DIGERPI el Taller era para 100
personas por cupos divididos por institucion,
bajo esta limitacion, se le extendid invitacion
a los Centros e Institutos de investigacion de la
Universidad Autobnoma de Chiriqui donde se conto
con el siguiente auditorio:

Institucion Participantes | Participantes
27/04/ 2014 28/04/2014
IDIAP 4 3
UTP 13 13
MICI 2 2
UNACHI 75 58
TOTAL 94 74

Dentro del grupo de los participantes por parte de
la UNACHI es importante resaltar por la temdtica
expuesta que asistieron 16 Directores de Centros
de Investigacion y 1 Directora de Instituto de la
Universidad Autdénoma de Chirigui.

Gestion para la investigacion
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Primera jornada de divulgacion de oportunidades
para la investigacion por SENACYT

El viernes 30 de mayo de 2014 se llevé a cabo la
primera jornada de divulgacion de oportunidades
para la investigacion en la Universidad Autonoma
de Chiriqui, actividad coordinada conjuntamente
con SENACYT.

La divulgacion de la actividad se dio por los
siguientes medios:

- Se transmitid la invitacion por medio de la
radio a través de la Direccion de Relaciones
Publicas.

- Se publicd la invitacion en la pagina web
de la Universidad

- Se imprimieron 20 afiches que fueron
enviados a los Centros regionales y el resto
ubicados en lugares estratégicos dentro del
campus para su mayor visibilidad.

- Se envio la invitacion por correo electréonico
a los directores de centros e institutos de
investigacion

La actividad conto con una participacion en su
totalidad de 134 personas integradas por:

No. Participante Sub Total
1 Docentes 91

2 Estudiantes 30

3 Administrativos 8

4 No pertenecen ala UNACHI | 5
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Participantes identificados segun unidad
Académica / Administrativa:

No. | Unidad

1 Facultad de Humanidades

2 Facultad de Ciencias Naturales y Exac-

tas
3 Facultad de Administracion de empre-
sas y Contabilidad

4 Facultad de Economia

5 Administrativo

6 No pertenecen a la Universidad

7 Facultad de Comunicacion Social

8 Facultad de Ciencias de la Educacion
9 Facultad de Administracion Publica
10 | Facultad de Enfermeria

11 | Facultad de Derecho

Participantes identificados segun sede
universitaria

No. Sede Universitaria

1 Campus Central

2 Centro Regional de Baru (CRUBA)

3 Centro Regional de Chiriqui Oriente

(CRUCHIO)
4 Extension de Boquete
5 No pertenecen a la Universidad

Sub
Total

56
40
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Conferencia Innovacion educativa y presentacion

de la Revista Vivencias, Filosofias & Ciencia

El jueves 17 de julio de 2014 se desarrolld la
presentacion de la Revista Vivencias, Filosofias &
Ciencias de la Vicerrectoria de Investigacion y

Universidad Auténoma de Chiriqui
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Posgrado, asi como la Conferencia Innovacion
Educativa dictada por la Dra. Iris Haapanen en la
Universidad Autobnoma de Chiriqui.

La divulgacion de la actividad se dio por los
siguientes medios:

- Se transmitio la invitacion a la conferencia
por medio de la radio a través de la
Direccion de Relaciones Publicas.

- Se imprimieron 133 invitaciones.

- Se envio la invitacion por correo electronico
a los directores de centros e institutos de
investigacion, y a la Base de Datos de los
Docentes Investigadores

La actividad conto con una participacion del 55%
de los invitados (73 personas) integradas por:

Participantes identificados segun cargo:

No. | Unidad No. No. Que
invitados asistieron
1 Autoridades 5 3
principales
2 Decanosy 14 6
Directores de
Sedes
3 Directores 35 7
administrativos
4 Directores de 29 12
Centros de
investigacion
5 Investigadores 50 45
TOTAL 133 73
108
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Participantes Identificados segun sede
universitaria

No. Sede Universitaria Sub Total

1 Campus Central 64
Centro Regional de Baru (CRUBA) 3

3 Centro Regional de Chiriqui 2
Oriente (CRUCHIO)

4 Centro Regional de Tierras Altas 2
(CRUTA)

5 No pertenecen a la Universidad 2

Vision Chiriqui 2025

El lunes 21 de julio de 2014 se desarrollé la Reunion
de la Camara de Comercio, APEDE, CAF vy las
universidades de David — Chiriqui en el Auditorio
de la Facultad de Administracion de Empresa
y Contabilidad de la Universidad Autbnoma de
Chirigui.

Esta actividad fue organizada por la Camara de
Comercio y APEDE, donde se invitaba a la UNACHI
asi como a 6 universidades de la regidn a presentar
a la Universidad y su oferta académica como una
fortaleza de la region para el desarrollo del plan
Chiriqui Vision 2025.

La actividad conto con una participacion de 44
invitados integradas por:

Participantes Identificados segun institucion:
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No. | Unidad Participantes
1 | APEDE 4
2 | Camara de Comercio de 2
Chiriqui
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3 | Fundacion UNACHI 2

4 | Gobernacion de Chiriqui 1

5 | Nisicorporation 2

2 6 | Club Rotario 1
;‘j 7 | Young Biz 1
?52 8 | Universidad Latina 2
| 9 |uTP 2
% 10 | Universidad de Panama 1
£ | 11 | UDELAS 2
12 | OTEIMA 3

13 | Universidad de Cartago 3

14 | UNACHI 18
TOTAL 44

Participantes Identificados de la UNACHI segun
centro de investigacion universitaria

Sede Universitaria Sub Total
Administrativos de la UNACHI 2

Z
@]

UNACHI-CINABIOT

UNACHI-CIRN

UNACHI-CITEU

UNACHI-DEU

UNACHI-ECONOMIA
UNACHI-HUMANIDADES
UNACHI-LASEF
UNACHI-VIP
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INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LAS
CIENCIAS SOCIALES

Dr. Roque A. Lagrotta

Director

Actividades y Logros

Brigadas Universitarias antes Riesgo y Desastres
Naturales (Proyecto).

Primera Fase: Sensibilizacion a los estudiantes de la
UNACHI. Para la seleccion de quienes integraran
estas Brigadas. Se realizara mediante conferencias
sobre los siguientes temas:

Lasinundacionesy sus consecuencias enreferencia
al pais, con énfasis en el Distrito de Baru y Boquete.

[ Los movimientos sismicos con énfasis en
Distritos de Baru y David.

] El'Volcdn Baru - Nacimiento de los Rios en su
cimay las contaminaciones de las Aguas.

] Probabilidades de Tsunami en Puerto
Armuelles alerta temprana y zonas de
refugios.

'] Incendios forestales.

] Sitios de probables Albergues en caso de
desastres Nacionales.

1 Lalocalizacion de ojos de agua.

[1  Gestion de riesgos.

El logro de esta primera etapa:

Constitucion del equipo interdisciplinario,
Enfermeras, Bomberos, SINAPROC, Gedgrafos vy
Médicos. Mgtra. Gloria de Martinez, Mgtra. Diana
de Bernal, CSS, Mgtra. Adela Castillo y Dr. Camilo
Caballero.

Gestion para la investigacion
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Se confecciond el fichero de reclutamiento de los
estudiantes que participaran en la capacitacion
para ser Brigadista.

Segunda Fase: ler. Semestre 2015 Capacitacion
a los estudiantes de la UNACHI en el campo de
la Prevencion y Amortiguacion ante los Desastres
Naturales.

II. Motivacion en la Investigacion

Promocionar el interés en la investigacion, a
través del Instituto. Logro: inscripcion de docentes
interesados en la investigacion.

lll. Congreso Centroamericano de vida estudiantil

En la organizacion del congreso se proporciono
el Plano de la UNACHI el Plano de la Ciudad de
Boquete. Que se les entregd a todos los estudiantes
participantes en evento.

V. El Instituto es colaborador del observatorio de
Amenazas Asimétrica:

El propdsito es la conformacidon de grupos de
estudiantes de la Facultad de Administracion
PUblica, Humanidades y Estudiantes de Sociologia.
Quienes participardan en la investigacion de
seguridad ciudadana institucional en la Frontera
Panama - Costa Rica.

V. Libro. Historia y Vivencia de la creacion del
CRUCHIO vy el surgimiento UNACHI:

Se esta en la etapa de recabaciéon de informacioén
entrevistas a docentes y exdirectores del CRUCHIO.

VI. Identificacion de las lineas de Investigacion:

Para resolver problemas socio-econdmicos y de

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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salud a nivel Regional.

PRIMER CASO:

Como resultado de la visita a la comunidad de
Soloy se analiz6 por parte del Laboratorio de
Aguas vy Servicios Fisico Quimicos de la UNACHI,
una muestra de agua de la Cascada La Tulivieja,
utilizada dicha agua por los moradores para tomar
y uso domestico, cuyo resultado sefalan que el
analisis Bacterioldgico, indica que el agua tiene
coliforme fecales en 96CM-136 y coliformes totales
2,600, cuando sus valores deben ser cero (0). Dicho
informe se le entregd al Director del Centro de
Salud Dr. Castillo.

Gestion para la investigacion
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ICADES - INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Dra. Lilian Volta
Directora

En el Instituto de Ciencias Ambientales y Desarrollo
Sostenible (ICADES) en el periodo de (agosto 2013
— agosto 2014) organizd y participd en diferentes
seminarios y proyectos; entre ellos podemos
mencionar:

Seminarios, Conferencias y Capacitaciones:

La Gestion Del Conocimiento Para El Desarrollo
Sostenible:

En el V  Encuentro Cientifico, se organizd el
Seminario Taller “La Gestion Del Conocimiento
Para El Desarrollo Sostenible” dictado por Dr.
Guillermo Castro.de Ciudad del Saber.

Este Seminario Taller, permiti®6 acercamiento con
Ciudad Del Saber y La oportunidad de organizar
un Posgrado en Gerencia Ambiental.

Ademas, el enlace con Ciudad del Saber, nos
permite el intercambio de informacion a través de
talleres, conferencias, seminarios, cursosy simposios
de ambas parte, entre Ciudad del Saber - ICADES
— UNACHL.

También, se puede mantener un flujo de
informacion social, cientifica y cultural entre
ambas instituciones.

Presentacion del Libro “Joyas Voladores” del Dr.
Ralph Desseau:

Esta presentacion se realiz6 en el V Encuentro
Cientifico, en los predios de la Universidad
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Auténoma de Chiriqui, con la participacion
de estudiantes, docentes, investigadores y
administrativos.

Capacitacion en el Manejo de Gps Y Google Maps:
Se Capacitdé a estudiantes de Biologia “Manejo
De Gps Y Google Maps” en el mes de Septiembre-
Octubre 2013. Los objetivos de esta capacitacion
fueron:

e Capacitar a los estudiantes sobre la Técnica
de Captacion de Datos en Campo.

e Introducir al manejo del Programa Google
Map, para fijar y determinar coordenadas

e Aplicabiidad de los datos de campo a
Programas estadisticos precisos.

Aportes y participacion al Plan de Manejo Parque

Volcan Baru

Los objetivos:

e Asistir a reuniones de coordinacion.

e Participar con aportes en el plan de mejoras
en el manejo del Parque Volcan Baru

e Contribuir con estudios sobre anfibios y reptiles
dentro del Plan de Manejo como via para
identificacion y conservacion.

Coordinacion de aéreas verdes y de parque

Andrés Bello- arborizacion en UNACHI - ICADES:

e Aportaenelornato del parque conlaseleccion,
compra y colocacion de plantas ornamentales
en el parque Andrés Bello

e Arborizacion en areas verdes

e Colocacion de letreros instructivos sobre la flora
de UNACH]

e Integrar estudiantes en la conservacion
ambiental

e Capacitaciones
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PARA EL DESARROLLO HUMANO ¢cccccccccccsncs

Convenio ICADES-UNACHI (En Tramite) Con ARAP y
Alcaldia De David -2-3 Abril, 2014

Seminario Taller
“El Proceso De La Investigacion  Cientifica

Enfocada A Las Investigaciones De Campo” 10-14
de Marzo De 2014.

Proyeccion a La Comunidad

Celebracion del Dia Mundial del Ambiente, el 5
De Junio De 2014

Seminario Taller Internacional

“Hongos Comestibles, Medicinales Y Venenosos”-
24 Mayo-14 De Junio 2014

Los facilitadores de este seminario fueron, M.Sc.
Hermine Lotz (Austria) , la M.Sc. Stefanie Rudolph
(Alemania), el M.Sc. José Miguel Andrade
(Ecuador). Este seminario se realizé del 24 de Mayo-
14 Junio

Arborizacion Urbana- Proyeccidon en Beneficio de
la Comunidad

Objetivo de ICADES:

Mejorar Ambientalmente los Espacios Libres
Estatales

Minimizar el Dafio Ocasionado por el Desarrollo
Industrial

Mejorar la calidad en |la salud de la comunidad
Armonizar la estética de los espacios publicos

Curso De Ingles INADEH - ICADES - UNACHI
Objetivo de ICADES:

Capacitar en el manejo del idioma ingles a
estudiantes, docentes y administrativos de UNACHI.
Preparar a los participantes para que puedan
acceder a oportunidades de trabajo, estudios y
otros donde se requiera el idioma ingles.

Preparar a estudiantes para que sean capaces
de aplicar a becas que le permitan mejores
oportunidades profesionales.
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Mejoras en Infraestructura:

Remodelacion fisica del Instituto de Ciencias
Ambientales y Desarrollo Sostenibles.

Esta remodelacion consistio en lareestructuracion
del espacio fisico que conllevo a hacerinventario,
descarte de materiales, reclasificacion de insumos,
levantamiento de paredes; adecuacion de
espacios, repelloy pintura, adquisicion de mobiliario
(silas), adquisicion de aire acondicionado vy
reposicion de cortinas.

Esta remodelacion permitié un mejor desempeio
en las funciones diarias que se realizan en este
instituto.

................. Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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RESUMEN EJECUTIVO
Despacho de la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado

Dr. Roger Sanchez

Foro Internacional de Innovacion Docente —
Octubre 2013

Participamos en elForo Internacional de Innovacion
Docente, “La Vinculacibn como estrategia de
formacion enla educacion superior, Red IC Innova
Cesal”. Igualmente se asistio a la Asamblea de
Socios de la Red IC Innova Cesal.

El objetivo fue Presentar las estrategias docentes
disefiadas para la formacion interdisciplinar y
sus resultados con el periodo 2012-2013 por area
disciplinar.

Ademas de explorar estrategias de formacién en
el nivel de pregrado o licenciatura que tengan
como base proyectos de vinculacidn con sectores
sociales, gubernamentales o empresariales.

Y culminé con la Presentacion de un plan de
trabajo 2013-2014 de cada una de las subredes
del proyecto que contribuyan a la modernizacion
de los procesos de formacion profesional y de
investigaciony a elevar la calidad de la Educacion
Superior en América Latina.

Este foro fue realizado en el Colegio de Estudios
Superiores de Administracion (CESA) y Universidad
del Rosario, Bogota, Colombia. Los dias 14, 15, 16y
17 de Octubre, 2013.

En este foro internacional se presentaron las
conferencias magistrales de inauguracion dictadas
por el Ex-rector de la Universidad Veracruzana, Dr.
Raul Arias de México, con el tema Vinculacion
con el sector social y los procesos de formacion
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y por el Rector del Colegio de Estudios Superiores
de Administracion, Dr. José Manuel Restrepo, de
Colombia, sobre el tema Vinculacion Universidad
Gobierno Empresa Privada y los procesos de
formacion.

En los talleres, se expusieron los resultados
de los trabajos de investigacion, individuales
y grupales, realizados en cada una de las
universidades, correspondiente al grupo de
trabajo de Humanidades, Ciencias Sociales y Artes,
desarrollados durante el periodo 2012-2013, sobre
el tema de la interdisciplinariedad: “Experiencias
de Aprendizaje Interdisciplinar, en el Area
Temdtica de Humanidades y Ciencias Sociales, de
la Red Innova Cesal. Dr. Roger Sanchez, Dr. Agustin
Martinez y MSc. Licett Serracin. Noviembre, 2013.”
Se acordd continuar con la investigacion
interdisciplinaria, del area tematica de
Humanidades y Ciencias Sociales, enfocando la
vinculacion de la Universidad y la sociedad como
estrategia de formacion en la educacion superior,
la cual debera ser presentada en el Foro de
Innovacion Docente del 2014.

Y en calidad de miembro fundador, se asistié con
derecho a voz y voto, a la Primera Asamblea de
Socios de la Red IC Innova Cesal. Se debatié sobre
su estructura administrativa, se eligid a su nueva
coordinadora y se aprobd el informe financiero.
La Segunda Asamblea de Socios de la Red IC
Innova Cesal y el Foro Internacional de Innovacion
Docente 2014 tendran lugar los dias 8 a 11 de
octubrede 2014 enlaUniversidad Juarez Autbnoma
de Tabasco -UJAT-, en ciudad de Vilahermosa,
Tabasco, México.

El resultado de esta gira fue el Trabajo de
investigacion expuesto en el portal de la Red
IC Innova Cesal: “Experiencias de Aprendizaje
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Interdisciplinar, en el Area Tematica de
Humanidadesy Ciencias Sociales, de la Red Innova
Cesal. Dr. Roger Sanchez, Dr. Agustin Martinez y
M.Sc. Licett Serracin. Noviembre, 2013.”

Conferencia Horizonte 2020 - Noviembre 2013

En el Lanzamiento del Programa Horizonte 2020, Los
dias 11y 12 de noviembre de 2013, la participacion
de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
fue muy significativa; este evento fue organizado
por el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
Industrial (CEDETI) y el Ministerio de Economia
y Competitividad de Espafa, bajo el lema: del
conocimiento a la innovacion. Este evento forma
parte de la 72 Conferencia del Programa Marco de
Investigacion e Innovacion, de la Unidn Europea,
y el cual fue readlizado en el Hotel Auditorio de
Madrid, Espana.

El propo6sito de la conferencia fue dar a conocer
los objetivos, las estructuras y las prioridades del
proximo Programa Marco de Investigacion e
Innovacion, para el periodo 2014-2020 vy servir de
lanzamiento oficial de Horizonte 2020 en Espana.
Se trata del nuevo Programa Marco de la Unién
Europea para investigacion e innovacion, el
cual ofrece financiamiento para investigadores,
cientificos, companias, universidades, institutos de
investigacion y empresas.

El Programa destinara fondos para los siguientes
pilares: ciencia de excelencia, liderazgo
industrial, retos sociales y fomento del talento y
la empleabilidad. Los temas de impacto social
que serdn objeto de financiamiento incluyen:
transporte inteligente, verde e integrado; accion
climdatica, eficiencia de recursos y materias primas;
sociedades seguras e inclusivas; salud, cambio
demogrdfico y bienestar; seguridad alimentaria,
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agricultura sostenible e investigacion marina y
bioeconomia; y energia segura, limpia y eficiente.
El acceso a estos fondos se realiza a través de
consorcios de la Union Europea.

Concluido el evento Horizonte 2020, se realizd
la reunion final del Proyecto Enlace, en la cuadl
participaronrepresentantes Europeosy de Ameérica
Central.

La misidon oficial se aprovechd para contactar
académicos europeos, a quienes se les invité a
compartir sus experiencias con nuestra universidad.
A esta mision oficial, asistid la Rectora de la
Universidad Autonoma de Chiriqui, Magister
Etelvina Medianero de Bonagas, la Directora de
Investigacion y Documentacion Cientifica, Dra.
Miriam Correa de Gallardo y el Vicerrector de
Investigacion y Posgrado, Dr. Roger Sanchez.
Todos los estamentos universitarios estan invitados
a participar del Programa Horizonte 2020, el cual
se extendera desde el 2014 hasta el 2020. La 12
Convocatoriase daraaconocerel 1l de Diciembre
de 2013. La totalidad de los fondos disponibles es
de 80,000 millones de Euros.

Conferencia Anual de Ejecutivos Chiriqui
(CADE) Chiriqui 2014 - Febrero 2014.

Los objetivos de esta mision oficial fue participar
en la Conferencia Anual de Ejecutivos Chiriqui
(CADE) 2014, organizada por la Asociacion
Panamena de Ejecutivos de Empresa, Apede
Chiriqui y la Camara de Comercio de Chirigqui;
representar a la Universidad Autonoma de Chiriqui
en la implementacion de la Vision Chiriqui 2025:
Estrategia para el Desarrollo Sostenible de Chirigui.
Y ademas, establecer vinculos de colaboracion
acadéemica con la Asociacion Panamefia de
Ejecutivos de Empresa, Apede Chiriquiy la Camara
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de Comercio de Chiriqui. Esta conferencia se
realizé en el Club David, Ciudad de David. Febrero
22 de 2014.

La Conferencia Anual de Ejecutivos (CADE)
2014, Capitulo de Chiriqui, fue inaugurada por
el Presidente de la Asociacidn Panamefna de
Ejecutivos de Empresa (APEDE), Dr. Fernando
Aramburu Porras.

En la jornada matutina se realiz6 una conferencia
magistral y un panelsobre Democraciay Desarrollo:
Retos para un futuro sostenible. La conferencia
magistral: Descentralizacion y fortalecimiento de
los gobiernos locales, estuvo a cargo del asesor
de politicas de gobernabilidad y descentralizacion
del PNUD, Dr. Gerardo Berthin. El panel conté con
tres conferencias: Desafios de la democracia:
sPor qué se pierde la credibilidad?, por el Dr. Harry
Brown; Vinculo entre el desarrollo econémico y
la institucionalidad, por el Dr. Fernando GOmez
Arbelaez y Transparencia y rendicion de cuentas:
El estado de la justicia, por el exmagistrado Lic.
Adan Arnulfo Arjona.

En la jornada vespertina se realizO la presentacion
del Informe Vision Chiriqui 2025: Estrategia para el
desarrollo sostenible de Chiriqui, por el Presidente
de APEDE Chiriqui, Lic. Camilo Brenes y el
Presidente de la Camara de Comercio, Industrias
y Agricultura de Chiriqui, Ing. Abdel Torres. Los
pilares de la Estrategia: inclusion, productividad
y sostenibilidad, sectores productivos prioritarios,
integracion econdémica y gobernabilidad, fueron
expuestos por Nixa de Rios, Ivan Estribi, Aimeé
Serrano, Sucri Ali y Felipe V. Rodriguez. Culminaron
con una tribuna de los candidatos a presidente de
la republica donde hablaron: Isabel Saint Malo por
el partido panameiiista, Maribel Gorddn por el FAD,
Alberto Reyes por el Prof. Juan Jované y Laurentino
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Cortizo, presentd un video con el mensaje de Juan
Carlos Navarro por el PRD.

Se sostuvieron conversaciones con el Presidente de
la Asociacion de Ejecutivos de Empresas, APEDE
Chiriqui, Lic. Camilo Brenes, con el Presidente de la
Camara de Comercio, Industrias y Agricultura de
Chirigui, Ing. Abdel Torres y con el representante
de APEDE Panama, Lic. Felipe Ariel Rodriguez,
para dar seguimiento a las propuestas de politicas
publicas expuestas en el Informe Vision Chiriqui
2025.

La representacion de la Universidad Autonoma
de Chiriqui, en CADE 2014, estuvo constituida por:
Dr. Heriberto Franco, Magister Aurelio Cérdoba,
Decano de Economia Magister Angel Gémez y el
Vicerrector de Investigacion y Postgrado Dr. Roger
Sanchez.

Conferencia De Gedgrafos Latinoamericanistas
(Conference Of Latin Americanist Geographers,
CLAG Panama 2014)

Representamos la Universidad Autonoma de
Chiriqui, como Coordinador de la Sesién Educacion
Geogrdfica Il (GeographicEducation 1l), en la
Conferencia de Gedgrafos Latinoamericanistas
(Conference of LatinAmericanistGeographers,
CLAG Panama 2014).

También se Expuso la Ponencia titulada: Giras
Académicas Interdisciplinarias en la Asighatura
de Fitogeografia, en CLAG Panama 2014. Esta
conferencia se realizo en el Hotel El Panamd,
Ciudad de Panama, enero 7y 8 de 2014.

Y se coordingd, la Sesion Educacion Geogrdfica
(GeographicEducation Il), en la Conferencia de

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado



PARA EL DESARROLLO HUMANO ¢cccccccccccsncs

Geografos Latinoamericanistas (Conference of
LatinAmericanistGeographers, CLAG Panama
2014). Las ponencias presentadas fueron las
siguientes:

Berkeley en México: aportes y revaloraciones en la
geografia mexicana, por Urquijo, Pedro S., Gerardo
Bocco, Maria G. Lira y Paola Segundo, Universidad
Nacional Autdnoma de México.

AlLearning Experience for International Consulting
Work: The Tapaqjos Basin Project of Brazilian
Amazonia, por Muniz Solari, Osvaldo, Texas State
University.

Reality and rumor: the gray areas of development
work in  Guatemala, por Clouser Rebecaq,
Washington University in St. Louis.

Suministro, instalacion, mantenimiento,
capacitacion y financiamiento del Sistema de
Cartografia Digital de la Republica de Panama,
por Isis Tejada, Instituto Geogrdfico Nacional
Tommy Guardia.

Giras Académicas Interdisciplinarias en la
Asignhatura de Fitogeografia, por Roger Sanchez,
Universidad Autonoma de Chiriqui.

Feria Cientifica del Ingenio 2014

Se participd en la Feria Cientifica del Ingenio 2014,
organizada por la Secretaria Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SENACYT) y apoyada
por el Banco Interamericano de desarrollo.

Igualmente participamos en el Seminario Taller
“Enfoque de Aprendizaje Basado en Proyectos”,
dictado por las facilitadoras Diana Candanedo
de SENACYTy Dora Inés Sanchez Restrepo de INTEL
Colombia. Y se evalué el Proyecto de Investigacion
CAM/BIO: “Efectos de los desechos solidos sobre
la colonizacion de las especies asociadas al
manglar”, por Jackeline Ku y Javier Ku del Colegio
Parroquial San José de Almirante, Bocas del Toro.
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Este acto se llevo a cabo en el Hotel Trip, Ciudad
de Panama. Enero 31 y Febrero 1-2 de 2014.

La Feria tuvo como objetivo “promover un cambio
cultural en beneficio de la ciencia, tecnologia
e Iinnovacion, a partr de la indagacion e
implementacion del método cientifico e incentivar
el ingenio cientifico en los ninos, jbvenes apoyados
por sus docentes.”

En ella se expusieron aproximadamente 100
proyectos relacionados con los temas de: biologia,
ciencias ambientales, ciencias de la computacion,
ciencia de la tierra y del espacio, ciencias sociales
y del comportamiento, fisica y matematicas,
ingenieria y tecnologia, quimica, salud y medicina.
También se acompaid a la delegacion de los
profesores de la Universidad Autonoma de Chiriqui,
qgue asesoraron los proyectos de investigacion
elaborados por los jovenes de escuelas y colegios
del pais, expuestos en la Feria Cientifica del
Ingenio 2014. La delegacion estuvo constituida
por el Dr. Juan A. Bernal, Dra. Tina Hofmann, MSc.
Rosa Villarreal, MSc. Giselle Urriola, MSc. Idalmis de
Rincdn, Lic. Virgilio Espinosa.

Se expusieron banners de la Universidad Autdnoma
de Chiriqui, de la Vicerrectoria de Investigacion
y Postgrado y de los proyectos de investigacion
durante los tres dias que durd la Feria Cientifica del
Ingenio Juvenil Nacional e Internacional 2014.

Se evalud el proyecto de investigacion CAM/
BIO: “Efectos de los desechos solidos sobre
la colonizacion de las especies asociadas al
manglar”, realizado por los estudiantes Jackeline
Ku y Javier Ku, del Colegio Parroquial San José de
Almirante, Bocas del Toro.

Se obtuvo un total de seis premios: tres en la
categoria de biologia, dos en la categoria de
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ciencias ambientales y uno en la categoria salud
y medicina.

Conferencia Eurocentroamericana de
Educacion Superior

Con el objetivo de generar espacios de
intercambios académicos entre las instituciones de
educacion superior de la Union Europea y de los
paises de la Region Centroamericana; se elaboro
una agenda de trabajo para la colaboracion
académica entre la Unidon Europea y los paises de
la Region Centroamericana.

Esta conferencia se llevé a cabo en Cooperacion
Espafnola, La Antigua, Guatemala. Marzo de 24 y
25 de 2014.

Como resultado de esta misibn tenemos: la
participaciéon como representante de la Rectora
de la Universidad Autonoma de Chiriqui, Etelvina
Medianero de Bonagas, en la Conferencia
Eurocentroamericana de Educacion Superior,
realizada en el Centro de Formacion de la
Cooperacion Espafnola, Ciudad de La Antigua
Guatemala, Guatemala.

Ademas se participo en las conferencias y talleres
con la representante de la Asociacion Europea de
Universidades (EUA), Elizabeth Colucci; el Secretario
General del Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA), Juan Alfonso Fuentes
Soria; la Agencia para la Promocion de la
Investigacion en Europa (APRE), Michele Genovese;
la Vicerrectora de Investigacion de la Universidad
de Costa Rica, Alice Pérez; el Director Ejecutivo
del Consejo Centroamericano de Acreditacion
de la Educacién Superior (CCA), Esteban Arias;
el Responsable del Sistema Relacién Universidad-
Sociedad-Estado del SG-CSUCA, Mynor Cordon;
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el Secretario del Sistema Centroamericano de
Evaluaciony Acreditacion de laEducacion Superior
(SICEVAES), Francisco Alarcon y la Coordinadora
de la Cooperacion Espafiola de la Universidad
Nacional Auténoma de Nicaragua, Ledn, Elia Dina
Galo.

Se coordind6 agenda de trabajo para darle
seguimiento y continuidad a los programas de
colaboracion académica con la Agencia para la
Promocion de la Investigacion en Europa (APRE).
Especificamente el Programa Horizonte 2020, para
el desarrollo tecnoldgico, investigacion cientifica
e innovacion en Europa y las posibiidades de
cooperacion con Centroameérica.

Conferencia Sobre el Huracan Katrina

Elobjetivo principal fue participar enla Conferencia
del Sistemma de Proteccidn contra Huracanes
de Nueva Orleans: La Experiencia de Katrina.
Realizado en el Centro de Formacion de Negocios,
Ciudad del Saber, Ciudad de Panama. Marzo de
26 de 2014.

Como resultado podemos mencionar que se logro
coordinar una agenda de trabajo con la Ciudad
del Saber para el desarrollo de programas sobre la
gestion de riesgos en la Provincia de Chirigui.

Inauguracion de la Nueva Sede de SENACYT

Se participd en el acto de inauguracion de la
nueva sede de la Secretaria Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, realizado en el Nuevo
Complejo Cientfifico de Panamd, Ciudad del
Saber, Panama. Marzo de 27 de 2014.; con el
objetivo de fortalecer los vinculos de colaboracién
académica entre la SENACYT- UNACHI.

................ Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado



PARA EL DESARROLLO HUMANO «cccececccccecne.

También se coordind el lanzamiento de la
Plataforma de Acceso a Bibliografia Cientifica
(Plataforma ABC) en la Universidad Autbnoma de
Chiriqui, el jueves 3 de abril de 2014.

Y se revisaron los proyectos de investigacion, que
tiene en ejecucion la Universidad Auténoma de
Chirigui, con el nuevo Director de Innovacion y
Desarrollo (I+D) de la SENACYT, Dr. Luis Wong.

Ronda de Negociacion de la Maestria en
Quimica con la Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Participamos en la ronda de negociacion de la
Maestria en Ciencias Quimicas con la Secretaria
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en
el Nuevo Complejo Cientifico de Panama (PRISM),
Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENACYT), Ciudad del Saber, Panama,
Junio 5 de 2014.

Se realizo la revision del Informe de los Evaluadores
y el Foro realizado sobre la Maestria en Ciencias
Quimicas con énfasis eninocuidad de los alimentos.
También se trabajé en la negociacion de los
términos del financiamiento, del Programa de
la Maestria en Ciencias Quimicas con Enfasis en
Inocuidad de los Alimentos, con los Directivos de
Gestion de Ciencia y Tecnologia, de la Secretaria
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
Ing. Violeta Cumberbatch y Jane Saldana.

Consejo de Rectores de Panama

La mision oficial fue representar a la Rectorqg,
Magistra Etelvina Medianero de Bonagas, en
la Asamblea General Ordinaria del Consejo
de Rectores de Panama, en la Universidad de
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Panama, Vicerrectoria de Extension, Auditorio
Anatoli, Ciudad de Panama, Junio 26 de 2014.

La agenda de la Asamblea General Ordinaria del
Consejo de Rectores de Panama incluyo cortesias
de sala, temas de la Asamblea e informe del
Presidente.

Las cortesias de sala consistieron en la promocion
del I Congreso del Mantenimiento del Canal
de Panama, por parte del Dr. Emilio Messina; los
exdmenes de certificacion de médicos, por el Dr.
Marcos Young y la Obra de Teatro Interuniversitaria
PROMUNDI, en conmemoracion de los 100 anos
del canal.

Durante la participacion del Dr. Marcos Young, se
hizo un reconocimiento a la Universidad Auténoma
de Chiriqui, por el excelente rendimiento
académico de los egresados de la Facultad de
Medicina, en sus examenes de residencia.

Los temas de la agenda abordaron la situacion
actual del CONEAUPA, relacionada con las
acreditaciones a universidades y la escogencia de
su nueva Secretaria; la presentacion del Proyecto
Alfa Puente — Marco de Cualificaciones, por el Dr.
Bruno Garisto y la Dra. Vielka Escobar; la firma del
convenio entre la Asociacion de Universidades
Privadas de Panama y el Consejo de Rectores de
Panamay la presentacion del Informe de Tesoreria.
Durante la Asamblea, el Presidente del Consejo
de Rectores de Panama, Dr. Gustavo Garcia
de Paredes, realizd un balance de los logros del
CRP, los desafios que se deben enfrentar y las
proyecciones para los proximos afos.

Congreso Nacional Obesidad y Metabolismo

En representacion de Rectora Magnifica, Etelvina

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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Medianero de Bonagas, se participd en la
Inauguracion del X Congreso Nacional Obesidad
y Metabolismo; en la Ciudad de Panama, Hotel El
Panama, Junio 27 de 2014.

Se Participé en las conferencias y talleres del
congreso: |l Cirugia Bariatrica y Metabdlica,
IV Congreso FECCOM Obesidad y Cirugia
Bariatrica, VI Simposio Nutricidon Clinica, Simposio
BarigtricaCleveland Clinic, Il Certificacion en
Obesidad Centro América, México y el Caribe.

Y al final se establecieron vinculos académicos
con los participantes del Congreso y de manera
particular con el Presidente del Comité Organizador
del X Congreso Nacional Obesidad y Metabolismo,
Dr. César A. De Leon.

Mision Oficial a SENACYT

Participamos en representacion de la universidad
Autonoma de Chiriqui, en el Lanzamiento de la
Plataforma de Acceso a Bibliografia Cientifica
(ABC) por la Secretaria Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SENACYT) y el apoyo del
Banco Mundial (BM), en el Hotel Sheraton Panama,
Ciudad de Panama, Febrero 26 de 2014.

Se pone a disposicion de la Universidad Autobnoma
de Chiriqui, de manera gratuita, un total de 1,714
titulosderevistas cientificasindexadas, dela Editorial
Elsevier, de diversas areas del conocimiento.

La Plataforma ABC permite, sin costos para la
UNACHI, lo siguiente: acceso rdapido a revistas
cientificas, metabuscadores, busquedas
simultaneas, uso de la base de datos Scopus,
consultas en repositorios nacionales y consultas en
repositorios internacionales y Open Acces.
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LaFaseldelaPlataforma ABCincluye ala:Biblioteca
Nacional de Panama Ernesto J. Castillero (BINAL),
Centro de Estudios Latinoamericanos (CELA),
Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios
de la Salud (ICGES), Instituto de Investigaciones
Cientificas y Servicios de Alta Tecnologia
(INDICASAT), Secretaria Nacional de Cienciaq,
Tecnologia e Innovaciéon (SENACYT), Universidad
Autbnoma de Chirigui (UNACHI), Universidad
de Panama (UP) y Universidad tecnoldégica de
Panama (UTP).

Se sostuvo conversaciones con el Secretario
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Dr.
Rubén Berrocal, sobre las politicas de investigacion
de SENACYT Yy los proyectos de investigacion en los
cuales participa la UNACHI.

Se realizO reunion de trabajo con el Director de
Investigacion y Desarrollo (I+D) de SENACYT, Dr.
Jaime Estrella, sobre la participacion de la UNACHI
en la Plataforma ABC vy el finiquito de los Proyectos
de Investigacion N° 85-2011-EFA 10-015 y N° 87-
2011-EFA 10-28.

Se coordinG con la Direccion de Investigacion
y Desarrollo (I+D), de SENACYT, su participacion
en el Seminario Taller de Sensibilizacién, con los
investigadores de la UNACH, a realizarse de 10 al
14 de marzo de 2014.

Gira a Universidad Maritima Internacional de
Panama

Esta gira se realizd con el objetivo de Elaborar el
Acuerdo deEjecucion entre laUniversidad Maritima
Internacional de Panama (UMIP) y la Universidad
Autonoma de Chiriqui (UNACHI), para el desarrollo
de un programa de intercambio de estudiantes y
profesores; a la Universidad Internacional Maritima

................. Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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de Panama, Ciudad de Panama. Diciembre 4,5y
6 de 2013.

Se visitaron las instalaciones y laboratorios de
la UMIP donde se puedan realizar intercambios
académicos e investigaciones.

También se establecieron vinculos académicos
con el Decano de la Facultad de Ciencias del Mar
de la UMIP, Dr. Humberto Garcés, con el propdsito
de valorar la posibilidad de realizar un programa
de biologia marina en conjunto entre ambas
universidades.

lgualmente se participd en una Reunidn de
trabajo con el Rector Encargado, M.E.D. Juan
Carlos Ayu Prado, para evaluar las posibilidades
de colaboracion académica. Se valoro el
alcance del acuerdo de ejecucion enlostemas de
investigacion, programas académicos y movilidad
académica.

Acto de Inauguracion del XXVI Congreso
Cientifico Nacional de la Universidad de
Panama

Participamos en representacion Rectora
Magnifica, Etelvina Medianero de Bonagas, en el
Acto de Inauguracion del XXVI Congreso Cientifico
Nacional de la Universidad de Panamd; realizado
en el Domo de la Universidad de Panama, Ciudad
de Panama. Octubre 21, 22 y 23 de 2013.

Y ademas como expositor en la Mesa redonda
del VIII Congreso Nacional de Geografia “La
Vision Integradora de la Ciencia Geogrdfica ante
el Mundo Actual”, con el tema “El Estado de la
Geografia en Panama: retos y perspectivas”.
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Asistimos a la Conferencia Inaugural del XXVI
Congreso Cientifico Nacional, dictada por el
Coordinador General del CIEES de Meéxico, Dr.
Javier de La Garza, con el tema: “La importancia
de la acreditacion en las carreras de grado
y postgrado para garantizar la calidad de los
programas”.

lgualmente asistimos también, a la Conferencia
Inaugural del VIl Congreso Nacional de Geografia,
dictada por el Secretario General del Instituto
Panamericano de Geografia e Historia (IPGH) de
México, Dr. Santiago Borrero Mutis, con el tema:
“Informacion Geoespacial y Desarrollo”.

Participamos en calidad de Expositor, en la Mesa
redonda del VIl Congreso Nacional de Geografia,
coneltema: “ElEstado de la Geografiaen Panama:
retos y perspectivas”.

Y culminamos estableciendo vinculos y relaciones
académicas, con los expositores y participantes
del XXVI Congreso Cientifico Nacional y el VI
Congreso Nacional de Geografia.

UNACHI Visita Ciudad del Saber

Los dias 18 y 19 de febrero del 2014, viajo una
comision de la Universidad Auténoma de Chirigui,
a las Instalaciones de Ciudad del Saber.

Esta comision estuvo conformada por el
Vicerrector de Investigacion y Posgrado, Dr. Roger
Sanchez, Magister Aurelio Cérdoba, Magister Pablo
Acosta, Magister Harvey Quiel y administrativos
representantes del Laboratorio del Agua y el
Departamento de Divulgacion de la investigacion
de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado.

El objetivo de esta gira Académica fue buscar
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vinculos con otras universidades y desarrollar
proyectos y temas de investigacion.

La Gira inicid en las instalaciones del edificio
104 de Ciudad del Saber, donde se reunieron,
con el Dr. Arosemena y el Dr. Guillermo Castro
Vicepresidente de Investigacion y Formacion de
la Fundacion de Ciudad del Saber, el Dr. Joaquin
Santo Presidente del Parque Tecnoldgico de la
Universidad SimonBolivar, OscarGarzon de Nationall
Instruments, Michael Flamin del Departamento
de Automatizacion de Seguridad de Informatica
de Venezuela, Gabriel Turmar Gerente Regional
de National Instruments en América Central y
el Caribe, Gabino Ayarza Sanchez Gerente de
Proyectos de Tecnologias de la Informaciéon vy
Comunicacion de la fundacion de Ciudad del
Saber y Sandy Mosquera Gerente de Proyectos de
la fundacion de Ciudad del Saber.

La presentacioninicid conunvideo de laFundacion
Ciudad del Saber, para luego intercambiar
informacion sobre la labor que realiza cada una de
las instituciones, que participaron en esta primera
reunion y de esta forma buscar un acercamiento
para posibles convenios e intercambios de
conocimientos en investigacion.

Gira por Instalaciones de la Fundacion Ciudad
del Saber

Dr. Gabino Ayarza Sanchez Gerente de Proyectos
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
de la fundacion de Ciudad del Saber y Sandy
Mosquera Gerente de Proyectos de la fundacion
de Ciudad del Saber, realizaron una gira por las
instalaciones de I|la Fundacion de Ciudad del
Saber, con las comisiones de la UNACHI vy la
Universidad Simén Bolivar de Venezuela. La gira
inicid en el Centro de Formacion de Negocios,
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donde se realizé un recorrido por los salonesy salas
de conferencias que utilizan en este centro.

Reunidon en CATHALAC:

El 18 de febrero del 2014, a las 2:00 pm, se realizd
una reunion en CATHALAC, donde participaron
los directivos e investigadores de CATHALAC, los
representantes de la Universidad Autébnoma de
Chiriqui y los miembros de la Fundacion Ciudad
del Saber.

En esta reunidbn de acercamiento, el Director
General de CATHALAC, Dr. Mathias Carrera
Delgado, le dio la bienvenida al Dr. Roger Sanchez;
agradecioé también la presencia a los miembros de
la comision que le acompafaban.

El Director General de CATHALAC, Dr. Mathias
CarreraDelgado, explicounpocosobreladinamica
de CATHALAC (Centro del Agua del Tropico
HUmedo para América Latina y el Caribe), donde
realizan proyectos con distintas universidades entre
ellas la Universidad Tecnoldgica, la Universidad
de Panamd, especificamente la Facultad de
Agronomia, Iigualmente con universidades
extranjeras.

Por su parte el Dr. Roger Sanchez, expresd su
interés en establecer vinculos con este centro y
menciond el Proyecto que se esta desarrollando
en la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado de
la UNACHI denominado “Calidad de Agua Para
Todos”; el Magister Pablo Acosta, desarrollo un
poco mas sobre el tema de este proyecto.

Visita las Instalaciones de INDICASAT

En la visita a Ciudad del Saber, se realizd una
gira de reconocimiento por las instalaciones del
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INDICASAT ( Instituto de Investigacion Cientificas y
Servicios de Alta Tecnologia)

Expertos en el area explicaron los procedimientos
de investigacion y proyectos que se realizan en
este instituto.

Delegacion de UNACHI se reune con el Rector
Carlos R. Langoni, de Florida State University
Panamd

La delegacion de la Universidad Autonoma de
Chiriqui se reunioé con el Rector Carlos R. Langoni,
de Florida State University Panamd, con el fin de
hacer un acercamiento para posibles convenios y
proyectos en conjunto.

Visita a UCI en las Instalaciones de Ciudad del
Saber

El Director de Comunicaciones y Desarrollo
Estratégico de la Universidad de la Cooperacion
Internacional Paulo Araya, recibi6 con mucho
entusiasmo a la delegacion de UNACHI. Se
reunieron e intercambiaron intensiones de poder
compartir conocimientos entre ambas instituciones
a través de convenios y buenas relaciones.

Comoresultadosdelamisionse expuso alPresidente,
Dr. Jorge Arosemena, y al Vicepresidente de
Investigacion y Formacion, Dr. Guillermo Castro,
el interés de la Universidad Autobnoma de Chiriqui,
de participar en las nuevas areas de oportunidad
contenidas enla mision de la Fundacion Ciudad del
saber: Tecnologia de la Informacion, Biociencias,
gestion de bienes y servicios ambientales, gestion
empresarial y cultura emprendedora, servicios
globales y desarrollo humano.

Se acordd realizar reunion de trabajo en la
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Universidad Auténoma de Chiriqui, con una
delegacion de la Ciudad del Saber, para la
formalizacion de proyectos de investigacion
conjuntos y el establecimiento de alianzas
estratégicas, en la semana del 17 al 21 de marzo
de 2014.

Se presentd al Centro del Agua del Trépico Himedo
para América Latina y el Caribe (CATHALAC) el
proyecto de investigacion Calidad de Agua para
Todos, con el propo6sito de desarrollar trabajos
colaborativos.

Se planted la posibilidad de realizar actividades
académicas de la Universidad Autonoma de
Chiriqui en colaboracion con la Fundacion Ciudad
del Saber, con el propdsito de fortalecer la gestion
del conocimiento en nuestro pais.

Se explord la posibilidad de elaborar una propuesta
de Maestria en Gestion de Cuencas Hidrograficas,
con el apoyo de especialistas del Centro de Agua
del Tropico HUmedo para Ameérica Latfina y el
Caribe.

Se extendid invitacidn al Director del Instituto
de Investigaciones Cientificas y Servicios de
Alta Tecnologia, Dr.Jagannatha Rao, para que
visite y recorra las instalaciones de |la Universidad
Autdnoma de Chiriqui y el Parque Cientifico.

Se realizaron reuniones de trabajo con el Gerente
de Asuntos Culturales, Eduardo Araujo de la FCDS,
para el establecimiento de vinculos académicos
en el area de cultura; con el Rector Carlos R.
Langoni, de Florida State University Panama, con
el fin de hacer un acercamiento para posibles
conveniosy proyectos en conjunto y con el Director
de Comunicaciones y Desarrollo Estratégico de
la Universidad de la Cooperaciéon Internacional

................. Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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(UCI), Paulo Araya, para valorar la realizacion de
alianzas estratégicas entre ambas instituciones.
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Proyecciones para el 2015

La Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado de la
Universidad Auténoma de Chiriqui a traveés de sus
direcciones tiene las siguientes proyecciones:

. La implementacion de las politicas, lineas y
reglamentos de investigacion, lo cual permitira el
fortalecimiento y avance del factor investigacion
en la UNACHI.

. Las estrategias que refuercen en la
universidad la cultura de la investigacion, a través
del apoyo econdmico y técnico de los proyectos
de investigacion presentados en las convocatorias
de subsidios para actividades de investigacion.

. Reforzar las acciones orientadas fortalecer
las vinculaciones con SENACYT y otros organismos
internacionales que financian actividades de
investigacion propuestas por investigadores
de la UNACHI, para facilitar el seguimiento vy
cumplimiento de las metas establecidas en los
proyectos y que aporten beneficios a la Institucion.
. La readlizacion de actividades para
promover la divulgacion y apropiacion social de
los resultados de investigacion y el intercambio
de conocimientos entre los investigadores de la
Universidad.

. La elaboracidon de los manuales de
procedimiento y estandares de calidad para cada
uno de los procesos administrativos y técnicos
que efectua la Vicerrectoria de Investigacion y
Posgrado.

En el drea de lainvestigacion, se ha planificado
esfuerzos en:

1. La Creacion de la Unidad de Investigacion
Estudiantil, con el propdésito de lograr una
integracion formal y efectiva de Ila mayor
cantidad de integrantes del estamento estudiantil

Gestion para la investigacion
Logros y proyecciones en unafio ~ ~ ~ ©°° ¢
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al proceso de investigacion que desarrolla la
UNACHI. Con ello se posibilitard que los estudiantes
no solo hagan investigacidon como actividad en el
aula, sino que propongan y efectuen sus propios
proyectos encaminados a contribuir al desarrollo
de su medio social, con el conocimiento de que
su universidad tomara en cuenta sus esfuerzos y los
apoyard, incluso con financiamiento.

2. El reconocimiento publico de las mejores
investigaciones formativas realizadas por
estudiantes, administrativos y docentes, para
estimular a los investigadores, de modo que
prenda en su animo y en el de otros, el entusiasmo
para dedicarse a la investigacion con verdadero
rigor.

La Direccion de Cooperacion Técnica
Internacional con su compromiso de alcanzar
un nivel de superacion esta trabajando en el
desarrollo de proyectos como:

1. Buscar organismos internacionales que
financien la investigacion.
2. Reglamentos para firma de convenios vy

Reglamentos de movilidad estudiantil.

La Direccion de Posgrado ha planificado para
el 2015 las siguientes actividades:

1. Continuar con larevision de los Reglamentos
de Posgrado, para su actualizacion y modificacion
ante el Consejo Académico y Consejo General
Universitario de la UNACHI.

2. Apertura de nuevas ofertas de Posgrado,
como lo es, la Maestria en Ciencias de la Familia de
la Facultad de Administracion Publica, la Maestria
en Salud Publica Intercultural de la Facultad
de Enfermeria y la Maestria en Salud Publica
Intercultural con Enfasis en Atencion a la mujer y al
Nino de la Facultad de Enfermeria.

3. Participacion en los Avances del Plan de

F Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado
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Mejora Institucional en el Factor 1 de Docencia
Universitaria y, en el Factor 2 de Investigacion.
lgualmente, en el desarrollo de los Proyectos de
Posgrado en el Plan Estratégico de la UNACHI
2013-2018.

4. Presentacion de la propuesta del
Calendario Académico Trimestral, Cuatrimestral y
Semestral del Sistema de Estudios de Posgrado de
la Universidad Auténoma de Chiriqui 2015, para ser
aprobado por el Consejo Académico.

Gestion para la investigacion
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Gestion para la investigacion
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Seminario taller para la elaboracion de anteproyectos de investigacion
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Equipo de trabajode I@VIP: Fanny Hemdndez, Pablo Acodte,
aren Aralz, Ceciia Carera, lianova Olmos, .Rosalyn Rios,
Michelle Gémez, Maria Homa, Miguel Samugdlio € Isalbel Oriiz

Cecilia Carrera, Gregoria Gonzalez, Karen Aralz

Universidad Autonoma de Chiriqui
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Participacion de la Vicerrectoria de Investigacion y Posgrado en el estan de la uNACHI

en la Feria de David, 2014
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Reunidn con la Rectora Etelvina de Bonagas, Vicerrector de
Investigacion y Posgrado Roger Sachez de Ciudad del Saber
Guillermo Castro y Sandy Mosquera

Participantes en el | Foro sobre Gestion del Conocimiento para el
Desarrolio Sostenible

“I Foro sobre Gestion del Conocimiento para el Desarrollo Sostenible”
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Sabery la Universidad Internacional

Visita de delegados de Ciudad del
de Cooperacion

Posgrado a Ciudad del Saber

Ariel Jones de Ciudad del Saber, Roger Sanchez
Vicerrector, Etelvina de Bonagas Rectora de la
UNACHI y Paulo Araya de la UCI

Durante el recorrido José Quiel, Pablo Acosta,
Cornelio Franco, Roger Sanchez, Aurelio Cordoba y
delegados de Universidad Venezolana.
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Autoridades universitarias acompafiando a la
delegacion de la Embajada de China
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Guillermo Castro de Ciudad del Saber expositor
magistral en el V Encuentro Cientifico

V Encuentro Cientifico UNACHI 2013
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José Gallardo, Sheylla de Montero, Miriam de
Gallardo y Roger Sanchez

Mariana de Camargo, Esmit Camargo, Rosita Ulate,
Alberto Soto y Julian Nagera

Participanes nacionales e internacionales en el V Encuentro Cientifico UNACHI 2013
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Michelle Gémez, Carlos NUnez, Cecilia Carrera e
lianova Olmos

Olivia Candanedo y Frida Batista en calidad de
jurados y Miriam de Gallardo

Homenaje de la VIP en el mes de la patria con el tfema Petroglifos de Nancito, resaltando la

herencia cultural panamena
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Roger Sanchez, Miriam de Gallardo y Etelvina de
Bonaga en la presentacion de Horizonte 2020 - Espana

XXXIX Reunion del Sistema regional de investigacion y
posgrado - Republica Dominicana

Participacion Internacional

" Enr—

Participacion en la reunion de la Red Innova Cesal 2013
en Colombia
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Roger Sanchez, Rosa Moreno, Margarita Pearce asistente cultural
de la Embajada de los Estados Unidos en Panama, Miguel
Samudio y Brenda Atencio

Logros y proyecciones en un afio

para de la Embajada de los Estados
Unidos

7

investigacion

Entrega de Subsidio a Reconocimiento a la delegada
estudiantes 2013

la

el

Taller organizado por el

ICADES

en

Participantes
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Equipo de Trabajo que integra la VIP

Gestion para la investigacion

DESPACHO DIR. ADMINISTRATIVA
Dr. Roger Sanchez M.Sc. Cecilia Carrera
Vicerrector de Investigacion y Directora Administrativa
Posgrado e |sabel Ortiz
* Erenia Staff * Gregoria Gonzalez
e Karen Aralz e Nora Gomez
e Pablo Acosta
* llianova Olmos COOPERACION TECNICA
e Fanny Herndndez INTERNACIONAL

e Tina Hoffman
M.Sc. Miguel Samudio

INVESTIGACION Director de Cooperacion

Técnica Internacional

Dra. Miriam de Gallardo e Carlos NUnez

Directora de Investigacion y

Documentacién Cientifica INSTITUTOS DE

e Maciel Payares INVESTIGACION

* Arenys Gonzalez

e José Jarvi Quiel M.Sc. Maria Horna
Directora del Instituto de

POSGRADO Capacitacion de la Mujer y la

Familia

Dr. Esmit Camargo *  Michel Gbmez

Director de Posgrado Dr. Roque Lagrotta

* Rosalyn Rios Director del Instituto de Ciencias

* |tza Saldana Sociales

*  Aminta Bethancurt * Irving Guerra

e Flérida Zentner M.Sc. Liliam Voltas

Directora del Instituto de
Ciencias Ambientales y
Desarrollo Sostenible

* Diana Saldafa
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