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ACUERDOS
CONSEJO ACADEMICO No. 42-2011
20 DE DICIEMBRE DE 2011

1. SE ACORDO, recomendar, ante la solicitud presentada por los estudiantes de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas, que se cumpla con el proceso establecido en el articulo 25 del Estatuto
Universitario.

2. SE APROBO, la modificacién del Plan de Estudios diurno y nocturno de la Licenciatura en
Sociologia y sus nomenclaturas, en espera de que el Departamento compete la Tabla de Pre requisitos.

3. SE APROBO, el reordenamiento del Plan de Estudios de la Licenciatura en Administracién de
Empresas con énfasis en Administracion de Personal, con énfasis en Mercadotecnia y con énfasis en
Finanzas y Negocios Internacionales de la jornada nocturna.

4. SE APROBO, la jornada vespertina de la Licenciatura en Administracion de Empresas con énfasis
en Administracion de Personal, con énfasis en Mercadotecnia y con énfasis en Finanzas y Negocios
Internacionales.

5. SE APROBO, el Calendario Académico del Programa de Educacién Media Diversificada, grupos 3,

4y 5, campus, de la siguiente manera:

I CUATRIMESTRE CALENDARIO ACADEMICO

Horario: 8:00 -1:00 pm

Dia: Domingo

Preinscripcion: Del 5 al 8 de Marzo 2012
Matricula: Del 12 al 15 de Marzo 2012
Inicio de clases: Domingo 18 de Marzo 2012
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I CUATRIMESTRE
Cédigo Asignatura
Abre | No. de Cr Fecha de clases
V. Asig.
MATRICULA Del 14 al 16 de Marzo INICIO DE CLASE: 18 de Marzo de 2012
EDU | 620 3 Teoria de la Educacion 15y25 de Marzo 1y 15 de Abril 2012
EDU | 622 3 * Investigacion en el Aula | 22 y 29 de Abril 6, 13,15 y 20 de Mayo
2012
EDU | 624 3 Educacion del 27 de mayo 3, 10y 17 de Junio 2012
Adolescente
EDU | 626 3 Enfoque de Aprendizaje 24 dejunio 1, 8 y 22 de Julio 2012
I1 CUATRIMESTRE
MATRICULA Del 23, 24, 25 de julio
EDU | 628 3 Didactica y Tecnologia 29 de Julio 5, 12 y 19 de Agosto
EDU | 630 3 *Estrategia de 26 de Agosto, 2,9, 16 y 23 de Septiembre
Aprendizaje
EDU | 632 3 Andragogia 30 de septiembre y 7, 14 y 21 de
Octubre
EDU | 634 3 *Teoria Practica de la 28 de octubre 4, 11, 18 y 25 de
Evaluacion Noviembre
III CUATRIMESTE
MATRICULA
EDU | 636 3 Docencia y Admon. 13, 20, 27 de Enero y 1 de febrero 2013
Escolar
EDU | 638 3 Curriculum 10, 17 y 24 de febrero y 3 de marzo
2013
EDU | 640 3 Practica Docente 10, 17, 24 de marzo 2013
Semana de Observacion
Practica Intensiva Lunes 1 de abril al viernes 3 de mayo de
2013
Post — Practica 12 de mayo de 2013
Observacion: * Estos cursos se han contemplado con una fecha mas para la sustentacion de los trabajos
de investigacion y aplicacion

6. SE APROBARON, los cursos de perfeccionamiento docente para el 2012, en los siguientes
términos:

Cursos de Perfeccionamiento Docente 2012

GENERALIDADES
1. Denominacion: Cursos de Perfeccionamiento Docente.

2. Coordinacién general: Mgter. Eduardo Jaime Del Cid.

3. Poblacion: Docentes universitarios.
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4. Duraciéon: Quince semanas cada médulo tendra una duracion de cuarenta horas, distribuidas en tres

sabados y de ser necesario tres domingos si la matricula lo exige; dos de siete horas y uno de seis
horas. El curso total sera de 200 horas, si se da solo los sabados y 200 horas adicionales si se dicta
también los domingos.

5. Modalidad: Semipresencial. Presencial 20 horas, de ocho de la mafiana a tres de la tarde y el tltimo
dia de cada modulo finaliza a las dos de la tarde. Las otras veinte horas no presenciales, donde los as-
istentes resuelven las asignaciones asignadas.

6. Certificacién: Al finalizar los cursos se entregaran a quienes hayan cumplido con la asistencia pun-

tual, participacion, cumplimiento de tareas y evaluacion y estar a paz y salvo con la administracion.

JUSTIFICACION
El Reglamento de Evaluacion del Desempefio Docente, en sus articulos 29 y 30 establece que:

29)  Cuando la evaluacion del desemperio del docente no alcance un 75% en alguna de las
dreas, corresponderd a la Vicerrectoria Académica, por via de la comision de la Unidad
Académica Bdsica, notificarle e indicarle las acciones de perfeccionamiento que se le
ofrecerdn para su superacion.

30) Eldocente que deba participar en acciones de perfeccionamiento, en correspondencia con
lo seiialado en el articulo anterior, lo hard en la Universidad Auténoma de Chiriqui. Debe
presentar la certificacion correspondiente al finalizar el aiio académico, que se le ha
entregado los resultados de la evaluacion.

De igual manera, el Estatuto Universitario establece la obligatoriedad del profesor — investigador deben
recibir cursos de actualizacion para ejercer de manera eficiente sus labores docentes e investigacion y
mejorar su calificacion pedagogica, cientifica y administrativa.

El objetivo fundamental de estos cursos es permitir al docente relacionarse con elementos bésicos en la
pedagogia que lo capacitara para un mejor desempeiio en sus labores docentes. Para ello se desarrollan los
siguientes modulos:

1- La Planificacion analitica de la asignatura por competencia.
2- La Higiene mental para educadores y evitar el maestro quemado.
3- Estrategias cognitivas y metacognitiva para el desarrollo de las clases por competencias.

4- La agresividad y el autoritarismo en el docente y sus efectos negativos en el proceso de
aprender.

5- La investigacion en el aula.

El disefio de estos modulos se han hecho tomando en cuenta, algunos de ellos, por solicitud expresa de los
docentes basada en la necesidad manejar informacion especializada para contribuir en el ofrecimiento de
mejor calidad en la ensefianza y por la observacion de los efectos negativos en la naturaleza humana en los
que ensefian como en los que aprenden, lo que hace necesario un mayor manejo de estrategias para el
mantenimiento de una salud mental como el hacer mas eficaz el proceso de aprender.
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OBJETIVOS
Generales:
»  Oftrecer seminarios de Perfeccionamiento y actualizacion a los docentes para cumplir con la
norma universitaria que establece la responsabilidad de actualizacién permanente.
»  Ofrecer modulos de superacion personal y académica relacionadas con la actividad,
docente,
» Integrar nuevos conocimientos a los ya manejados por el docente para propiciar una
educacion de calidad.
»  Ofrecer oportunidad para adquirir experiencia relacionada a los procesos de investigacion.
Especificos:

» Manejar con precision los diferentes elementos del planeamiento analitico por competencia.

»  Practicar recomendaciones especificas en el desempefio docente para mantener una buena
salud mental.

» Mangjar con propiedad estrategias cognitivas y metacognitiva en la practica docente.

» Tener paciencia plena de los efectos cohensitivos en el estudiante que aprende el mantener
una actitud agresiva y autoritaria en el desarrollo de las clases.

> Planificar proyectos de investigacion basada en la deteccion de problemas dentro del aula de
clase.

DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS
PRIMER MODULO
LA PLANEACION ESTRATEGICA DE LOS APRENDIZAJES
Los procesos de convergencia mundial demandan, una revision critica y organizada de las estructuras
curriculares de cada carrera universitaria que se oferten en los escenarios educativos de nivel superior.
La tendencia es recuperar la integridad de la formacion universitaria, con el fin de responder asi a la necesidad
de un entorno inmediato exigente, incierto, cada vez mas complejo y diverso. Para ello la educacion superior
requiere ejercer su mision de formar y desarrollar en los estudiantes las competencias que les permitan actuar
de manera eficaz en dicha sociedad; lo que implica, entre otros aspectos, la formulacion e instrumentacion de
programas y planificaciones didacticas de forma dindmica y actualizada, en donde los contenidos teoricos se
complementen con el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes demostradas, en el desempefio

profesional de quien egresa de una institucién de educacién superior.

De esta forma, analiza criticamente el desempefio docente en el proceso de planificaciéon bajo un contexto de
transformacion curricular, que se concrete en un disefio reflexivo de la propia praxis andragdgica
comprometida en la calidad, orientada a la formacién de competencias y que de apertura hacia una
participacion cativa en el disefio y operacionalizacion de instrumentos de planificacion didactica curricular

con efectividad, cobra cada vez mayor vigencia en cada escenario académico.
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SEGUNDO MODULO
LA HIGIENE MENTAL PARA EDUCADORES Y EVITAR ELL MAESTRO QUEMADO
Trastornos de los docentes, necesidad de prevencion. El desempefio de la tarea docente trae como
consecuencia aumento de los niveles de ansiedad que tiene una repercusion en la salud personal de igual
manera tiene igual incidencia en el rendimiento personal lo que conlleva un alto costos en el presupuesto de
la institucion donde se presta servicio debido a la cantidad de ausencias que se acumulan todos los afios los

muchos malestares que sufren producto del estrés lo que los hace asistir con frecuencia al médico.

Es de suma importancia que el estado, la institucion que ofrece servicios educativos estudien y analicen a
profundidad cuales son los factores que en el desempeifio de la ensefianza traen como resultado el aumento el
stress, la ansiedad el mal Bournot. Se hara énfasis en este seminario en el aprendizaje de las practicas mas

utiles que el docente pueda manejar para superar en alguna medida el Bournot o maestro quemado.

TERCER MODULO
ESTRATEGIAS COGNITIVAS Y METACOGNITIVA PARA EL DESARROLLO DE LAS CLASES
POR COMPETENCIAS
Estrategias cognitivas y metacognitiva es de suma importancia que el docente este compenetrado y
comprenda que en un proceso ensefianza aprendizaje, la ensefianza sera mas efectivas y exitosa en la medida
que se permita a los estudiantes la adquisicion de estrategias cognitivas y meta cognitivas para el logro de
autonomos; es decir el manejo de competencias para aprender por uno mismo regulando este proceso.
Permitir a través de la practica en adquisicion y aplicar estrategias cognitivas de aprendizajes tales como:

Lectura compresiva los apuntes o toma de notas, el subrayado, los resimenes y otras.

El manejo de estrategias de ensefianza metacognitiva lleva al estudiante a ser mas autonoma intelectualmente,
con mayor madures para buscar soluciones a sus problemas personales es decir saben aprender con el logro
estara adentrandose en el proceso meta cognitivo de la metaatencion, metacomprension y metamemoria.

Descripcidn, explicacion y aplicacion de los procesos de meta atencidon, metacomprension y metamemoria.

CUARTO MODULO
LA AGRESIVIDAD Y EL AUTORITARISMO EN EL DOCENTE Y SUS EFECTOS NEGATIVOS
EN EL PROCESO DE APRENDER
La agresividad y autoritarismo en el desempefio docente. El docente frente al proceso de desempeiio docente

asume diferentes posturas o actitudes: pasiva o leseferista (dejan hacer) democratica y agresiva o autoritaria.
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Que factores influyen para asumir este tipo de actitud. Se hara énfasis en la personalidad del docente con

actitud agresiva autoritaria, factores colaterales que inciden en este tipo de comportamiento. Se presentaran
algunas estrategias didacticas para superar este modelo de comportamiento y algunas recomendaciones para
moderar este tipo de personalidad.
QUINTO MODULO
LA INVESTIGACION EN EL AULA

El ser humano, frecuentemente en su vida cotidiana se encuentra con situaciones interpersonales, familiares
en el hogar, hechos inexplicables en el trabajo, en fin, tantas cosas que obligan de una u otra manera averiguar
la razon de estos casos se enfrentan a una situacion de investigacion. La educacion superior representada por
la Universidad, sus conocimientos no debe estar supeditados a la informacion obtenida de diversas fuentes
escritas sino que ella debe ser la fuente primaria, generadora del conocimiento que se logre a través de las
investigaciones realizadas por estudiantes y educadores dentro y fuera del aula, convirtiéndose ésta en una

actividad permanente en el ejercicio de la docencia.

Este modulo se propone implementar sus participantes en el manejo, teorico y practico de la investigacion;
tales como: Origen de la investigacion, Planteamiento del problema, Marco tedrico, Tipos de investigacion,

Formulacién de Hipdtesis y Disefio de una investigacion.

Cada modulo otorgard un (1) punto y cinco (5) puntos por el curso completo.

7. SE APROBO, ¢l Calendario Académico de los Cursos de Actualizacién Docente 2012.
Moédulo N°1

Sabado 7 de enero 800a.m.a 3:00 p. m.
Sabado 14 de enero 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 21 de enero 8:00 a. m. a 2:00 p. m.
Horas presenciales: 20 Trabajo a distancia: 20 horas Total: 40 horas

Moédulo N°2

Sabado 28 de enero 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 4 de febrero 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 11 de febrero 8:00 a. m. a 2:00 p. m.
Horas presenciales: 20 Trabajo a distancia: 20 horas Total: 40 horas

Médulo N°3

Sabado 18 de febrero 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 25 de febrero 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 3 de marzo 8:00 a. m. a 2:00 p. m.
Horas presenciales: 20 Trabajo a distancia: 20 horas Total: 40 horas
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Médulo N° 4

Sabado 10 de marzo 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 17 de marzo 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 24 de marzo 8:00 a. m. a 2:00 p. m.
Horas presenciales: 20 Trabajo a distancia: 20 horas Total: 40 horas

Médulo N° 5

Sabado 31 de marzo 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 14 de abril 8:00 a. m. a 3:00 p. m.
Sabado 21 de abril 8:00 a. m. a 2:00 p. m.
Horas presenciales: 20 Trabajo a distancia: 20 horas Total: 40 horas

Total del curso: Cinco (5) modulos: 200 horas
Si la matricula asi lo exige, se abrira otro grupo los dias domingo.

La inscripcion se realizara en la Direccion de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente, a partir del de diciembre de
2011, en horario de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Costo total del curso B/260.00

Inscripcion B/ 10.00

5 Modulos B/250.00 (50.00 por cada mddulo)
SECRETARIA GENERAL
PARLAMENTARIA

ftamara,l,l
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