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1- SE ACORDO la modificacion del Reglamento para la seleccion de profesores eventuales y
profesores asistentes mediante el concurso de banco de datos, en los siguientes articulos:

ARTICULO 8:

Los interesados deberdn entregar su solicitud en la Secretaria Administrativa de la Facultad, Centro
Regional o Extension correspondiente, especificando el drea, segun el formulario elaborado por la
Vicerrectoria Académica.

Si se trata de una Extension Universitaria, la entrega se hard ante quien tenga a su cargo tales
funciones en la unidad. La incorporacion de documentos adicionales, se hard siguiendo el procedimiento
sefalado.

Los documentos a entregar serdn cotejados contra originales y foliados en cada solicitud. Consistirdn en
originales o copias debidamente autenticadas de los siguientes documentos:

Hoja de Vida.

Copia de Cédula de Identidad Personal o pasaporte

Certificado de Salud fisica expedido por institucion oficial

Certificado de salud mental expedido por institucion oficial.

Diploma o Titulo de Licenciatura en la especialidad; con sus respectivos créditos

Diploma o Titulo de Posgrado en Docencia Superior con sus respectivos créditos

Diploma o Titulo de Maestria en el drea de la Especialidad o afin; con sus respectivos créditos
Ejecutorias realizadas en los ultimos cinco afios

Certificacion de experiencia profesional o docente

Idoneidad profesional en las profesiones que lo requieren.

El docente debe entregar otros documentos como ejecutorias:

a. Certificados de educacion continua relacionados con la Especialidad (ultimos 5 afios)

b. Titulos y Créditos académicos de otros estudios.

c. Certificacion del Manejo de la TIC

STIOMMDO >

PARAGRAFO:

e Al aspirante que entregue sus documentos, se le notificara que debe presentarse posteriormente
a una entrevista estructurada y presentar una microclase, la cual serd evaluada por la comisién
permanente de banco de datos del departamento y un representante nombrado por la Rectoria.
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Ver decreto Ejecutivo 511 del 5 de julio de 2010, Art. 89

“En un plazo de diez anos desde la entrada en vigencia de la presente reglamentacion, todos los
docentes de las universidades deberdn poseer como minimo el titulo de maestria en la especialidad que
imparte.”

ARTICULO 10:

Los documentos, titulos y créditos expedidos en el extranjero deberdn estar legalizados. Los emitidos en
idiomas distintos al espafiol deberdn estar traducidos por traductor publico autorizado.

Los titulos y certificaciones de otros estudios expedidos por otras universidades nacionales o extranjeras,
deberdn estar evaluados previamente por la Universidad Auténoma de Chiriqui.

Todos los créditos y/o diplomas expedidos y/o evaluados por la Universidad de Panamd, hasta el 31 de
marzo de 1995, se reconocerdn como vdlidos para participar en concurso formal e informal (Banco de
Datos) en la Universidad Auténoma de Chiriqui.

ARTICULO 11:

Para los efectos de la evaluacion, sdlo se tomard en cuenta lo siguiente:

a. Titulos académicos universitarios en el drea o dafin.

b. Créditos académicos universitarios.

c. Otros estudios

d. Ejecutorias en el drea (hasta un mdximo de treinta puntos en total).

d.1 Investigaciones realizadas en los ultimos cinco (5) afios en su drea de especialidad y se cifia a los
lineamientos de investigacion; previa certificacion de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado de la
UNACH..

d.2 Publicaciones digitales o impresas, de cardcter cientifico, tecnoldgico, humanistico o cultural, en los
ultimos cinco (5) afios. Se considerardn publicaciones: libros, ensayos, articulos en diarios de circulacion
nacional o extranjeros, articulos en revistas nacionales o extranjeras.

d.3 Ponencias o conferencias dictadas en los ultimos tres (3) afios.

d.4 Monografias.

d.5 Disefio de planos, estudios de factibilidad y especificaciones técnicas y realizaciones artisticas en los
ultimos tres (3) afios.

e. Experiencia profesional hasta 15 puntos. La docencia universitaria se valorard hasta un mdximo de 15
puntos. La suma de ambas experiencias no deberd exceder los 30 puntos.
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2- SE ACORDO dejar para la proxima sesion la discusion y aprobacion del Articulo 12, para
gue la Comision presente una mejor redaccion.

SECRETARIA GENERAL
SECCION PARLAMENTARIA

/evideida
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