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CONEAUPA acredita a la UNACHI

El jueves 28 de junio la Universidad Auténoma de Chiriqui fue

Acreditada como una Institucién de Educacidn Superior en la reunion
del Consejo Nacional de Educacion y Acreditacion Universitaria de Pana-
ma (CONEAUPA) en el saldn de reuniones del Consejo de Rectores de
Panama.

La Ministra de Educaciéon Lucy Molinar anuncio, que la UNACHI
logro la acreditacion de manera undnime por los miembros del consejo
con la extension de la Certificacidon de Acreditada a la UNACHI.




El Rector Héctor Requena, invitd a todos
los universitarios a celebrar y reconoce el esfuer-
zo de todos los que participaron en el proceso de
Acreditacion.

El Vicerrector Académico José J. Coronel,
expresd su complacencia por el trabajo desarrol-
lado y menciond que es un logro de todos los
universitarios. Dijo que el CONEAUPA se sintié
satisfecho con los estandares que mostro la
UNACHI y cada universitario se debe sentir orgul-
loso, ya que gand la universidad y hay que seguir
trabajando con ese espiritu emprendedor.

El Vicerrector Administrativo Pedro Gon-
zalez B., dijo sentirse complacido, ha sido el
esfuerzo de una gran cantidad de personas: estu-
diantes, docentes y administrativos. Expresé que
el proceso permite tener una mejor Universidad

B B Autoridades complacidas por la Acreditacion

para la provincia, tener una universidad del fu-
turo para la provincia y el pais.

La Vicerrectora de Investigacién y Pos-
grado Clotilde Arrocha, manifestd sentirse satis-
fecha y emocionada, es un momento histdrico, la
Universidad Autonoma de Chiriqui ha logrado ser
Acreditada como una institucidn de educacion
superior. La Acreditacidn expreso es el com-
promiso que debemos mantener y no hay que
desmayar y seguir trabajando.

El Secretario General Manuel Sevilla,
agregd que esa sensaciones trascendental por la
responsabilidad histdrica que representa la
Acreditacidon de la universidad, lo que significa
confianzay seriedad. El reto es de todos los do-
centes, administrativos y estudiantes por seguir
manteniendo la calidad.

UNACHI logra la Acreditacion, felicidades
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La presidenta del CONEAUPA comunica la
aprobacion por unanimidad de la UNACHI

La Ministra de Educacion Lucy Molinar; presidenta del Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria de Panamd (CONEAUPA), la Secretaria Ejecutiva del
CONEAUPA Mariana McPherson, el Vicerrector Académico de la Universidad de Panamd
Justo Medrano y la Rectora de la Universidad Tecnoldgica de Panama Marcela Paredes de
Vidsquez, comparten con complacencia el dictamen de acreditada otorgada a la
Universidad Autonoma de Chiriqui .

“Les comunicamos que el Consejo acaba de votar
por unanimidad y han sido Aprobados. Esperamos
que este proyecto que hemos iniciado con mucho
sacrificio sirva para que todos mejoremos, aun hay
tiempo para corregir todo lo que hay que corregir y
enderezar todo lo que hay que enderezar”.

UNACHI
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Experiencias de la Autoevaluacion y Acreditacion

Logros, experiencia, trabajo, integracién y compromiso
dice convencida la profesora Iris de Cumbreras, directora de Eva-
luacion y Acreditacion de la Universidad Auténoma de Chiriqui son
las vivencias del proceso de Autoevaluacidn que culmind con la
Acreditacion de la UNACHI.

El logro obtenido con la acreditacion segun la profesora
fue el conocimiento interno de nuestro funcionamiento, fortalezas
y debilidades. Para las debilidades explicd fue necesario establecer
planes de mejoramiento de los procesos que se desarrollan en la
UNACHI.

Explicé De Cumbreras que lo que inicia en la UNACHI son
nuevos retos y el desarrollo de proyectos, la oportunidad de cam-
biar para cada estamento universitario y el mejoramiento de las
actividades institucionales como el presupuesto, las infraestructu-
ras y los planes académicos.

Sobre el Plan de Mejora expresd que son propuestas que
plantea la institucién como correctivo para las debilidades detecta-
das en el proceso a lograrse a corto, mediano y largo plazo.

Por otro lado acotd la directora, que lo mas dificil del pro-
ceso, ha sido la relacion interpersonal y explicé que es importante
considerar que la actitud de todos los involucrados en un proceso
es fundamental, y esa actitud fue un elemento que escaseo en el
desarrollo de la Autoevaluacion. Otro elemento importante fue la
organizacién de la informacién para la integracién en los docu-
mentos y obtener resultados dptimos.

Sobre si era una ventaja o desventaja entregar el informe
de primero, responde que todas las instituciones de educacidn
superior, tenian igual fecha para la culminacién del proceso. La
diferencia manifiesta De Cumbreras, estuvo en el cronograma que
se elabordé contemplando un periodo de tiempo flexible para las
correcciones u observaciones; por lo cual considera que es una
ventaja que le permitié a la UNACHI un seguimiento mas directo
por parte de los técnicos del Consejo Nacional de Evaluacién y
Acreditacion Universitaria de Panama (CONEAUPA) para el proce-
samiento de la informacidn.

Concluye la directora que, el éxito alcanzado con la acre-
ditacién no debe llevarnos a la creencia de que hemos concluido,
por el contrario, es un proceso continuo que nos obliga a mante-
Universidad Auténoma de Chiriqui nernos con prestigio, calidad y excelencia permanentemente.




Innovando
con calidad
UNACHI

El rector de la UNACHI Dr. Héctor Requena, la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA
Dra. Mariana McPherson , autoridades universitarias y miembros del CTE..

El Vicerrector Administrativo Dr. Pedro Gonzdlez B., el Secretario General MSc.
Manuel Sevilla y miembros del CTE.
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Informe final de los pares a la UNACHI

Situacion general de la calidad de la institucidn y su proyeccion internacional

En términos generales, la Universidad Auténoma de
Chiriqui cuenta con un liderazgo a través del Sr. Rector, el cual
se manifiesta en algunas las areas sustantivas de la institu-
cion. La mayoria de facultades cuenta con laboratorios para
atender las demandas de los estudiantes; los profesores
cuentan con experiencia y grado académico que les faculta
para atender los diferentes grados académicos que ofrece la
institucién. Sin embargo, en el tema de dotacién de recursos
hace falta una estandarizacion, especialmente en las exten-
siones universitarias, ya que la mayoria no cuenta con su pro-
pia infraestructura, lo que dificulta el servicio educativo, espe-
cialmente por la falta de espacios y titulos actualizados en las
bibliotecas. Asi mismo, se hace necesario la generacion de
informacion estadistica respecto a diferentes indicadores
educativos para la correcta toma de cisiones.

Los empleadores, de manera general han expresado
el nivel de satisfaccién en el desempefio de los profesionales
generados por la UNACHI; asi mismo, los graduados estan
satisfechos por los servicios educativos y la formacion recibi-
dos cuando fueron estudiantes, nos obstante se necesita una
mayor vinculacién de la institucidn con el sector productivo.

En el tema de investigacidn e innovacion, la institu-
cién.ha realizado esfuerzos por implementar y mantener sen-
dos laboratorios, los cuales estan a cargo de investigadores
altamente capacitados, quienes se han favorecido por la mo-
vilidad internacional y han realizado publicaciones; sin embar-
g0 carece de una politica institucional que integre todos los
esfuerzos realizados en las distintas areas académicas. En el
area de extension, se requiere una mayor vinculacién de la
institucién con los graduados.

de Evaluacion (CTE)

En el tema de gestion institucional, la institucion ha
realizado esfuerzos por sistematizar informacion para el proce-
so de visita de pares académicos, se ha constatado que cuenta
con personal administrativo competente en el desempefio de
sus funciones; sin embargo, se necesita una sistematizacion de
la gestidn institucional, cimentar la cultura de evaluacién y crear
un sistema de gestidn de la calidad que garantice la medicion de
resultados de las distintas areas académicas y administrativas,
gue gestionen planes de trabajo alienados a los objetivos insti-
tucionales, de manera que permitan monitorear el grado de
avance y establecer planes de mejora en funcién de los resulta-
dos obtenidos en periodos especificos.

En términos cualitativos, la calidad de la educacién
podria calificarse como “Buena”.

Plan de Mejoramiento

De manera general, analizando el plan de mejoramien-
to de la UNACHI, sus diferentes proyectos y actividades orienta-
dos a superar las debilidades encontradas por la misma institu-
cién, las cuales fueron evidenciadas por el equipo de pares aca-
démicos, se establece que dicho plan es factible de realizarse y
es sostenible a el largo plazo. Sera la comision encargada de
CONEAUPA la que deberd establecer los mecanismo de segui-
miento y control para garantizar el nivel de cumplimiento.

Recomendaciones

Se recomienda revisar los tiempos que se han estable-
cido para el proyecto de la implementacién del nuevo modelo
curricular, ya que podria requerir mucho mas tiempo. Asi mismo

se debe dar prioridad a la creacién unidad de gestidn de la cali-
dad a corto plazo.
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MSc. Iris C. de Cumbreras
Directora
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