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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI
TRIBUNAL SUPERIOR DE ELECCIONES

REGLAMENTO DE ELECCIONES PARA
ORGANOS DE GOBIERNO, CONSE.JO GENERAL, CONSEJO ACADEMICO,
CONSEJO ADMINISTRATIVO, JUNTA DE FACULT AL, J! INTA DE CENTRO, JUNTA
DE ESCUFLA '
CAPITUL_O | i
DISPOSICIONES GENER'AI_'EHL

ARTICULO 1. En las elecciones de Representantes Unlvezsltanos el sufragio es un deber y un
derecho. El voto sera directo, igualitario y secreto.

ARTICULO 2. En todas las elecciones, cada vatante depcsitarad su voto en fcrma secreta y firmara
el Registro de Votantes respectivo.

ARTICULO 3. Los Representantes Universitarios ante {os Organos de Gobierno y Junta de
Escuela de la Universidad, seran elegidos por ur: periodo de dos afios.

ARTICULO 4. Seran votantes en ias elecciones ce represenianies estudiantiles en cada Facultad,
en cada Centro Regional Universitario, en cada Extension Universitaria y en cada escuela, los
estudiantes que cumplan con el articulo 35 de ia Ley No 4 de enero de 2006.

PARAGRAFO: Todos los estudiantes reguwares y de posigrado deberan estar debidamente
matriculados a‘la fecha de la convocatoria realizada por el Tribunal Superior de Elecciones, y
mantener su condicion de estudiantes a la fecha de la eleccidn.

ARTICULO 5. Seran votantes, ‘en las elecciones de repitientantes de los empleados
administrativos en los Consejos General Universitario, Acadéinico y Administrativo, todos los
empleados administrativos de la Universidad qu: cumplan con el articulo 35 de la Ley 4 de enero
de 2006. Ademas seran votantes en las ciecciones de representantes de los empleados
administrativos en las Juntas de Facultad o en las Juntas de Centros Regionales, los empleados
administrativos de la respectiva Facultad o del respectivo Centro Regional que cumplan con el
articulo 35 de la Ley 4 de enero de 20086.

ARTICULO 6. Seran votantes en ias elecciories de representantes de profesores en cada
Facultad, en cada Centro Reg|ona| Universitaric y en cada Extension Universitaria, los profesores
de la respectiva Facultad, del respectivo Centro Regional o de la respectiva Extensnon Universitaria
que cumplan con el amculo 35 de la ley 4 de enero de 20086.

ARTICULO 7. La sede del sufragio para el iocente es la unidad académica donde obtuvo la
categoria de profesor que tenia a ia fecha de la convonatoria o donde fuera trasladado
formalmente. Estos Gltimos deben tener vigenle su traslado a la fecha de la convocatoria.

ARTICULO 8. El que tenga més de una condicion de votante deh2ra votar as

1. Cuando un profesor ejerza funcmneu administrativas, volara como profeoor

2. Cuando un profesor sea estudiante univers itaric, votara com: profesor

3. Cuando un empleado administrativo sea ademas profesor, votara como profesor. e

4. Cuando un administrativo permanenie sea estudiante universitario, votara Coma/ (SR AUTONG
administrativo.




ARTICULO 9. El periodo de representacion o del cargo para el cual fue electo, se iniciara
15 dias habiles después de la proclamacion.

CAPITULC Ii
REGISTRO DE VOTANTES

ARTICULO 10. El Registro de Votantes es un documento que contendra la denominacion
de la Unidad Académica o Unidad Administrativa, el nombre completo, nimero de cedula
de los profesores, estudiantes y administrativos con derecho a votar en la respectiva
eleccion.

En las elecciones de Representantes Universitarios, el Registro de Votantes pasara por
las fases de inscripcion, depuracion y emision.

ARTICULO 11. La inscripcion de los profesores en el Registro de Votantes se basara en
jas fuentes de datos que reposan en Secretaria General y Direccion de Recursos
Humanos de la Universidad Autdonoma de Chiriqui.

ARTICULO 12. La inscripcion de los empleados administrativos se basara en las fuentes
de datos que provienen de la Direccion General de Recursos Humanos de la Universidad
Autonoma de Chiriqui.

ARTICULO 13. Los estudiantes quedaran inscritos en el Registro de Votantes al estar
debidamente matriculado a la fecha de la convocatoria de la eleccion, y que mantengan
su condicion a la fecha de la eleccion.

ARTICULO 14. En las elecciones de Representantes Universitarios, habra que abrir y
cerrar un periodo de depuracioén, con la debida anticipacion. Para esto se publicara un
Registro de Votantes Preliminar donde podran hacerse nuevas inscripciones o cambios
del mismo..

ARTICULO 15. Los ejemplares del Registro de Votantes Preliminar seran distribuidos en
las Facultades, Centros Regionales Universitarios, Extensiones Universitarias y Oficinas
Administrativas, segun sea el caso.

También deberan ser entregados ejemplares @ los candidatos o representantes de
nominas con-el objeto de contribuir al proceso de depuracion, con la debida antelacion e
incluido esto en el calendario electoral.

ARTICULG 16. Cualquier elector o candidatc de la respectiva unidad académica ©
estamento, tendra derecho a impugnar la inclusién en el Registro de Votantes Preliminar
de docentes, administrativos y estudiantes que no tengan derecho, conforme a la Ley, el
Estatuto Universitario y el presente Reglamento. Las impugnaciones seran tramitadas en
el Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICULQ 17. Resueltas todas las reclamaciones e impugnaciones, el Tribunal Superior
de Elecciones actualizard y coordinara con la  Secretaria General la impresion del
Registro Electoral Final.

ARTICULO 18. Sélo podran emitir el voto los universitarios que aparezcan en el
Registro Final de Votantes segin el tipo de eleccion, salvo que por error u omision

en la impresion del padron final no se haya incluido en el mismo a un elector, con |



derecho a votar, el Tribunal Superior de Eleccion, podré autorizar que este sea
incluido en el respectivo padron para que pueda eiercer 2| derecho al sufragio. La
Secretaria General ¢ la Direccién General de Recursos Humanos deberd certificar
que existe dicho error u omision en la imprasion del padron.

CARPITULO i
REPRESENTANTES DE PROFESORES EN LOS CONSEJOS
GENERAL UNIVERSITARIO, ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

ARTICULO 19. En cada Facultad, en cada Centro Regional Uriversitario y en cada
Extension Universitaria, los profesores respectivos elegiran un profesor principal y dos
suplentes, como miembros del Consejo General Universitario, Consejo Académico y
Consejo Administrativo. :

ARTICULO 20. La eleccion de ios representantes Docentes ante el Consejo General
Universitario, el Consejo Academico o el Consegjo Administrativo, se celebrara bajo la
autoridad de un Jurado de Eleccion de tres profesores, I2s cuales seran nombrados por el
Tribunal Superior de Elecciones. Cada miembro del Jurado tendra un suplente designado
en la misma forma que el principal.

ARTICULO 21. Son atribuciones de los Jurados de Eleccion para representantes

Docentes, ademas de las senaladas en este Reglamento y el Instructivo que elabore el

Tribunal Superior de Elecciones, las siguientes:

1. Proponer a los Jurados de Mesa necesarios, s cuales seran nombrados por el
Tribunal Superior de Elecciones.

2. Organizar el proceso electoral en su respectiva Facultad, Centro Regional o Extensiéri
Universitaria.

3. Dar posesion y capacitar a los Jurados de Mesa.

N

Retirar el material indispensable para la votacion en las oficinas del Tribunal Superior
de Elecciones, el dia anterior a la facha de la eleccion

Distribuir fos aiimentos a les Jurades de Mesa.

Recibir del Tribunal Superior de Elecciones, el registro oficial de votantes y distribuirlo.
Absolver las consultas que .Ie hicieren.

Asegurar un proceso electorai eficaz y transparente.
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Recibir de manos del Jurado de Mesa, las Actas de escrutinio, y entregarlas
personalmente al Tribunal Superior de Elecciones

ARTICULO 22. El Jurado de Mesa, para las eleccicnes estara integrado por los tres
estamentos de la UNACHI: Profesores, Estudiantes y Administrativos con sus
respectivos suplentes.

Las atribucionas del Jurado de Mesa para las elecciones de representantes Docentes en
el Consejo General Universitario, el Consejo Acacémice vy el Consejo Administrativo,
ademas de las indicadas por este Reglamento y &l Instiuctivo que elabore el Tribunal
Superior de Elecciones, son las siguientes:

1. Escoger, entre sus miembros, un prasidente, un secretario y un vocal, con su
respectivo suplente.
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2. Organizar el proceso electoral en su respectiva Facultad;" Centro Regional o Extension
Universitaria.

3. Recibir del Jurado de Eleccién, el registro oficial de los votantes.

4. Absolver las consultas que le hiciereii. '

5. Asegurar un procesc electoral eficaz y transparente.

6. Realizar el escrutinio de la mesa ce votacion y renitirlo. inmediatamente al Jurado de

Eleccion, quién debera entregarlo al Tribunal Supenor ¢e Elecciones.

CAPITULO IV
REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES EN LOS CONSEJOS
GENERAL. UNIVERSITARIO, ACADEMICO, ADMINISTRATIVO,
JUNTAS DE FACULTAD, JUNTA DIZ CENTRO REGIONAL Y JUNTA DE ESCUELA.

ARTICULO 23. En cada Faculiad, en cada Centro Regicnal Universitario y en cada
Extension Universitaria, los estudiantes respectivos elegiran un estudiante principal y dos
suplentes, como miembros del Consejo General Universitario, Consejo Académico o
Consejo Administrativo.

ARTICULO 24. En cada Fac,ultad en cada Centro iRegional Universitario, los estudiantes
respectivos elegiran una representacion estudiantil principal con dos suplentes cada uno,
como miembros de las Juntas de Facultad, Juntas de Centros Regionales o Juntas de
Escuelas. El numero de representantes estudiantiies equivaldra al 50% de la totalidad de
los profesores miembros de [as mismas.

ARTICULO 25. En las elecciones de representantes estudiantiles, el Tribunal Superior de
Elecciones nombrara un Jurado de Eleccion v un Jurado de Mesa. El Jurado de Eleccion
estara integrado por un profesor regular, un funcionario administrativo permanente y un
estudiante regular que no sea candidato y que tenga ur indice acadéemico no menor de
1.50. Cada uno de lcs miembros principales deberé tener su respectivo suplente.

ARTICULO 26. Son atribuciones de los Jurados de Eleccién para representantes
estudiantiles, ademas de las sefaladas en este Reglamento y el Instructivo que elabore e
Tribunal Superior de Elecciones, las siguientes:

1. Proponer a los Jurados de Mesa nzacesarios, ios cuales deberan estar integrados por
los tres estamentos de la Universidad Auténoma de Chiriqui, profesores, estudiantes y
administrativos, de su respectiva unidad académica, todos con sus respectivos suplentes.
2. Los Jurados de Mesa seran nombrades por el Tribunal Superior de Elecciones.

3. Organizar el proceso electoral en su respectiva Facuitad, Centro Regicnal o Extension
Universitaria.

4. Dar posesion y capacitar a los Jurados de ilesa.

5. Retirar el material indispensable para la votacion en ias oficinas del Tribunal Superior
de Elecciones, el dia anterior a ia fecha de la eleccion. '

6. Distribuir los alimenios a los Jurados de Mesa ‘

7. Recibir del Tribunal Superior de Elecciones, el registro de votantes.

8. Absolver las consultas que le hicieran.



9. Asegurar un proceso electoral eficaz y transparente.

y p ;
10. Recibir de manos del Jurade de Mesa, las Actas de escrutinio, y entregarlas
personalmente ai Tribunal Superior de Elecc.ones.

ARTICULO 27. Son atribuciones del Jurade e Mesa para las elecciones de
representantes Estudiantiles, en el Consejo General Universitario, ¢l Consejo Académico
o el Consejo Administrativo, ademas de= las indicadas por este Reglamento y el Instructivo
que elabore el Tribunal Superior de Elecciones, ias siguientes

1. Escoger, entre sus mlemorou, uin presidente, un s: ,ue"ano y un vocal, con su
respectivo suplente.

2. Organizar el proceso electorcnl en su respectiva Faculiad, Centro Rpglona! o Extension
Universitaria.

3. Recibir del Jurado de Eleccién, el registro oficial de los \/otantes y dmtnbuurlo

4. Absolver las consultas que le hicieren.

5 Asegurar un proceso electoral eficaz y transparente.

6. Realizar el escrutinio de la mesa de votacion y remitiric inmediatamente al Jurado de
Eleccion, quién debera entregario ai Tribunal Supericr de Elecciones. :

CAPITULO V
REPRESENTANTES ADMINISTRATIVOS EN LOS CONSEJOS
GENERAL UNIVERSITARIO, ACADEMICG, ADMINISTRATIVO Y
JUNTAS DE FACULTAD Y DE CENTROS REGIONALES

ARTICULO 28. Los trabajadores administrativos de la Universidad Auténoma de Chiriqui
elegiran una representacion de trabzjadores administrativos principal y dos_suplentes,
como miembros del COHSGJO General Unyversitario, el Consejo Académico y Consejo
Administrativo cuyo nimero equivaldra al 10% de los miembros del Consejo General
Universitario, el Consejo Académico y ol C Consejo Adminisirativo.

ARTICULO 29. En cada Facultad y en cada Cantro Regional Universitario, los
trabajadores administrativos respectivos elegiran un repres: :ntante principal y dos (2)
suplentes, como miembros de la Junta de Facultad o de la urta de Centro.

ARTICULO 30. En las elecciones de Representanies Administrativos, el Tribunal Superior
de Elecciones nembraré los Jurados de Mesa, integrado por los tres estamentos de la
universidad, un profesor regular, un estudiante y un empleado administrativo, los cuales
deben tener sus respectivos suplentes.

ARTICULO 31. Son atribuciones, de los Jurados de Eleccion para representantes
administrativos, ademas de las sefialadas en este Reglamanto y el instructivo que ejabore
el Tribunal Superior de Elecciones, las siguienies:

1. Proponer a los Jurados de Mesa nacasarios, los cuaies deberan estar integrados por
los tres estamentos de la Universidad Autonoma de Chiriqui, profesores, estudiantes y
administrativos, de su respectiva unidad académica, todos con sus respectivos supientes.
2. Los Jurados de Mesa seran nomborados por e! Tribunal Suizarior de Eiecciones.

3. Organizar el proceso electoral en el cainpus Central. Fac Jhades y Centros Regionales, .

4. Dar posesion y capacitar a los Jurados dg Mies sa.




5. Retirar el material indispensabie para la votacion en las oficinas del Tribunal Superior

de Elecciones, el dia anterior a la fecha de la eleccion.

6. Distribuir los alimentos a los Jurados de Mesa.

o~
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Recibir del Tribunal Superior de Elecciones, i regisiro oficial de votantes
. Absclver las consultas gue le hicieren.

. Asegurar un proceso electoral eficaz y transparente.

10.Recibir de manos del Jurado de Mesa, las Actas de escrutinio, y entregarlas

personaimente al Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICULO 32. Son atribuciones de los Jurados de Mesa para las elecciones de los
representantes administrativos, ademas de las indicadas en este Reglamento y el
Instructivo preparado por el Tribunal Superior de Elecciones, las siguientes:

1. Escoger entre sus miembros un presidente, un secretario y un vocal.

Recibir del Jurado de Eleccion, el registro oficial de los votantes y distribuirlo.

Retirar los materiales indispensables para la mesa de votacion en ias oficinas del

Tribunal Superior de Elecciones, antes del dia de la eleccion.

4. Absolver las consultas que le hicierern.

Asegurar un proceso electoral eficaz y transparente.

6. Realizar el escrutinio de la mesa de votacion y remitirlo inmediatamente al Jurado

de Eleccion, quien debera entregaric personalimente al Tribunal Superior de

Elecciones.

. CAPITULO VI
CANDIDATURA, POSTULACIONES E
IMPUGNACION DE CANDIDATURAS

ARTICULO 33. Para ser candidato, principal o supiente a representante ante los 6rganos
de gobierno de la Universidad, se debera cumplir con lo establecido en el Articulo 7 de la
Ley Na. 4 de enero de 2006.

1. REPRESENTANTES DOCENTES:

a.
b.

~
.

d.

Ser ciudadano panamenao.

Tener un minimo de cinco (5) afios de experiencia como docente; de los
cuales dos (2) deben haberse ejercido en la UNACHI.

No ser autoridad universitaria; ni ocupar cargo administrativo en la
UNACHI; y

No haber cometido faltas discipiinarias comprobadas.

2. REPRESENTANTES ESTUDIANTILES:

a. Ser ciudadano panamefo.

b. Haber aprobado el primer ano de estudios de su carrera.

c. Estar debidamente matriculado y poseer un indice académico no menor
de 1.50.

d. No ser funcionario administrativo de la UNACHI. _,
e. No haber cometido faltas disciplinarias comprobadas. 4 arrn




3. REPRESENTANTES ADMINISTRATIVOS:

. Ser ciudadano panameno.

. Ser permanente. . '

. Tener un minimo de cince (5) afios de labores en la institucion.
. No haber cometido faltas disciplinarias comprobadas.

. No ocupar cargos de direcciones o jefaturas en la UNACHI

© OO oW

ARTICULO 34. Ninguna persona podra al mismo tiempo postularse, para mas de una
representacion, en el Consejo General, Consejo Académico y Consejo Administrativo.

ARTICULO 35. Podra ser candidato para los demas 6rganos de gobierno colegiado, todo
estudiante que haya aprobado el primer afio de estudios de su carrera, con un indice
minimo de 1.50.

ARTICULQO 36. Las postulaciones para representantes ante los 6rganos de gobierno
universitario, deberan ser presentadas, personalmente y por escrito, en el Tribunal
Superior de Elecciones.

ARTICULO 37. Las postulaciones para representantes estudiantiles ante la Juntas de
Facultades, de Centros Regionales o de Escuelas podran ser individuales o por némina,
El nimero de candidatos por ndmina no podra exceder al total de representantes que
deban ser elegidos.

PARAGRAFO: Todos las candidaturas o nominas, deberan ser presentadas completas y
con sus respectivos suplentes, de lo contraric no podran postularse ante el Tribunal
Superior de Elecciones.

ARTICULO 38. El escrito de postulacion en las eleccicnes de Representantes
Universitarios, debera llenar las siguientes formalidades:

1. Expresar el nombre completo de los candidatos, nimero de céduia vy direccion del
grupo postulante o candidato individual, a la cual se pueden remitir comunicaciones
oficiales relacionadas con la eleccion. El nimero de candidatos por ndmina no podra
exceder al total de representantes que deban ser elegidos.

2. Indicacion, segln sea el caso, dei Organo de Gobierno para el cual se postula.

Expresar el nombre de la Facultad, Centro Regional, Extension Universitaria o Unidad
Administrativa a la cual pertenece el candidato.

W

4. Una declaracion escrita firmada por éi o los candidatos, en la cual se haga constar que
acepta la postulacion, ya sea como principal o suplente.

5. Contener las certificaciones correspondientes de los requisitos sefialados en el
articulo 33, segun sea el caso, que deben cumplir los candidatos. Estas certificaciones
seran expedidas por el Secretaric General de la Universidad. y por la Direccion
General de Recursos Humanos, segun corresponda.

ARTICULO 39. Una vez recibidas las postulaciones de candidatos a cualquier cargo o
representacion tendran que  publicarse, mediante la fijacion en un mural u otro
mecanismo, por cuarenta y ocho (48) horas siguientes a dicho acto en dias habiles. - +*




ARTICULO 40. Todo votante o candidato, dentro de la respectiva unidad académica o
estamento, podra impugnar ia postulacién de una candidatura, dentro de los 2 dias
habiles siguientes a la fecha de la respectiva publicacion. Las impugnaciones no
suspenden las elecciones.

ARTICULO 41. Las impugnaciones de los representantes ante los Organos de Gobierno
Universitario seran presentadas al Tribunal Superior de Elecciones, quien tiene la
competencia para conocer y decidir en unica instancia las mismas.

ARTICULO 42. Corresponde al Jurado de Elecciones de las respectivas Facultades o
Centro Regional y Extension Universitaria conocer en primera instancia, las
impugnaciones de candidaturas en las elecciones de las Juntas de Facultad, Junta de
Centro Regional y Junta de Escuela,. El Tribunal Superior de Elecciones tendra
competencia para conocer y decidir, en ultima instancia, estas impugnaciones de
candidaturas. '

ARTICULOQ 43. Los candidatos postulados sélo podran ser impugnados por la falta de uno
o mas requisitos indispensables para aspirar a un determinado carge o una
representacion ante los érganos de Gobierno Universitario. Sélo se admitiran las causales
de impugnacion sefialadas en ia Ley y este Reglamento.

ARTICULO 44. Para que la impugnacion de candidatura pueda ser admitida, es
indispensable que se cumplan los siguientes requisitos:

Detallar las generales de quien presenta la impugnacion.

1
2. Explicar las razones por las que se impugna.

~

3. Acompanar o aducir las pruebas gue acrediten el hecho o la falta a impugnar.
4. Sustentar el recurso.

ARTICULO 45. Admitido el recurso de impugnacion de candidatura, se correra traslado
de este al candidato afectado para que conteste, si a bien lo tiene, en un término de 24
horas siguientes, en dias habiles, a partir de la notificacién de la impugnacion.

ARTICUL46. E! Tribunal Superior de Elecciones ordenara la practica de pruebas, segln
su discrecion, y fallara el recurso de impugnacion dentro de las 72 horas siguientes a la
terminacion de las practicas de pruebas ordenadas, en dias habiles. Los fallos del
Tribunal Superiores de Elecciones son finales y no estaran sujetos a recurso ordinario
alguno.

CAPITULO VII
VOTACION

ARTICULO 47. La votacion se realizara el dia fijado en la convocatoria, promulgada por el
Tribunal Superior de Elecciones. Para el caso de representantes en los Organos de
Gobierno, se abriran a las ocho de la mafiana (8:00 a.m.) y se cerraran a las ocho de la
noche (8:00 p.m.). La eleccion de los representantes administrativos se abrird a las ocho
de la manana (8:00 a.m.) y se cerrara a las seis de {a tarde (6:00 p.m.). En aquellas
Facultades, Centros Regionales o Extensiones Universitarias, donde el horario de labores
academicas o administrativas no cubra todos los turnos, excepcionalmente, se podra
variar el horario de votacion.



ARTICULO 48. El disefio de las urnas, compartimientos aislados de votacion, boletas de
votacion vy demas documentos que deben estar en cada mesa de votacion para el
ejercicio del sufragio, seran determinados por el Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICUL49. En cada mesa de votacion habra:

1. Un ejemplar del Registro de Votantes de la respectiva Facultad, Centro Regional,
Extension Universitaria. Sub-Sede y Unidad Administrativa.

2. Ejemplares de las disposiciones que rigen las elecciones.

3. Los formularios de Actas. Un sobre para el Acta de Mesa, que el Presidente de la
Mesa debera entregar al presidente del Jurado de Eleccion correspondiente.

4. Un sobre para el Acta de Mesa, que el Presidente de la Mesa debera entregar al

presidente del Jurado de Eleccion correspondiente.

Boletas de votacion, en cantidad suficiente.

Recintos habilitados y compartimientos aislados para proteger el secreto del voto.

Urnas debidamente selladas y a la vista de los votantes.

Carteles explicativos del proceso electoral.
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Otros articulos necesarios para realizar el proceso de votacion.

—_
(@)

.En el acta de escrutinio que se remite al Tribunal Superior de Elecciones, debera
anotarse en los renglones de observaciones todas las incidencias, y reclamos que

se den durante el proceso de votacion en la mesa.

ARTICULO 50. Todos los integrantes de ios Jurados de Eleccion y de los Jurados de
Mesa deberan llevar el dia de las elecciones y durante las sesiones de los Jurados, la
credencial expedida por el Tribunal Superior de Elecciones. De igual manera, los
representantes de candidatos ¢ nédminas deberan tener sus credenciales. No se admitiran
credenciales alteradas o modificadas.

ARTICULO 51. Los Jurados de Mesa seran posesionados por lo menos 5 dias habiles
antes de las elecciones, por parte de los Jurados de Eleccion o del Tribunal Superior de
Elecciones, segun sea el caso. El dia de la votacion cada Jurado de Mesa de Votacion
procedera a instalarse a las 7:00 a.m., consignandose en el Acta de Instalacion el nombre
y apellidos, cédula y firma de cada uno de sus miembros, asi como la hora de apertura y
cierre de la votacion.

ARTICULO 52. En caso de ausencia del Presidente, Secretario o Vocal, en la mesa de
votacion y en los Jurados de Elecciones, cada suplente asumira las funciones de su
respectivo principal. Si faltan el Presidente y su Suplente, el Secretario asumira las
funciones del Presidente v el Vocal las del Secretario. En ia ausencia del Secretario y su
Suplente, el Vocal asumira las funciones de Secretario y su Suplente las del vocal. El
Suplente del Presidente o del Secretario asumiran las funciones del Vocal a falta de éste y
su respectivo suplente.

En la eventualidad que se produzcan ausencias que no permitan el funcionamiento de la
mesa, los demas miembros de la misma, podran realizar la designacion interina, hasta



tanto el Tribunal Superior de Elecciones o la autoridad respectiva la confirme o realice
nuevas designaciones.

ARTICULO 53. Se colocara en cada mesa uria 0 mas urnas, las cuales seran revisadas
previamente vy a ia vista dei publico y permaneceran sellada. se arreglaran los recintos
para proteger el secrete del voto. Las boletas deberan estar previamente firmadas al
reverso por, al menos, dos de los miembros del Jurado de Mesa.

ARTICULO 54. Cada elector depositara su voto soélo por un candidato o nomina de
representantes docentes, estudiantiles v administrativos para cada Organo de Gobierno
Universitario.

ARTICULO 55. Los votantes se colocaran en fila e iran adelantando uno a uno.
inmediatamente se verificara su identidad por medioc de un documento oficial con
fotografia adherida, que puede ser la cedula de identidad personal, licencia de conducir,
carne del Seguro Social, carne universitario o pasaporte. Si su nombre aparece en el
registro, se le entregara la boleta vy pasara zi recinto correspondiente para la seleccion de
su candidato o ndmina. El votante que tenga impedimento fisico podra hacerse
acompafar por una persona de su confianza que no sea miembro del Jurado de Mesa.
Solo podran emitir su voto los que aparecen en el Registro de Votantes, y en los casos
que autorice el pleno del Tribunal Superior de elecciones, previa verificacion de que le
asiste el derecho al votante.

ARTICULO 56. Cuando sea la hora del cierre de la votacion, se anunciara en voz alta que
ha concluido. De existir personas esperando en la fila para votar, un miembro de la mesa
de votacion solicitara un documento oficial que acredite a los que estan en fila para emitir
su voto, de acuerdo al Articulo 55 de este Reglamento. Se continuara la votacion hasta
gue el ultimo votante haya ejercido el derecho al sufragio.

CAPITULO VIII
ESCRUTINIO

ARTICULQ 57. El procedimiento para realizar el escrutinio de las Mesas de Votacion de

todas las elecciones previstas en este Reglamento, serd asi:

1. El Jurado de Mesa procedera, a la vista del publico, al escrutinio de votos de cada
urna sucesivamente, previa verificacion que no han sido violadas. Ai momento del
escrutinio podran estar presente en el recinto , los representantes de ios candidatos.

2. Se contaran las boletas depositadas en cada urna y si hubiese mas boletas de la
eleccion correspondiente, al momento de la eleccion que corresponda, que votantes
registrados con sus firmas, el Jurado de Mesa eliminara al azar el exceso de boletas
para igualar ambas cantidades y se dejara constancia del numero de votos emitidos y
las firmas de votantes en el Registro de Votantes. En los casos de que hubiesen
boletas distintas a la eleccion correspondiente, se procedera a retirar y a depositar en
la urna que le corresponde.

3. Dado el evento que el numero de boletas sea menor gue ia cantidad de personas que
votaron, se dejara constancia en el Acta. El numerc de boletas equivaldra al nimero
de votos emitidos.

4. De inmediato se contaran las boletas de votacidon validas segun el tipo de votantes y
los distintos candidatos o ndminas a las que correspondan.

5. Elvoto sera nulo en los siguientes casos:

5.1 Cuando aparezcan marcadas dos o mas nominas o candidatos individuales, en el
caso de boletas unicas.
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5.2 Cuando en la boleta aparezca otro escrito distinto al impreso en elia.

5.3 Cuando la boleta no tenga ias firmas correspondientes.

E! voto se considerara en blanco, cuandc en ia boleta no se especifique ninguna
opcion.

Debera quedar determinada la cantidad exacta de votos emitidos, valides, nulos y
blancos a nivel total; y la cantidad de votos que favorece a cada candidato individual o
por NomMina.

Terminado el escrutinio de la mesa, se procedera a eiaborar el Acta de Mesa v se
guemaran todas las boletas.

El Registro de Votantes y el Acta de Mesa, firmada por todos los Jurados, deberan
entregarse al Jurado de Eleccion respectivo o al Tribunal Superior de Elecciones
conforme lo establece este Reglamento.

ARTICULO 58. En la eleccién de ios representantes de los profesores en los Consejos
General Universitario, Academico o Administrativo, los candidatos que obtengan mayoria
de votos, coma principal o suplente, quedaran electos. El Jurado de Mesa levantara el
Acta de Mesa y remitira un original para el Tribunal Superior de Elecciones y copia a los
profesores electos.

ARTICULO 59. En la eleccién de los representantes estudiantiles en los Consejos
General Universitario, Académico, ¢ Adminisirativo v en las Juntas de Facultades, de
Centros Regionales y de Escuelas, tal como quedo establecido en los articulos 23 vy 24 de
este Reglamento, el Jurado de Eleccion con fundamento en las Actas y documentacion
gue reciba de todas las mesas de votacion, procedera asi:

Determinara cual es el total de votos validos emitidos en todas las mesas de votacion,
cual es la cantidad exacta de votes de ese total que obtuvo en las elecciones cada
boleta o nomina postulada y la cantidad exacta de votos que favorece a cada
candidato.

En la votacion para representantes en los Consejos General Universitario, Académico
o Administrativo, sera electo representante e! candidato que en cada Facultad, Centro
Regional o Extension Universitaria, obtenga la mayoria de votos validos depositados
por los votantes en la respectiva eleccion.

En la votacidn para representantes en la Junta de Facultad, Junta de Centro Regional
y Junta de Escuela, se procedera asi:

3.1 El Jurado dividira ia totalidad de los votos validos obtenidos por las nominas vy
por los candidatos individuaies entre el nimero de representantes que deben ser
elegidos. Este resultado seré 2| cociente electoral que servird para determinar
cuantos representantes seran elegidcs de cada una de las nominas y candidaturas
individuales que han pariicipado en la eleccién, dividiendo el total de votos
obtenidos por cada némina o por cada candidatura individual entre la cifra que
constituye el cociente electoral.

3.2 Cada nomina y los candidatos individuales obtendran tantas representaciones
cuantas sean las veces en que la totalidad de votos logrados por cada némina o
cada candidato individual contenga la cifra que constituye el cociente electoral.

3.3 Si una vez aplicade el procedimiento de adjudicacion de representaciones
antes establecido, quedaran cargos sin llenar, se adjudicara un cargo a cada una-.-

de las néminas o a cada candidato individual que no hubiere logrado’ 1%,
3 o




representacion, siempre y cuando hayan obterido un nimero de votos no menor a
la mitad del cociente electoral, dando preferencia a la ndmina o candidato
individual por el orden de los votos obtenidos (de'mayor a menor).

3.4 Si después de adjudicadas fas representaciones por medios cocientes,

quedaran cargos por llenar (residuos) o si no fuere procedente esa adjudicacion
“por no haberse obtenido medios cocientes, ‘las representaciones restantes seran

adjudicadas a las néminas que hubieren obten:do r<)C|en’te por el orden. de los
" votos obtenidos por las néminas (de mayor a mc,nor;._ -

3.5 Dentro de las nominas, Ias representacrone jue le correspondan seran
adJudlcadas a los candidatos por el orden en que 3parezcan en la nébmina, de
arriba para abajo.

4. El Jurado de Eleccion de cada Facultad, Centro Regional, Extension Universitaria,
levantara un Acta, en la cual dejara constancia de los candidatos electos, con
expresion de la cantidad total de votos depositados a favor de cada candidato, y del
cargo que a cada cual corresponda, dcnde se computaran los resultados finales. Una
vez computados los mismos, dara a conocer irimediatamente los resultados de la
eleccion, y remitira el original del Acta al Tribunal Superior de Elecciones.

ARTICULO 60. En las elecciones de Representantes Administrativos en el Consejo
General Universitario, en el Consejo Académice, en el Consejo Administrativo y en las
Juntas de Facultades y de Centros Regionales, el Tribunal Superior de Elecciones, con
fundamento en las actas y documentacuon que reciba de todas las mesas de votacion
procedera asi:

1.

Determinara cual es el total de votos vaiidos emitidos ér: 1odas las mesas de votacion,
cual es la cantidad exacta de votos que de este total obtuvo cada candldatura
individual o némina postulada.

En la votacion para representantes ante el Consejo General Universitario, Consejo
Académico, Consejo Administrativo:

2.1La Junta dividira la totalidad de los votos valiios obtenidos por las néminas y por
los candidatos individuales entre ¢l nimero de representantes que deben ser
elegidos. Este resultado sera el cociente electoral que servira para determinar
cuantos representantes seran elegidos de cada una de las néominas y candidaturas
individuales que han participado en la elecciéon, dividiendo el total de votos
obtenidos por cada némina o por cada candidaiura mdnwdual entre la cifra que
constituye el comente electoral.

2.2 Cada nomina y los Candidatos individuales obtendrar rantas represeritaciones
cuantas sean las veces en que la totalidad de votos logrados por cada némina o
cada candidato individual contenga la cifra que cons:it iye el cociente electoral.

2.3 Si una vez aplicado el procedimiento de adjudicacion de representaciones antes
establecido, quedaran cargos sin llenar, se adjudicara un cargo a cada una de las
néminas o a cada candidato individual que no hubiere logrado representacion,”
siempre y cuando hayan obtenldo un numero de votos no menor a la mitad dek




cociente electoral, dando preferencia a la ndmina o candidato individual por el
orden de los votos obtenidos (de maycr a menor).

2 4 Si después de adjudicadas las representaciones por medios cocientes, quedaran
cargos por llenar (residuosj o si no fuere procedente esa adjudicacion por no
haberse obtenido medios cocientes, las representaciones restantes seran
adjudicadas a las néminas que hubieren obtenido cociente, por el orden de los
votos obtenidos por las nominas (de mavor a menor).

2.5 Dentro de las ndminas, las representaciones que le correspondan seran
adjudicadas a los candidatos por el orden en que aparezcan en la nomina, de
arriba para abajo.

3. En la votacién para representante en las Juntas de Facultad o de Centro Regional,
sera electo representante el candidato gue obtenga la mayoria de votos validos.

4. Se levantara un Acta, en la cual se dejara constancia de los candidatos electos, con
expresion de la cantidad total de votos depositados a favor de cada nomina o
candidatura individual, del cargo que a cada cual corresponda y se dara a conocer
inmediatamente los resuitados de la eleccion.

ARTICULQ 81. En caso de empate en las elecciones de representantes ante los Organos
de Gobierno, el Tribunal Superior de Elecciones, realizara dentro de los quince (15) dias
siguientes una nueva eleccion, sin necesidad de convocatoria, entre los candidatos o
néminas que empataron. De persistir el empate el Jurado de Elecciones procedera al
desempate mediante el lanzamiento de una moneda, pero previamente los candidatos o
nominas escogeran una papeleta que sefialara cara o selio.

El Tribunal Superior de Elecciones proclamara a ios candidatos que salieron electos.

CAPITULO IX
IMPUGNACION DE ELECCIONES Y
ELECCIONES PARCIALES

ARTICULO 62. Toda eleccién podréa ser impugnada por parte de cualauier votante o
candidato de la respectiva unidad academica o estamento.,

ARTICULO 83. En las elecciones de representantes ante los Organos de Gobierno, el
recurso de impugnacion de la eleccion dekera ser presentado ante el Tribunal Superior de
Elecciones, quien tiene fa competencia para conocerlo y decidirlo, mediante un proceso
de unica instancia.

ARTICULQ &4. El término para presentar !a impugnacion de eleccion sera dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes z ia fecha en que ocurod fa causal o causales en gue se
fundamenta

PARAGRAFQO: £l término de los dos (2) dias habiles para presentar la impugnacion se
adecuara, de acuerdo al horario y calendario institucional de la universidad.

ARTICULO 65, La impugnacion a que hace referencia los articulos anteriores, deberd
estar fundamentada en aigunas de ias siquientes-causales:
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La celebracién de elecciones sin la convocatoria previa o en fecha y lugar distinto del
sefalado, conforme ios términos descritos en esie Reglamento.

La constitucion ilegal de los Jurados de Mesa.

La no instalacion de la mesa y la suspension del desarrollo de la votacion.

La ausencia de materiaies indispensabies para el desarrollo de la votacion. Son
materiales indispensabies aquellos sin los cuales no se puede dar certeza sobre la
voluntad del elector. tales corno las boletas de votacion , el Registro de Votantes, las
actas y las urnas.

El inicio de la votacion después de las doce mediodia, salvo las excepciones
justificadas, siempre que sufraguen mencs del cincuenta por ciento de los electores
que aparecen en el Registro de Votantes de la mesa respectiva.

La ejecucion de actos de violencia o coaccion contra ios electores, de tal manera que
se les hubiere impedido votar u obligado a hacerlo contra su voluntad.

El cierre de las mesas de votacion antes del tiempo estipulado.

Errores o alteraciones en el computo de votos, censignados en las actas de mesas de
votacion o en las actas de los escrutinios generales.

La elaboracion de las actas de la mesa de votacion o de esérutinio, por personas no
autorizadas por este Reglamentc, o fuera de los lugares o terminos establecidos.

la alteracion o falsedad del Registro Electorai de mesa o de las boletas de votacion.
La violacion de las mesas o la violencia o amenaza ejercida sobre los miembros de la
mesa o de los Jurados de Eleccion, durante el desemiperfio de sus funciones.

La celebracion del escrutinio o de la votacion en un lugar distinto al estipulado, saivo

casos fortuitos.

_La no inclusion en el acta de escrutinio, de ia totalidad de las actas de mesas de

votacion de la unidad académica respectiva o de toda la Universidad Autonoma de

Chiriqui, de acuerdo al tipo de eleccion.

ARTICULO 66. La declaratoria de impugnacion de la eleccion con fundamento en el
numeral 1 del articulo 65 de este Reglamento, conlieva la celebracion de nuevas
elecciones conforme las disposiciones reglamentarias. Para que los numerales 2 al 13 del
articulo 65, sean procedentes y el recurso admisible, deberan ser de tal magnitud que
afecten el derecho de los candidatos que hubiesen sido proclamados. En estos casos,
solo se celebrardn nuevas elecciones cuando se afecte el derecho a los candidatos
proclamados en aquellas mesas donde proceda.

ARTICULO 67. Para que la impugnacion de eleccién pueda ser admitida, es
indispensable que se cumplan los siguientes requisites:

1-.

2-. Detallar las gerierales de quien presenta el recurso.

2 ; , g
El memorial debe ser presentado personalmente o a través de apoderado legal.
/‘ RiZ
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3-. Describir los hechos que configuran cada una de ias ~ausales, por separado.

4- |dentificar la causal o causates en que s& lundamenta el recurso, citando los numerales
especificos del articulo 65 de este Reglamento.

5- Explicar como los hechos coniiguran ia causal o causales invocadas.

6-.Acompafiar o aducir ias pruebas pertinentes.

ARTICULO 68. Una vez admitido la impugnacion, se aplicara el mismo procedimiento de
los articulos 44 y 45 de este Reglamento, referente a la impugnacion de candidaturas.

ARTICULO 69. En el caso de presentarse una impugnacidn de eleccién, no podran
proclamarse al o a los candidatos o néminas ganadoras, sey.n sea el caso, hasta que el
Tribunal Superior de Elecciones haya decidido de 'nanera definitiva todas las
impugnaciones pendientes o hubiese vencido el plazo en que debieron interponerse.

ARTICULO 70. Se celebraran elecciones parciales en los siguientes casos:

1. Cuando no se hayan celebrado las elecciones en una o mas mesa de votacion.

N

Cuando por cualquiera de las causales previstas en el articulo 65 se hubiese
declarado procedentes fas impugnaciones e las elecciones en una 0 mas mesas de
votacion.

3. Cuando haya vacante absolutz en el cargo o de ia repraseniacion.

ARTICULO 71. Para que haya elecciones parciaies conicrime los numerales 1 y 2 del
articuio 70, es necesario que el nimero de votantes registizzlos en la mesa o Mesas de
votacién, sea suficiente para cambiar @l resultado de ia respectiva eleccién. Para esios
efectos, se entiende que se puede cambiz: el resultadc adn en el caso de que un
candidato o nomina deba recibir el totai dw 'os votos emitidos en la Mesa o Mesas de
votacion.

ARTICULO 72. Cuando se produzca vacanle absoiuta del principal y sus suplentes e
los Consejos General Universitario, Académico o Administrativo, se hara una nueva
eleccién convocada por el Tribunal Superior de Elecciones para el resto del periodo, si el
lapso restante del periodo excede de seis mesas.

El representante elegido soio estara en el carge vor el pericdn que guedd pendiente.

ARTICULO 73. En el casc de no existir postulacién, er. (2 convocatoria de elecciones
ordinarias, el Tribunal Superior de Elecciones, dentns de urn maximo de cuairo (4) meses,
convocara y realizara las elecciones parcialzs para estos cargos. \

PARAGRAFQ: En el caso de gue no se postulen candldatos ¢ ndéminas, segun el Articulo
73, permaneceran en el cargo i0s representantes 0 nominas escogidos para el periodo
anterior.

ARTICULO 74. Cuando se deba celebrar e.ecciones pariiales con fundamento en el
articule 70, éstas se llevaran a cabc nuevairiente, en un término no mayor de 60 dias
calendario a la celebracion de las eleccionas ordinanas ¢ A la fecha de ia resolucion que

resueive la impugnacién o en los dias habiles inmediatamente proximos, si aquei fu;,w/‘

.,
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inhabil, repitiéndose el proceso electoral previsto por las presentes disposiciones, con las
mismas autoridades previamente designadas.

CAPITULO X
PROPAGANDA Y PROSELITISMC ELECTORAL

ARTICULO 75. La propaganda electoral comprende los escritos, publicaciones vy
expresiones que se difundan con el fin de hacer proselitismo politico para iograr la
adhesion del electorado.

ARTICULO 76. La propaganda electoral debera propiciar la expresion, desarrollo y
discusion de ideas, programas y acciones tendientes a resolver los problemas que
confronta la Universidad Autonoma de Chiriqui.

ARTICULO 77. Las campafas electorales estaran basadas en el fortalecimiento de la
democracia, el respeto a los derechos humanos y en la elevacion de la cultura politica de
los universitarios. Debera descartarse toda manifestacion de violencia y toda difusion de
mensajes calumniosos e injuriosos, ya sea de manera directa o mediante terceras
personas o0 agrupaciones.

ARTICULO 78. En las elecciones de Representantes Universitarios , sélo podra iniciarse
la propaganda y el proselitismo a partir de la convocatoria de las elecciones.

En todas las elecciones universitarias normadas en este Reglamento, el periodo de
propaganda y de proselitismo culminara 24 horas, en dias habiles, antes del dia fijado
para la eleccion.

ARTICULO 79. El horario de las actividades proselitistas es el mismo que tiene la
Universidad Auténoma de Chiriqui duranie la prestacion de sus servicios. El proselitismo
electoral no suspende las labores académicas y administrativas regulares de la
Universidad..

ARTICULO 80. Todos los candidatos y nominas postuladas estardn en igualdad de
condiciones para utilizar, conforme lo establecen los Reglamentos Universitarics, lo
siguiente:

1. Las instalaciones de la institucion.
2. Cobertura de la Direccion de Relaciones Publicas.
3. Divulgacion en la Radio Universitaria.

CAPITULO XI
DEBERES, DERECHOS, LIMITACIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 81. Ningun funcionario administrativo y docente de la Universidad
Autonoma de Chiriqui, podra negarse a ser nombrado como Jurado de Eleccion, o
Jurado de Mesa, salvo que existan condiciones plenamente justificadas vy
comprobadas.



ARTICULO 82. Los docentes, estudiantes y administratives: tendran el derecho a ejercer
una libre militancia y adhesion politica, conforme la Ley, el Estatuto, las
Reglamentaciones universitarias y este Reglamento.

Los candidatos (as) a los diferenies cargos de eleccién tendran derecho a solicitar
permisos justificados, con la expresa finaiidad de facilitar sus campanas electorales.

PARAGRAFO: Se exceptlan como Jurado de Eleccion o de Mesa, aquellos docentes
que tengan los siguientes cargos: Decano, Vicedecano, Director y Subdirector de Centro
Regional, Vicerrectores y Directores de Departamentos Administrativos y Acadéemicos,
aungue ejerzan el cargo ad honorem.

ARTICULO 83. Queda prohibido a todas las autoridades, docentes y administrativos,
realizar actividades de propaganda y proselitismo durante su horario de trabajo u horas de
clases, segin sea el caso, o utilizar la influencia de sus cargos para favorecer a
determinados candidatos en el proceso electoral. A su vez, les estd prohibido obstruir el
libre ejercicio de las actividades electorales.

Ninguna autoridad, docente y administrativo podra valerse de su cargo para que sus
subalternos realicen actividades en beneficio o en contra de un determinado candidato.

ARTICULO 84. Los docentes, estudiantes y administrativos no podran participar, ni
postularse en las elecciones de un estamento diferente al que pertenezcan cuando se
trate de elecciones de representante ante ios Organos de Gobierno.

ARTICULO 85. Los bienes de la Universidad Autonoma de Chiriqui, como por ejemplo
electricidad, teléfono, equipo redante y otros, no podran ser utilizados a favor o en contra
de candidatos.

ARTICULO 86. Los miembros de ios Jurados de Eleccion y de Mesa seran imparciales y
les estara prohibido participar en camparias electorales o ser candidatos.

PARAGRAFO: Los miembros del Tribuna! Superior de Elecciones seran imparciales.

Si un miembro de TSE, desea postularse como candidato en algun organo de Gobierno,
debera separarse del cargo, a partir de la convocatoria a elecciones hasta la culminacion
del periodo electoral.

ARTICULO 87. Los candidatos a los diferentes puestos de eleccién, al realizar su
propaganda electorai, no deben saturar los espacios fisicos y estaran obligados a
preservar el ornato, la estructura fisica y demas bienes de la Universidad. No deberan
pegar afiches en las paredes, bloquear el libre transito, pintar paredes.

La propaganda electoral debera ser removida a su propio costo por los candidatos, a mas
tardar quince dias después de culminada ias elecciones.

ARTICULO 88. Todos los candidatos y sus simpatizantes, asi como los universitarios en
general, deberan respetar la integridad de la propaganda de los demas. Aquel o aquella
que se le compruebe la comision de hechos como: Arrancar, rasgar y rayar afiches,
pancartas y cualquier otro tipo de propaganda. tendra que cubrir los costos del dano
causado.

ARTICULO 89. Quedan prohibidas ias siguientes actividades:

1. Realizar bailes o ingerir bebidas alccholicas en los predios universitarios.




2. Portar armas de fuego, cortantes o punzocortantes.

W

Usar lenguaje verbal o escrito ofensive, o perpetrar actes contra la integridad moral ©
fisica de ios integrantes de la Comunidad Universitaria.
4. Realizar actividad de propaganda y proselitismo el dia anterior y durante el dia de la

eleccion.

ARTICULO 90. La persona gue viole alguna de las prohibiciones del presente capitulo,
sera remitida al Tribunal Superior de Eiecciones, quien solicitara a las autoridades
universitarias la aplicacion de las sanciones pertinentes.

,_ CAPITULO XII
REGIMEN DICIPLINARIO ELECTORAL
SECCION PRIMERA

ARTICULO 91. El régimen disciplinario electorai tiene la finalidad de asegurar procesos
electorales eficaces y transparentes, fundamentado en la regulacion de la conducta vy las
relaciones entre todos los actores de estos eventos democraticos universitarios.

ARTICULO 92. Las sanciones disciplinarias electoraies son medidas de caracter
administrativo que se imponen por incurrir en una falta electoral contempiada en este
reglamento. Para la aplicacion de una medida disciplinaria, debera tomarse en cuenta la
gravedad de la falta y las circunstancias gue contribuyan a atenuar o agravar la sancion.

ARTICULO 93. Las autoridades, docentes, adminisirativos y estudiantes deberan
colaborar con las autoridades y organismos encargados de efectuar ias investigaciones
respectivas, facilitando cualquier informacion de utilidad para el esclarecimiento de ios
hechos que configuran una o varias faltas disciplinarias electorales.

PARAGRAFOQ: Las normas generales de los articulos 91,92 y 93 se aplicaran de
acuerdo a lo establecido en el articulo 94, del Reglamento de Elecciones.

SECCION SEGUNDA
FALTAS DISCIPLINARIAS ELECTORALES

ARTICULO 94. Seran consideradas faitas disciplinarias, las siguientes:

1. Violar las prohibiciones estipuladas en los articulos 85 al 90 de este Reglamento.
2. Transgredir, por cualquier medio, el secreto de voto ajeno.

3. Emitir el voto en una eleccion sin tener derecho a ello.

4. Denunciar una infraccion electoral punible, a sabiendas gue no existe o simuiar pruebas
o indicios de ella.

5. Promover las impugnaciones temerarias.

8. Poseer o entregar ilicitamente, fuera o dentro de los recintos electorales, boletas de
votacion para que el elector sufrague.

7. Destruir, apoderarse o retener una o varias urnas.

8. Alterar por cuaiquier medio ilicitc el resultado de una eleccion.




9. Participar en la elaboracion de actas con personas no autorizadas legalmente, fuera de
los lugares y terminos reglamentarios

10. Ordenar el cierre, total o parcial de una oficina o suspender las clases para que los
administrativos, los docentes o los estudiantes asistan a una actividad para favorecer o
perjudicar a un candidato.

11. Despedir, trasladar o desmeijorar, en cualquier forma, las condiciones de trabajo a un
docente o administrativo que sea candidato en una eleccién a partir de su postulacion
hasta tres (3) meses después del dia de la eleccion.

12. Abusar de la autoridad o de la influencia dei cargo para actuar en beneficic o en
contra de determinados candidatos u obstruir el libre ejercicio de las actividades
proselitistas o electorales.

13. Ejercer coaccion u obligar a los universitarios, mediante amenazas o presiones de
cualquier naturaleza, para que asistan o realicen trabajos de la campafa electoral de un
candidato.

14. Coartar la libertad del sufragio por coaccién, violencia intimidacion u otro medic.

15. Solicitar votos a cambio de promesas de cargo o de algun privilegio.

16. Utilizar ilegitimamente los bienes y recursos de la Universidad en beneficio o en
contra de determinada candidato.

17. Votar mas de una vez en la misma eleccion.

18. Impedir el ejercicio del derecho al sufragio.

19. Permitir que sufraguen personas que no aparecen en el Registro Electoral o negar la
admision de un elector inscrito.

20. Retener, apropiarse, ocultar o destruir documentos o materiales electorales
necesarios para el libre ejercicio del sufragio o para los resultados de la eleccion.

21. Suspender o alterar ilegalmente el curso de la votacion.

22. Mostrar el voto publicamente.

23. Utilizar camaras fotograficas o teiéfonos celulares dentro del recinto electoral.

24. Impedir que los miembros del Jurado de Mesa desempefen sus funciones y ejerzan
sus derechos.

25. Coaccionar, injuriar o ejercer viclencia contra un miembro o miembros del Tribunal
Superior de Elecciones.

ARTICULO 95. Quién cometa una de las faltas disciplinarias descritas en el articulo 94,
no podra participar como candidatc ante los organos de gobierno, dentro de la
Universidad Autdnoma de Chiriqui, en los tres (3) afos siguientes, a la fecha de la
eleccion.




ARTICULO 96. El orden en que estan enumeradas las faltas en el articulo 94 es el
mismo en que debera ser considerada la gravedad de la infraccion de cada una de ellas,
para los efectos de las sanciones correspondientes.

SECCION TERCERA
PROCEDIMIENTO PARA LAS FALTAS DISCIPLINARIAS ELECTRALES

ARTICULO 97. El término para presentar una denuncia por haberse incurrido en una o
varias faltas disciplinarias electorales sera dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la fecha en que ocurrieron las mismas.

ARTICULO 98. Para que la denuncia de una o mas faltas disciplinarias electorales pueda
ser admitida por el Tribunal Superior de Eleccion, es indispensable que se cumplan los
siguientes requisitos:

1. Expresar las generales de quien presenta la denuncia.

2. Describir por separado los hechos en que se fundamenta la denuncia.

3. Explicar el concepto en que se relaciona los hechos descritos con las faltas
enumeradas en el articulo 94.

4. Acompafar o aducir las pruebas pertinentes.

ARTICLO 99. Admitida la denuncia por parte del Tribunal Superior de Elecciones, se
correra traslado de esta, a la parte denunciada y a los jefes de las unidades académicas o
administrativas donde laboren los docentes y administrativos, o donde estén matriculados
los estudiantes, a fin de iniciar el proceso disciplinario electoral correspondiente. El TSE
dictara el fallo de conformidad ai Articulo 95 de este Reglamento

En el caso de que se de una falta discipiinaria contra un miembro del TSE, éste debera
declararse impedido y actuara su suplente en dicho proceso disciplinario electoral.

CAPITULO XilI
DISPOSICIONES ESPECIALES Y DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 100. Cada candidato o cada nomina, podra designar un representante y su
suplente, como observador, ante cada Jurado de Eleccion y cada uno de los Jurados de
Mesa para los efectos del procesc de votacion y de escrutinio.

ARTICULO 101. El Tribunal Superior de Elecciones capacitara a todos los miembros de
los Jurados de Eleccion y Jurados de Mesa, segun el tipo de eleccion.

ARTICULO 102. E! Tribunal Superior de Elecciones hara llegar a los Decanos y
Directores de Centros Regionales una lista oficial de los candidatos estudiantiles y
administrativos electos para integrar las Juntas de Facultades, Junta de Escuela y Junta
de Centro Regional.

ARTICULO 103. El Tribunal Superior de Eiecciones debera remitir a la Secretaria General m—
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ARTICULO 101. £ Tribunal Superior de Slecciones capacitar’ a todos los miembros de
los Jurados de: [lecion y Jurados de Maesa, segun el tipo de elaucion.

ARTICULO 102. E! Tribunal Superior -2 Elecciones haiz liegar a los Decanos y
Directores Jde Ceniros Regionales una lista oficial de los candidatos estudiantiles y
administrativos eiectos para integrar las Juntas de Facultades, Junta de Escuela y Junta
de Centro Regiona..

ARTICULO 103. El Tribunal Superior de Elecziones debera remitir a la Secretaria General
de la Univer:.nad Autdnoma de Chiriqui, una lista oficial de los Docentes, Estudiantiles y
Administrativos elecios para integrar el Cornsejo General Universitario, el Consejo
Académico, Cnnseio Administrativo, Junta de Faculac'y Junta de Escuela.

ARTICULO 1%4. A! vencerse el periodo de cualquier representante ante los Organos de
Gobierno de la Universidad Auténoma de Chiriqui, no podrén separarse hasta tanto se
escoja al nuevo rapresentante.

ARTICULO 105 Este Reglamento regitd a partir de la fecha de su aprobacién por el
Tribunal Superiar “'e Elecciones.

Aprobade en la Universidad Autonoma ¢« Chiriqui a los 21 dias del mes de Julio del
2016, por ¢! Fieno dal ‘iribunal Superior de d%mone&l '
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