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CAPITULO 1: DEFINICION

ARTICULO 1: EIl Instituto de Investigaciones y Servicios Clinicos de la Universidad
Auténoma de Chiriqui, es una entidad de investigacion, servicios y administracion,
adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado de la UNACHI, con proyeccion
cientifica y académica, creada para fortalecer el sistema de salud, sobre todo
preventiva, en el marco de atencion de la poblacién en general a través de pruebas de

laboratorio a bajo costo y con altos estandares de calidad.

CAPITULO 2: OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

ARTICULO 2: OBJETIVOS GENERALES

e Brindar un servicio de excelencia a la poblacion que por diversas razones carece

de atencion primaria a sus estados de salud.

e Fortalecer los sistemas de prestacion de servicios de salud para la prevencion de
las enfermedades dentro de la comunidad chiricana y universitaria.
e Contribuir como un centro de investigacion y de docencia en el area de

laboratorio clinico.
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e Constituir una parte esencial de los protocolos de investigacion cientifica y de los
ensayos clinicos para la introducciéon de nuevas metodologias en los analisis

clinicos de laboratorio.

ARTICULO 3: OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar analisis de laboratorio confiables para apoyar en el diagnostico certero
de enfermedades.
e Colaborar con estudios epidemiologicos y de grupo de riesgo.

e Proporcionar resultados oportunos para tomar decisiones terapéuticas eficientes.

e Ofrecer servicios de laboratorio clinico de acuerdo con la oferta establecida
institucionalmente, garantizando resultados confiables y reproducibles.

e Estandarizar los procesos y procedimientos de trabajo, con el fin de que se
preste el servicio de forma articulada, eficiente y eficaz.

e Ofrecer exdmenes de laboratorio a precios madicos sobre todo a estudiantes de
primer ingreso y publico en general.

e Contribuir con la practica profesional y rural de los estudiantes de la carrera de
Tecnologia Médica.

e Ser centro de Referencia de los Laboratorios a nivel provincial.

e Promovernos como modelo de autogestion.

CAPITULO 3: ORGANIZACION
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ARTICULO 4: Para el desempefio eficiente de sus funciones, el Instituto de
Investigaciones y Servicios Clinicos de la Universidad Autonoma de Chiriqui, contara

con los siguientes componentes:
e La Junta Consultiva
e El Director(a) del Instituto
e El Consejo Cientifico
e Personal Administrativo

ARTICULO 5: La Junta Consultiva estara formada por el Rector(a) quien la presidira,
el Vicerrector(a) de Investigacion y Postgrado, el Director(a) del Instituto y el Consejo
Cientifico. EIl personal técnico y administrativo de los Institutos serd nombrado por el
Rector(a), por medio de un proceso de seleccion basado en créditos, aptitud y

competencia, segun consta en el Estatuto Universitario.

ARTICULO 6: La Junta Consultiva del Instituto tiene las siguientes funciones:

Fungir como organismo asesor en todas las actividades de investigacion que se

realicen en el Instituto.

e Promover la divulgacion de las actividades realizadas por el Instituto.

e Recomendar a la Direccion de Planificacion Universitaria de la Universidad
Auténoma de Chiriqui el presupuesto del Instituto.

e Proponer al Rector los cambios que se requieren con el propésito de mejorar la

eficiencia del Instituto.

ARTICULO 7 : Requisitos para la escogencia del Director(a) del Instituto
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Ser profesor(a) de la Escuela de Tecnologia Médica de la UNACHI.
Poseer titulo de Licenciatura en Tecnologia Médica.
Poseer Titulo de Maestria en el Area de Tecnologia Médica de la UNACHI.

Haber asesorado trabajos de investigacion dentro del area de Tecnologia Médica

de la UNACHI.

ARTICULO 8: El director(a) del Instituto sera nombrado(a) por el Rector(a), por medio

de un proceso de seleccion basado en créditos, aptitud y competencia, segin consta

en el Estatuto Universitario.

ARTICULO 9: Las siguientes son funciones del Director(a) del Instituto.

Responsabilidad global todas las operaciones.

Definicion de funciones y responsabilidades del personal del area.
Establecimiento del sistema de trabajo y supervision de los procesos.

Gestion y supervision de la Calidad en todas las etapas del proceso analitico
Asignacion y control de las tareas técnicas y determinacion de los criterios de
actuacion del personal técnico adscrito.

Eleccion de la tecnologia adecuada para la realizacion de las diferentes
pruebas.

Evaluacion previa de sistemas analiticos.

Participacion en la formacién continua en las areas clinicas.

Establecimiento de algoritmos diagnosticos.

Introduccion de nuevas tecnologias y metodologias en los analisis clinicos.
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¢ Implementacién y validacion de nuevas pruebas, de acuerdo con el avance

cientifico y las nuevas necesidades asistenciales.

ARTICULO 10: El Consejo Cientifico estara conformado por el Director(a) del Instituto y
los Tecndlogos Médicos que realizan investigaciones en el Instituto en una de sus
areas de competencia. El personal técnico y administrativo de los Institutos sera
nombrado por el Rector, previa consulta a los respectivos Directores por medio de un
proceso de seleccion basado en créditos, aptitud y competencia, segun consta en el
Estatuto Universitario. Los tecndlogos médicos que realicen investigaciones en el
Instituto deberan poseer los requisitos que se encuentran en el articulo 7 de este

reglamento.

ARTICULO 11: Son funciones del Consejo Cientifico
e aprobar los proyectos de investigaciéon que el Instituto pueda presentar en las
diversas areas de su especialidad.
e divulgar las actividades realizadas por la unidad.

e Promover, administrar y vigilar actividades en el area de su competencia.

ARTICULO 12: EI personal administrativo de los Institutos sera nombrado por el
Rector, previa consulta a los respectivos Directores por medio de un proceso de
seleccion basado en créditos, aptitud y competencia, segun consta en el Estatuto

Universitario.

ARTICULO 13: Son funciones del personal administrativo.
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e Tramitar los aspectos administrativos de las actividades y servicios del Instituto
que asi lo requieran.
e Recibir y despachar la correspondencia.
e Transcribir documentos.
e Velar por el orden y aseo del area administrativa del Instituto.
e Otras funciones que de asigne el Director(a).
e Atender a los pacientes que acudan al Instituto a realizarse pruebas de
laboratorio.
ARTICULO 14: el personal que conforma el Instituto, llamese Director(a), Consejo
Cientifico y Personal Administrativo, estan adscritos a la Vicerrectoria de Investigacion

y Postgrado de la Universidad Auténoma de Chiriqui.

CAPITULO 4: REGIMEN DISCIPLINARIO
ARTICULO 15: Las siguientes son conductas que dan lugar a la sancion disciplinaria
del Director, Consejo Cientifico y personal administrativo, ademas de las establecidas

en el Estatuto de la UNACHI:

Permitir el acceso a las Areas donde labora dentro del Instituto, de personas

ajenas a los servicios que se prestan.

e Fumar o comer en areas no autorizadas para ello.

e Extraer equipos, instrumentos, materiales o herramientas, productos y otros
recursos de la entidad

e Aceptar en el ejercicio de su cargo, cualquier beneficio personal a cambio de una

informacion, en detrimento del Instituto, sobre el servicio prestado.
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e La llegada tarde o salida antes de tiempo a su puesto de trabajo,
independientemente que haya entrado o salido en el horario oficial del centro.

e Llevar a cabo conductas que impliqguen manifestaciones de maltrato a pacientes.

e Faltar a la ética profesional al brindar informacion no autorizada acerca de los
resultados de examenes de laboratorio.

e La falta de veracidad o inexactitud en los informes sobre los resultados de los
examenes clinicos.

ARTICULO 16: Las sanciones al personal que labora en el Instituto son las siguientes:

a) Amonestacion verbal.

b) Amonestacién con anotacion en la hoja de vida.

c) Expulsion del Instituto

Las sanciones se aplicaran teniendo en cuenta la gravedad de la falta cometida por lo

dispuesto en las normas estatutarias y reglamentarias de la UNACHI.

CAPITULO 5: SERVICIOS

ARTICULO 17: En el Instituto de Investigacion y Servicios Clinicos de la UNACHI se
realizan examenes de laboratorio clinico a estudiantes, docentes, administrativos y
publico en general. Los mismos deberan ser cancelados en las cajas de pago de la
UNACHI, previa atencion por parte del personal administrativo del Instituto.

ARTICULO 18: En el Instituto, los estudiantes de Tecnologia Médica, Enfermeria,
Medicina y carreras afines podran realizar su practica profesional, previa coordinacion

con la direccion del Instituto.
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ARTICULO 19: La siguiente es una lista de examenes que se realizan el en Instituto y

Sus costos.

Examenes Costos (en Délares)

Hematologia

Biometria Hemética Completa 4.00
VES 1.00
Frotis de sangre periférico 2.00
Gota Gruesa 2.00
Solubilidad de hemoglobina 2.00
Tipaje y Rh 2.00
Electroforesis de hemoglobina 8.00
Hemoglobina glicosilada 6.00
TP 2.00
TPT 2.00
Fibrinbgeno 2.00
INR 2.00
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Quimica general

Glucosa 2.00
Perfil lipidico (colesterol, triglicéridos , HDL, LDL) 12.00
Perfil renal (nitrdgeno de urea, creatinina) 5.00
Bilirrubina total y fraccionadas 5.00
Tolerancia a la glucosa 8.00
Depuracion de creatinina 5.00
Electrolitos( K, Cl,Na) 6.00
Proteina total y fraccionada 5.00
Ast 3.00
Alt 3.00
LDH 3.00
Amilasa 3.00
Lipasa 3.00
CK 3.00
Hierro 2.00
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Cinética de hierro 5.00
Calcio 3.00
Test de Sullivan 3.00
Urindlisis

Urinalisis 1.00
Glucocetonuria 1.00
HCG orina 3.00
Hongos en orina 1.00
Parasitologia

Heces por parasitos 1.00
Grasas 1.00
Ph 1.00
QUIMICA ESPECIAL

Ferritina 8.00
Folato 8.00
Vitamina b12 8.00

Aprobado en Consejo Académico No.4-2019
Sesion extraordinaria del 8 de abril de 2019

Pagina 10




FSH 8.00
LH 8.00
PROLACTINA 8.00
ESTRADIOL 8.00
PROGESTERONA 8.00
INSULINA 8.00
CORTISOL 8.00
TSH 6.00
T3 6.00
T4 6.00
TAL 6.00
PSA 5.00
SEROLOGIA

VDRL 2.00
HIV 5.00
TOXO G 6.00
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TOXO M 6.00

CMVIgM 8.00
EBV 8.00
HEP. B 8.00

MICROBIOLOGIA

TINCION DE GRAM 2.00
TINCION DE BAAR 2.00
HELICOBACTER PILORY 3.00

CAPITULO 6: MANEJO DE DESECHOS BIOLOGICOS.

ARTICULO 20: El deterioro ambiental afecta el bienestar y la calidad de vida de la
poblacion, limita sus posibilidades de desarrollo y compromete gravemente el de las
generaciones futuras. Ante tal situacion la eliminacién de desechos biolégicos estara
reglamentada mediante:

Que el Articulo 110 de la Constitucion Politica de la Republica de Panama,
establece que es funcion esencial del Estado velar por la salud de la poblacion de la
Republica y que el individuo, como parte de la comunidad, tiene derechos a la

promocién, proteccion, conservacion, restitucion y rehabilitacion de la salud y la
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obligacion de conservarla, entendida esta como el completo bienestar fisico, mental y
social del individuo;

Que la Ley 66 de 10 de noviembre de 1947, que aprueba el Cédigo Sanitario, regula
los asuntos relacionados con la salubridad e higiene publicas, la policia sanitaria y la
medidas preventiva, curativa e instituye que al Ministerio de Salud le correspondera
atender los temas relacionados con los desechos;

En el Capitulo Tercero del Cédigo Sanitario Ley 66 de 10 de noviembre de 1947 se
establece Organizacion del Departamento Nacional de Salud Publica en su
Articulo 15: Las secciones técnicas, desarrollardn las siguientes actividades

fundamentales que podran agruparse en una misma seccion, segun sus afinidades:

Bio-estadistica.

Control de enfermedades comunicables.

Proteccién y control sanitario de la maternidad y la infancia.
Salud e higiene escolar, higiene dental.

Higiene Sexual, educacién sexual y eugenesia

Higiene mental, toxicomania y represion de vicios sociales.
Educacion y propaganda sanitarias.

Higiene alimenticia y de drogas.

Sanidad maritima y aérea.

Sanidad internacional, inmigracién y colonizacion.
Saneamiento del ambiente y de la vivienda.

Higiene industrial.

Policia profesional.
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Policia mortuoria.

Laboratorio y control de productos biolégicos.

Actividades juridicas y legales orden sanitario.

Investigacion cientifica;

Que existe la necesidad de regular los sistemas de tratamiento de residuos y/o
desechos peligrosos, lo que hace obligante al Ministerio de Salud, en su condicién de
ente rector de la politica de salud, tomar todas las acciones pertinentes, a fin de dar
lineamientos generales concernientes a la gestion integral de tales desechos;

Que el articulo 63 del Decreto Ejecutivo 111 del 23 de junio de 1999, establece que a
nivel Nacional el Ministerio de Salud es la autoridad encargada de normar, promover,
evaluar y vigilar el manejo de los desechos soélidos de los establecimientos de Salud;
Que la Resolucion N° 560 de 19 de junio de 2017 reglamenta los sistemas de
tratamientos de residuos y/o desechos sélidos peligrosos procedentes de los
establecimientos de salud publicos y privados a nivel nacional, en su Capitulo 1 articulo
3 sefala que el tratamiento de los desechos sélidos peligrosos debe ser realizado a
través de sistemas o equipos presentes en instalaciones de salud para este fin o en
empresas que cuenten con permiso sanitario de operacién vigente para dicha actividad.
Dicho tratamiento debera ser realizado por trabajadores capacitados y actualizados en

los procesos tecnoldgicos actuales en esta materia.

CAPITULO 7: RECURSO FINANCIERO

ARTICULO 21: Los recursos financieros del Instituto de Investigacién y Servicios

Clinicos de la Universidad Autonoma de Chiriqui, seran los siguientes:
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e Aporte del presupuesto que designe la UNACHI.
e Donaciones de organismos nacionales e internacionales.

¢ Ingresos generados por autogestion de los servicios prestados.

ARTICULO 22: Los recursos financieros del Instituto seran administrados por la
Direccion de Finanzas de la Vicerrectoria Administrativa de la Universidad Autébnoma

de Chiriqui.

ARTICULO 23: La Direccion de Finanzas de la Vicerrectoria Administrativa debera
generar un informe anual de egresos e ingresos y presentarlos a los miembros del

Instituto y a la UNACHI.

ARTICULO 24: Los beneficios econémicos obtenidos por la venta de servicios del
Instituto, serén reinvertidos en los programas de investigacion, capacitacion, extension

y produccion del mismo.
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